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|. PRESENTACIO

La professio del Delineant Projectista, des d'abans de la creacio dels Col-legis Professionals de Delineants
fins els nostres dies sempre ha estat present en la societat, i €s un dels col-lectius técnics que més s’ha
adaptat a les noves tecnologies i disciplines del sector essent avui en dia una pega clau pel disseny i la
materialitzacid de qualsevol tipus de projecte tecnic.

L'actuacio professional d’aquesta figura no queda limitada de cap manera al desenvolupament grafic d’un
projecte o disseny, sino al desenvolupament total del mateix, intervenint en la seva concepcid i redaccio.

Malgrat aixo, mai ha gaudit del merescut i necessari reconeixement professional per part de I'administracio,
a més de les limitacions que s'imposen a I'exercici professional, a conseqiéncia de I'establiment injustificat
dels monopolis competencials que parteixen els col-lectius professionals. També es pateix el intrusisme a
la professid, practicat pels estudiants de carreres tecniques, i personal sense la titulacio ni col-legiacio,
creant una competéncia deslleial i obligant a cobrar els treballs per sota del cost de mercat.

Un altre factor que si bé no porta desprestigi, si crea confusio davant els professionals, empreses i
particulars és la denominacio professional que fins ara s’ha nomenat, que no es correspon amb la practica
professional, ni amb la formacié ni perfil académic, essent en tot cas mes adequada la denominacio de
Delineant Projectista.

Recordem que per als actuals titulats la denominacio és la de Tecnic Superior en Desenvolupament de
Projectes.

Aquest Col-legi Professional enfront la necessitat de donar resposta als problemes exposats va crear una
vocalia de competencies professionals, assessorada per un comité d'experts que entre d'altres, té per
finalitat I'estudi i analisi per a la regularitzacié de I'exercici professional dels col-legiats, d'acord amb les
seves especialitats, control deontologic de la professid, divulgacid, representacid i defensa de la mateixa.

L’esmentada vocalia ha estat treballant durant més de dos anys per poder realitzar un estudi de les
competéncies professionals de cada especialitat sobre la base de la formacio i nivell académic de les
noves titulacions de formacié professional de tecnic superior en desenvolupament de projectes, sempre i
quan aquestes competéncies no envaeixin les atribucions que la llei ha reservat a altres professionals de
manera exclusiva i excloent.

El fruit d’'aquest estudi son els Parametres d’Intervencié Professional, que estableixen els treballs que es
poden realitzar en les diferents especialitats, la normativa aplicable, el procediment i els barems per la
intervencié del Visat en el treballs professionals.



Il. ANTECEDENTS

El mén roma i la civilitzacio llatina van donar origen al vocable que determina aquesta professio de
delineant ja que delinear etimologicament vol dir delimitar els contorns de les coses mitjangant linies. Es
ben cert que tots els paisos de la vella Europa, incloses les illes britaniques, que van perviure durant
segles dins de la cultura romana, en les diverses accepcions de les llenglies postromaniques, van mantenir
els vocables delinear, delineat, etc.; pero sens dubte és en els nostres dies i en el nostre pais, on
unicament es conserva aquesta professio amb el seu primitiu nom de delineant. Ja en el segle XVIIl es va
adoptar el vocable dibuix i dibuixant encara que en aquest cas el seu Us determina més un concepte artistic
que el purament tecnic. Posteriorment des de Italia va partir el terme disseny i dissenyador que, si bé fins a
finals del segle passat i primers del present no es va fer patent el seu Us a Espanya, en aquest moment i
internacionalment, és el vocable que defineix als professionals que delineen i projecten en la construccio
civil, la cartografia i en la inddstria.

ANTECEDENTS FORMATIUS

El concepte de delineant com professional que es limitava a dibuixar planols per definir el avantprojecte
d'arquitectura o enginyeria realitzat per un tecnic competent, es troba en crisi i en procés de desaparicio. El
delineant que desenvolupava els planols d’'un projecte ara ja no delinea, al menys en el sentit tradicional ja
que les noves tecnologies incorporades al mateix procés de disseny i elaboracio del projecte, derivades de
la utilitzacié del suport informatic han modificat profundament I'activitat del disseny i la consegiient
delineacio; el delineant projectista analitza els factors que intervenen en el disseny d'un projecte,
identificant les caracteristiques, la normativa, les tipologies i els esquemes relacionats al programa de
necessitats o avantprojecte, que fins ara li eren molt limitats.

Els antecedents formatius es troben en la formaci6 professional reglada de la branca delineacio que deriva
de l'ordenacio general de la formacié professional, establerta per Decret de 5 de mar¢ de 1976, plans
d'estudi de Segon Grau (FP-II), regim d’ensenyanca especialitzada:

-Delineacié Industrial.
-Edificis i Obres

Posteriorment es van afegir dues noves especialitats, que mai es van arribar a implantar a Catalunya: la

primera aprovada per OM de 8 de juny de 1977, i la segona, per OM de 8 de novembre de 1984. Es tracta
de:

-Delineant d'Edificis i Urbanisme
-Disseny d'Interiors

LA NOVA FORMACIO ACADEMICA

La antiga formacio professional es considerava com una via molt académica i excessivament allunyada i
desvinculada del mon productiu.

En l'actualitat la nova formacié professional dels delineants resta establerta en delineants projectistes.
El capitol IV del Titol | de la Llei d’Ordenacié General del Sistema Educatiu defineix la configuracio de la
nova ordenacié academica de la formacié professional especifica de grau superior, la seva superacio dona

dret al titol de Técnic Superior.

L’objectiu de la nova formacio professional no només s’orienta a I'adquisicié de coneixements, sing sobretot
a l'adquisicio de competéncies professionals caracteristiques de cada titol, segons el Reial Decret
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676/1993, de 7 de maig, pel que s'estableixen directrius generals envers els titols i les corresponents
ensenyances minimes de formacio6 professional.

El concepte de competéncia professional a efectes d'allo que disposa aquest Reial Decret s’ha d’entendre
com el conjunt dels coneixements, habilitats, destreses i actituds adquirides a través dels processos
formatius i de I'experiencia laboral que permeti desenvolupar i realitzar rols i situacions de treball. Aquesta
competencia professional en cap cas no pot constituir-se com un instrument regulador de I'exercici
professional, ja que aquesta regulacio li correspon dur-se a terme mitjangant una llei d'atribucions, d'acord
amb l'article 36 de la Constitucié Espanyola.

FAMILIES PROFESSIONALS
Les families professionals relacionades amb el titols de Técnic Superior en Desenvolupament de Projectes

en 'ambit del Col-legi de Delineants, Tecnics Superiors en Desenvolupament de Projectes de Tarragona
son les segients:

FAMILIES PROFESSIONALS TITOL TECNIC SUPERIOR

ARTS GRAFIQUES Disseny Editorial

EDIFICACIO | OBRA CIVIL Desenvolupament i aplicacio de projectes de construccié
Desenvolupament de projectes urbanistics i operacions
topografiques

FABRICACIO MECANICA Construccions metal-liques
Desenvolupament de projectes mecanics

MANTENIMENT | SERVEIS Desenvolupament de projectes de instal-lacions de fluids,

A LA PRODUCCIO termiques i de manutencio

ARTS PLASTIQUES | DISSENY II- lustracid



I1l. OBJECTIUS

Aquest document té per objecte donar la informacié necessaria per descriure els diferents treballs que
poden realitzar els col-legiats, que estan habilitats per a l'exercici professional d'acord amb els
coneixements i nivells adquirits mitjancant el titol de Tecnic Superior en Desenvolupament de Projectes de
les diferents especialitats i fixar les normes del servei de visat de documents.

Els treballs que realitzin els col-legiats hauran d’estar obligatoriament visats en aquest Col-legi Professional
d'acord amb allo que disposa la llei de col-legis professionals d’ambit estatal i de I'any 1982 d'ambit
autonomic, pel Reial Decret Llei 5/96 de 7 de juny i, per la “Ley 7/97 de 14 de abril de 1997". Tant les Lleis
com el RD, determinen ara com ara, I'obligatorietat de la col-legiacio per I'exercici de la professio en
qualsevol de les seves formes.

Daltra banda, les Lleis de Col-legis determinen [obligatorietat quan els Estatuts dels Col-legis
professionals aixi ho determinen, com és el nostre cas en els Estatuts del Col-legi de Delineants
Projectistes i Tecnics Superiors en Desenvolupament de Projectes de Tarragona.

El visat es I'examen o reconeixement d'un treball professional per constatar: 1) la identitat i habilitacio legal
del tecnic autor, és a dir, que el projecte és de qui el signa i que aquest és el técnic degudament col-legiat,
trobant-se en 'exercici legitim de la professio. 2) I'observanca dels reglaments i acords col-legials sobre
I'exercici professional i 3) la correccid i integritat formal de la documentacio integrant del treball
professional, d'acord amb la legislacio vigent aplicable.

El servei de visat és un dels serveis distintius i emblematics de tota Corporacid col-legial; atorga la major
confianca als col-legiats, en pressuposa la major competéncia i ética professional i n'espera la major
responsabilitat.

Es la voluntat de la Junta de Govern que el servei de visat sigui eficag, rapid i segur, i que garanteixi tant
als usuaris del servei, com a '’Administracié i a la societat en general, que els documents visats en el nostre
Col-legi siguin, per la seva forma i contingut, autentics projectes.

Aquest manual abasta els procediments que son d'aplicacié a tots els col-legiats autoritzats a visar
projectes i documents.



IV. NORMATIVA
l. INTRODUCCIO.

Els Parametres d'Intervencié Professional (PIP), estableixen els treballs que poden realitzar els col-legiats
en I'ambit de la seva especialitzacio, d'acord amb les competencies professionals establertes als cicles
formatius i les que per analogia es puguin considerar, propies de la professid, y que no siguin exclusives de
altres col-lectius professionals.

Aquests treballs no estan regulats per una llei d"atribucions o facultats professionals, no obstant d’acord al
principi constitucional de lliure exercici professional, tota regulacio al exercici professional constitueix una
excepcid a I'esmentat principi general sempre i quan no contradigui altres preceptes constitucionals.

Per tant, del principi de llibertat s'infereix que I'exercici d’'una professio titulada pot ser regulat, no obstant,
no cal que ho estigui, i no pot restringir-se’n I'exercici de la mateixa invocant la falta de la seva
regularitzacio previa.

[l. NORMATIVA APLICABLE | A CONSIDERAR
Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion

Llei 3/1998, de 27 de febrer, d'Intervencio Integral de I'Administracié Ambiental. Decret 136/1999 de 18 de
maig pel qual s'aprova el Reglament General de desplegament de la Llei 3/1998.

Model d'ordenanca tipus reguladora de la intervencio integral de I'Administracié municipal en activitats i
instal-lacions (LIIA)

Reglament d'obres, activitats i serveis de les entitats locals, aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny.
Decret 176/2003, de 8 de juliol, de creacio de I'Institut Catala de les Qualificacions Professionals.

Real Decreto 1396/1995, de 4 de agosto, por el que se regula un segundo sistema general de
reconocimiento de formaciones profesionales de los estados miembros de la Union Europea y de los
demés Estados signatarios del acuerdo sobre el espacio economico Europeo y se complementa lo
establecido en el Real Decreto 1665/1991,de 25 de octubre.

Real Decreto 1754/1998, de 31-7-1998. Incorpora al derecho espafol las Directivas 95/43/CE (LCEur
1995/1665) y 97/38/CE (LCEur 1997/2005) y modifica los anexos de los Reales Decretos 1665/1991, de
25-10-1991 y 1396/1995, de 4-8-1995, relativos al sistema general de reconocimientos de titulos y
formaciones profesionales de los Estados miembros de la Union Europea y demas Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Europeo (RCL 1994/943).

Llei 12/1986 de 1 dabril, sobre la regulacié d'atribucions professionals dels Arquitectes i Enginyers
Tecnics.

Llei 33/1992, de 9 de desembre, de modificacid de la Llei 12/1986, sobre regulacié de les atribucions
professionals dels arquitectes i enginyers tecnics.

Reial Decret 777/1998 de 30 d'abril, pel que es desenvolupen determinats aspectes de I'ordenacid de la
formacio professional, en I'ambit del sistema educatiu, que especifica i concreta I'equivalencia corresponent
els antics titols amb els nous titols de Técnic Superior en el seu article 10, Annex Ill.



Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero, por el que se establecen determinadas cualificaciones
profesionales que se incluyen en el Catalogo nacional de cualificaciones profesionales, asi como sus
correspondientes modulos formativos que se incorporan al Catalogo modular de formacion profesional.
ORDEN ECI/2527/2005, de 4 de julio, por la que se actualiza y se amplia el anexo X de Acesso a Estudios
Universitarios desde los Ciclos Formativos de Grado Superior, del Real Decreto 777/1998, de 30 de abil,
por el que se desarrollan determinados aspectos de la ordenacion de la Formacion Profesional en el ambito
del sistema educativo.

Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catélogo nacional de Cualificaciones
Profesionales.

RD 362/2004, de 5 de marzo, por el que se establece la ordenacion general de la Formacion Profesional
especifica.

Ley 1/1990 de 3 de octubre de Ordenacion General del Sistema Educativo.

Decret 136/1998, de 9 de juny, pel qual s'estableix el curriculum dels cicles de formaci6 especifica de grau
superior d'arts grafiques i disseny en moblament, en arquitectura efimera, en aparadorisme, en elements
de jardi i en projectes i direcci6 d'obres de decoracid, de la familia professional de disseny d'interiors.

Decreto 16 de febrero de 1935 que establece las atribuciones de los Aparejadores.

Decreto 265/1971, de 19 de febrero, por el que se regulan las facultades y competencias profesionales de
los Arquitectos Técnicos.

Real Decreto-Ley 37/1977, de 13 de junio, sobre atribuciones de los Peritos Industriales.

Decreto 2076/1971, de 13 de agosto, por el que se regulan las facultades y competencias profesionales de
los Ingenieros Tecnicos en Topografia.

Decreto 2480/1971 de 13 de agosto. Facultades y competencias profesionales de los Ingenieros Técnicos
titulados por las Escuelas de Ingenieria Técnica de Obras Publicas.

Llei 13/1982 Llei de Col-legis Professionals.17 de desembre. DOGC nim. 289 — 29 desembre 1982

DOGC num. 3268 — 17 d'octubre de 2000. Resolucié de 8 de novembre de 2000, de modificacié global dels
Estatuts del Col-legi de Delineants de Barcelona.

Llei 21/1992, 16 de juliol, Llei d'industria.

Ordenanga tipus reguladora de la Intervencid Integral de I'’Administracio Municipal. Decret Diputacio
Barcelona 28 maig 1999.

Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre , por el que se establece la ordenacion gral. de la formacion
profesional del sistema educativo.

Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Directiva 2005/36 de Parlamento Europeo del Consejo de 7 de septiembre de 2005, relativa al
reconocimiento de cualificaciones profesionales.



V. PROCEDIMENT

5.1 TIPOLOGIA

Podem destacar 2 tipus d'intervencio del visat professional que son:
a) INTERVENCIO TECNICA FACULTATIVA

S'entén per Intervencié Técnica Facultativa (ITF), els treballs realitzats pels col-legiats com a técnics autors
dels mateixos

El visat dels treballs es realitzara en el moment de la presentacio de la documentacié corresponent (veure
annex1. Terminis del Visat)

b) COL-LABORACIO TECNICA

S'entén per Col-laboracié Técnica (CT), els treballs realitzats pels col-legiats en redactats i dirigits per altres
tecnics.

Les etiquetes d'aquests visat es poden adquirir directament en el Col-legi, previ pagament dels drets de
visats en el moment que el col-legiat consideri oportu. D'aquesta forma es podran adquirir per anticipat els
visats que es desitgin.

5.2 EL SERVEI DE VISAT A LA SEU DE CADA COL-LEGI
CONDICIONS

Per poder visar els treballs professionals sera requisit indispensable, a més d'estar legalment habilitat per
I'exercici professional, estar donat d'alta de la corresponent polissa d'asseguranca de Responsabilitat Civil.

RECEPCIO DE LA DOCUMENTACIO

La persona col-legiada, o el seu representant, presentara la documentacié que vol visar acompanyada del
corresponen full d'intervencio tecnica facultativa (FITF), el qual cal que sigui emplenat de manera correcta i
completa.

Donat el cas que el full d'intervenci6 tecnica facultativa no sigui correctament emplenat, es retornara la
documentacio al col-legiat/da, sense cap altre tramit.

Es considerara que el full d'intervencio tecnica facultativa de visat €s correctament emplenat quan hi
constin, almenys, les segients dades:

= Dades de la persona col-legiada

= Dades del client que fa I'encarrec professional

= Dades de I'organisme o entitat de destinacio del document que cal visar
= Dades tecniques: descripci6 del treball, codi i preu del visat

= Signatura del col-legiat/da i data

Donat el cas que en introduir les dades del FITF, el nim. de la persona col-legiada no sigui acceptat per
causa justificada, es retornara la documentacié sense cap altre tramit. Causa de no acceptacio:



= No coincidéncia de la signatura de la persona col-legiada amb la que consta a la fitxa de registre
de signatures.

= Manca de pagament de quotes

= Manca de pagament de visats anteriors

= Manca de pagament d'altres serveis col-legials

= Inhabilitacié per a I'exercici professional

ABONAMENT DEL PREU DEL SERVEI
Aquest es fara en efectiu (xec o metal-lic) a la seu de la Corporaci6 on s'ha lliurat la documentacio.

La quantitat cobrada sera la que hagi indicat el col-legiat/da en el full d'Intervencié Técnica Facultativa de
visat d'acord als barems.

VISAT DE LA DOCUMENTACIO
Una vegada fet el corresponent cobrament es procedeix al visat de la documentacio.
A tots els documents per visar, se’ls assignara i marcara el nimero de visat.

El marcatge dels documents per visar s'aplicara a tots els fulls, documents i annexes on hi figuri la
signatura original de la persona col-legiada.

A continuacio es procedira al lliurament de les copies de la documentacié visada al col-legiat o col-legiada,
llevat d’un exemplar, escollit aleatoriament, que restara a disposicié del Col-legi per fer-ne la revisio.

En els casos que s'indiquen a continuacio no cal retenir un exemplar de la documentacio per fer-ne la
revisio:

= Assumeix de direccio.

= Certificat finals correspongui a projectes signats i visats pel mateix col-legiat/da.

= Copies de documentacié visada anteriorment, a les quals s'acompanya la corresponent copia
anterior.

REVISIO DE DOCUMENTACIO

El personal tecnic del servei de visat comprovara les dades tecniques i economiques de la documentacio:
copia retinguda i full d'intervencié técnica facultativa.

5.3 PRESENTACIO DEL VISAT
TIPUS ACTIVITATS

A. Documentaci6 minima a presentar per la sollicitud de Llicencies o Autoritzacions davant les
Organismes Municipals (administracid local)

1. Activitats Innocues

1 a) Full Intervencié Técnica Facultativa
1 b) Documentacio grafica

1 ¢ ) Memoria Descriptiva

2. Activitats Annex I
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2 a) Full Intervencié Técnica Facultativa
2 b) Nomenament Tecnic (per part client)
2 ¢) Documentacio grafica

2 d) Memoria descriptiva

2 ) Memoria Tecnica

3. Obres de reformes no incloses en la LOE (Obres Menors)

3 a) Full Intervencié Tecnica Facultativa

3 b) Assumeix Direcci6 Tecnica

3 ¢) Documentacio Grafica

3 d) Memoria Descriptiva

3 e) Memoria Constructiva

3 f) Estat Amidaments i Pressupost

3 g) Plec de Condicions

3 h) Estudi basic de seguretat i salut en la construccié (optatiu a sol-licitud de I'organisme oficial
gestionant). Els col-legiats interessats en aquest apartat han d'adrecar-se a I'assessoria Tecnica de la
Corporacio

B. Un cop admeses les llicéncies o autoritzacions municipals corresponents a peticio de I'esmentat
organisme s’haura de presentar Certificat final d'instal-lacions.

5.4 PRESENTACIO DE LA DOCUMENTACIO

Documentacié pel visat

Tots els documents grafics doblegats en forma DIN A-4, deixant una pestanya en la seva part esquerra per
a poder subjectar-los a la resta de la documentacio.

A la portada, a la part inferior de la dreta, es disposara d’un caixeti o caratula:

a) Descripcio de les caracteristiques del treball i de la seva situacio.
b) Designaci6 del numero del planol.
¢) Nom del promotor o titular
d) Escala, si es tracta de planols.
e) Nom i nimero del col-legiat
f) Dataifirma
g) Totes les copies aniran firmades pel col-legiat
h) Caldra que figuri a la portada de la carpeta:
- Classe del treball. - Nom del Client
- Emplagament. - Nom del Col-legiat

5.5. ASSEGURANCA RESPONSABILITAT CIVIL

L'asseguranca de responsabilitat civil té per objecte cobrir les despeses ocasionades per les reclamacions
que es puguin produir per les errades o faltes professionals que realitzin els col-legiats en I'exercici
professional.

Per a poder visar els treballs professionals, els col-legiats hauran d’estar legalment habilitats en I'exercici
actiu de la professio i disposar de la corresponent asseguranca de responsabilitat civil.
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5.6 OBSERVACIONS

En el cas que un organisme oficial denegui la documentacié visada pel nostre Col-legi, per no considerar-la
competent, el Col-legi realitzara els tramits adients per la seva acceptacio i si fos necessari es recorrera als
tribunals perqué aquests dictaminin si és o0 no procedent denegar aquesta documentacio.

5.7 CONCLUSIONS
Aquest document entrara en vigor a partir de la seva aprovacio per part del Consell de Col-legis de

Delineants i Tecnics Superiors en Desenvolupament de Projectes de Catalunya en reunié Ordinaria del
mes de maig de 2007.

Per la percepcié dels honoraris que hagin de cobrar els col-legiats pels treballs professionals, es podra
aplicar a nivell orientatiu les tarifes exposades en els honoraris professionals editada pel Consell de
Col-legis de Delineants de Catalunya a I'any 1986, tenint en compte el factor d'actualitzacio.
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(610) DESENVOLUPAMENT | APLICACIO DE PROJECTES DE CONSTRUCCIO

» BAREMS
» ORGANIGRAMA CICLE FORMATIU
» DECRET | ANNEX (DOGC)
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CO- | CONSTRUCCIO

01- | COL-LABORACIO EN PROJECTES DE CONSTRUCCIO 7,00€
02- | COL-LABORACIO EN DIRECCIO D'OBRES 7,00 €
03- | AIXECAMENT DE CONSTRUCCIONS 15,00 €
04- | DIMENSIONAT | CALCUL D’ELEMENTS ESTRUCTURALS 12,00 €
05- | DIMENSIONAT | CALCUL D'INSTAL-LACIONS BASIQUES 12,00 €
06- | AMIDAMENTS | PRESSUPOSTOS 12,00 €
07- | ESTUDI | CONTROL DE LA PLANIFICACIO EN OBRES 15,00 €
08- | PROJECTE D’OBRES MENORS DE P1 <21.000€ 17,00 €
09- | DIRECCIO D'OBRES MENORS DE P1 <21.000€ 17,00 €
10- | SEGURETAT I SALUT EN OBRES MENORS DE P1 <21.000€ 7,00€
11- |PROJECTE D'OBRES MENORS DE P2 >21.000€ 30,00 €
12- | DIRECCIO D'OBRES MENORS DE P2 >21.000€ 30,00 €
13- | SEGURETAT | SALUT EN OBRES MENORS DE P2 >21.000€ 12,00 €
14- |PROJECTE D’ACTIVITATS DE L’ANNEX Il 60,00 €
15- | NOMENAMENT DE TECNICS DE L’ANNEX I 7,00€
16- | CERTIFICAT D’ACTIVITAT DE L’ANNEX || 60,00 €
17- |PROJECTE D'ACTIVITAT DE L’ANNEX Il 40,00 €
18- | NOMENAMENT DE TECNIC D'ANNEX Il 7,00 €
19- | CERTIFICAT D’ACTIVITAT DE L’ANNEX III 40,00 €
20- | PROJECTE D’ACTIVITAT NO CLASSIFICADA 17,00 €
21- | CERTIFICAT D’ACTIVITAT NO CLASSIFICADA 17,00 €
22- | CERTIFICATS, INFORMES, ESTUDIS | DICTAMENS 17,00 €
23- | DOCUMENTACIO TECNICA PER A AUTORITZACIONS ADMINISTRATIVES 20,00 €
24- | PLANOL PER A LA INSTAL-LACIO DE MAQUINES RECREATIVES 10,00 €
25- | AIXECAMENT PLANIMETRIC DE TERRENYS 15,00 €
26- | AGRUPACIO | SEGREGACIO DE FINQUES 15,00 €
57. | TREBALLS NO RELACIONATS QUE ES CONSIDEREN PROPIS DE 1700 €

L’ESPECIALITAT ’

28- | COPIES DE DOCUMENTACIO VISADA ANTERIORMENT 3,00€
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TECNIC SUPERIOR EN DESENVOLUPAMENT I APLICACIO DE PROJECTES DE
CONSTRUCCIO (2.000 hores)

COMPETENCIA UNITATS DE MODULS
GENERAL COMPETENCIA PROFESSIONALS CREDITS

Hores a disposicio del centre:
160,

Intervenir en els

projectes dledificaci i Cl1 (minim 60 h).

obra civil, duent a - - - - —> Projectes de construccid.

e G coondinatitne Desenvolupar projectes i supervisar la MP PS S04

el desenvolupament, i realitzacid de planols. Mormes i projectes de

auxiliar en I’ execucid, construceio. C2 (minim 90 h).

efectuant el seguiment PS 504 > Elements d'obra i solucions

de la planificacio. constructives. PS 504

C3 {minim 90 h).
—=» Cilcul d"estructures.

PS 504
AMBIT C4 (minim 90 h).
PROFESSIONAL I 33l Instal-lacions urbanes i d'edificis.
DE TREBALL: PS5 504
Arees de projecte i
dlexecucio, en: Representar els planols de projectes de MP C5* (minim 360 h).
- Edificacia: edificis CONStruccio. Representacions de Representacions de
d’habitatges, B construccia. construceid.

PT 612 PT 612

comercials, de serveis,
d'equipaments, 1 dus
industrial, com també
en el camp de la Mesurar i certificar unitats d'obra.
rehabilitacio.

- Obra civil: aeroports,
carreteres, obres
maritimes, obres
soterranies, ferrocarrils,
conduccions lineals i

MP
Amidaments i valoracions.
PS 504

C6 (minim 90 h).
Amidaments i valoracions
PS 504

: Dur a terme el seguiment de la MP C7 (minim 120 h).
obres CSPRx: “.’15‘ planificacié d'obra. Plans d’obra. Plans d’obra,
=Aitines ackilats ] PS 504 PS 504
urbanisme, primeres
extraccions,

construccions
metal liques, decoracid,
mstal.lacié de linies,

MP
Administracio, gestio i
comercialitzacid en la petita

C8 (minim 60 h).
Administracio, gestio i
comercialitzacié en la petita

Realitzar l'administracid, gestio i
comercialitzacio d'una petita empresa
o d’un taller.

— 1 T T — 1

empresa. empresa.
PS 505 PS 505
| MP C9* (minim 270 h),
PRINCIPALS OCUPACIONS I LLOCS ]':;5”;1“2‘: dedificacts. ::TI?J(:I“; Kacifess.
DE TREBALL:
- Projectista d'edificacio,
- Projectista d'obres piibliques. MP C10* (minim 200 h).
- Projectista d’instal-lacions. Projecte d’obra civil. Projecte d’obra civil.
- Projectista calculista. P8 504 PS 504
- Técnic en organitzacid,
- Ajudant d’obra.
MP C11 (minim 60 h).

- Ajudant de planificacid.
- Ajudant d’organitzacic.

Formacid i orientacid Formacio i orientacio laboral,

laboral. PS 505 PS 505

MP C12 (350 h).
NOTES: Formacio en centres de Formacio en centres de treball.
- Els crédits marcats amb asterise (*) estan desdoblats. treball.

TTIT T T T TT

- PT 612: d'oficina de projectes de construccid.
- PS 504: construccions civils 1 edificacio.
- PS 505: formacio i orientacio laboral.
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DECRET 205/1997, de 30 de juliol, pel qual s’estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior de
desenvolupament i aplicacio de projectes de construccio.

El Reial decret 2208/1993, de 17 de desembre, completat pel Reial decret 1411/1994, de 25 de juny, ha establert el titol de
tecnic superior en desenvolupament i aplicacié de projectes de construccid i els corresponents ensenyament minims, en
consonancia amb el Reial decret 676/1993, de 7 de maig, el qual fixa les directrius generals sobre els titols de formacio
professional i els seus ensenyaments minims.

De conformitat amb l'article 4 de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacié general del sistema educatiu, correspon
a les administracions educatives competents establir el curriculum del cicle formatiu corresponent.

D'acord amb el Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacié general dels ensenyaments de
formacié professional especifica a Catalunya, correspon al Govern de la Generalitat de Catalunya I'establiment del
curriculum dels ensenyaments de formaci6 professional.

El curriculum dels cicles formatius de formacio professional especifica s'estableix tenint present les necessitats generals de
qualificaci6 de cada ambit professional detectades a Catalunya i les diverses mesures que permeten adequacions del
curriculum a les necessitats especifiques de I'ambit socioeconomic dels centres docents.

L'autonomia pedagogica i organitzativa dels centres i el treball en equip del professorat permeten desenvolupar actuacions
flexibles i possibiliten concrecions particulars del curriculum en cada centre docent. El curriculum establert en aguest
Decret ha de ser desplegat en les programacions elaborades per I'equip docent, les quals han de potenciar les capacitats
clau de l'alumnatihan de respondre al requisit d'integracid dels continguts del cicle formatiu.

En virtut d'aixo, a proposta del conseller d'Ensenyament, amb ['informe del Consell Escolar de Catalunya, d'acord amb el
dictamen de la Comissié Juridica Assessoraiamb la deliberacié prévia del Govern,

Decreto:

Article 1

Aquest Decret estableix el curriculum per a I'ensenyament de formacié professional vinculat al titol de técnic superior en
desenvolupament i aplicacié de projectes de construccio regulat pel Reial decret 2208/1993, de 17 de desembre, pel qual
s'aproven els ensenyaments minims, completat pel Reial decret 1411/1994, de 25 de juny.

Article 2

2.1 La denominacio, el nivell i la durada del cicle formatiu son els que s’estableixen a I'apartat 1 de I'annex
d'aquest Decret.

2.2 El perfil professional és el que s'indica a I'apartat 2 de I'annex.

2.3 Els objectius generals del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 3.1 de I'annex.

2.4 Els continguts del curriculum s'estructuren en els crédits que s'estableixen a I'apartat 3.2 de I'annex.

2.5 Els objectius terminals sdn els criteris que serveixen de referéncia per a l'avaluacid.

2.6 Les hores a disposicié del centre s'estableixen a I'apartat 3.3 de 'annex.

Article 3
La relacié dels credits en qué s'estructuren els moduls professionals de I'ensenyament corresponent al titol de técnic
superior en desenvolupament i aplicacié de projectes de construccio s'estableix a 'apartat 3.4 de I'annex.

Atticle 4
Les materies del batxillerat que s’han hagut de cursar per accedir al cicle formatiu es detallen a 'apartat 3.5 de I'annex.

Article 5
Les especialitats exigides al professorat que imparteix els crédits corresponents a aquest cicle formatiu son les que
s'expressen a l'apartat 4 de I'annex.

Atticle 6

6.1 Els maduls susceptibles de convalidacié per estudis de formacié professional ocupacional o de correspondéncia amb la
practica laboral son els que s'especifiquen, respectivament, en els apartats 5.1 i 5.2 de 'annex.

6.2 Els estudis universitaris als quals déna accés aquest titol son els indicats a I'apartat 5.3 de I'annex.
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Disposicions addicionals

-1 El conseller d'Ensenyament pot desplegar el curriculum a qué es refereix aquest Decret tant en la modalitat d’educacié
presencial com en la d'educacié a distancia, el pot adequar a les caracteristiques dels alumnes amb necessitats
educatives especials i el pot adaptar a les caracteristiques singulars de col-lectius d’alumnat.

-2 El conseller d'Ensenyament pot autoritzar la realitzacié d'experimentacions sobre aquest curriculum d’acord amb el que
disposa el capitol 6 del Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacié general dels ensenyaments
de formacié professional especifica a Catalunya.

Disposicio final
Aquest Decret entra en vigor 'endema de la seva publicacié al DOGC.
Barcelona, 30 de juliol de 1997

Jordi Pujol
President de la Generalitat de Catalunya

Josep Xavier Hernandez i Moreno
Conseller d'Ensenyament

Annex

-1 Identificacié del titol.

1.1 Denominacié: desenvolupament i aplicacié de projectes de construccio.
1.2 Nivell: formacié professional de grau superior.

1.3 Durada del cicle formatiu: 2000 hores.

1.3.1 Formacid en el centre educatiu: 1650 hores (credits de 'L a I'11).
1.3.2 Formacid en centres de treball: 350 hores (credit 12).

-2 Perfil professional.

2.1 Competencia general.

Es competéncia general d'aquest técnic intervenir en els projectes d'edificacio i obra civil, realitzant o coordinant el seu
desenvolupament, i auxiliar a I'execucié, realitzant el seguiment de la planificacié.

2.2 Competencies professionals.

Les competéncies i realitzacions més rellevants que ha de manifestar el professional sén:

a) Desenvolupar projectes i supervisar la realitzacio de planols:

1. Determinar els planols necessaris per definir un projecte, establint el seu nombre i caracteristiques.

2. Realitzar croquis a partir del programa de necessitats 0 de l'avantprojecte que permetin I'elaboracié dels planols,
determinant la informacié necessaria i precisa.

3. Aconseguir la documentacio preceptiva del projecte, organitzant i distribuint els diferents treballs.

4, Realitzar operacions de calcul d'estructures segons dades preestablertes.

5. Realitzar operacions de calcul d'instal-lacions i subministraments segons dades preestablertes.

6. Supervisar I'execuci6 i larxiu dels planals, ajustant-los a la normativa i a les especificacions.

7. Realitzar aixecaments de construccions que serveixin de base al projecte.

b) Representar els planols de projectes de construccio:

1. Elaborar, a partir de croquis, els planols de projectes d'edificacid, dibuixant plantes, alcats, seccions, detalls i perspectives
amb la qualitat adequada.

2. Elaborar, a partir de croquis, els planols de projectes d'obra civil dibuixant seccions del terreny, tracat, plantes, seccions
i detalls.

3. Elaborar planols de connexions de serveis i d'instal-lacions interiors de fontaneria, sanejament, electricitat,
climatitzacid, telefonia, altres.

4. Elaborar planols de xarxes de serveis ide punts de connexio de clavegueram, aigua, gas, electricitat,

enllumenat, telefonia, altres.

5. Distribuir espais seguint el programa de necessitats.

6. Preparar els documents del projecte col-laborant en el seu muntatge, reproduccié i arxiu.

7. Col-laborar en el procés d’execucio, adaptant el projecte a I'obra.

8. Realitzar aixecaments d'obres de construccio, elaborant els croquis necessaris.

¢) Mesurar i certificar unitats d'obra:

1. Analitzar la documentacié d’'un projecte establint el llistat de capitols i d'unitats d'obra.

2. Realitzar amidaments d'unitats d'obra que serveixin de base per a la confeccié de pressupostos.

3. Elaborar preus descompostos i actualitzar preus unitaris que serveixin de base per a la realitzacié del pressupost.
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4. Confeccionar el pressupost d'execucié material, aplicant correctament els amidaments i les valoracions.

5. Realitzar els amidaments de les unitats d'obra executades, com a base per a la confeccio de les certificacions
d'obra.

d) Realitzar el seguiment de la planificacié d'obra:

1. Prendre les dades necessaries sobre I'estat dels diferents treballs, realitzant inspeccions visuals a I'obra.

2. Processar les dades d'amidaments, produccio, mitians i rendiments, contrastant-los i ordenant-los adequadament.

3. Aplicar les tecniques de programacié més adequades per tal d’efectuar el seguiment de la planificacid.

4. Elaborar informes periodics, assenyalant desviacions en la durada dels treballs programats.

5. Proposar recomanacions pel compliment del programa, optimant els recursos.

6. Realitzar grafics de produccié i consum a partir dels comunicats diaris de treball, informant a la direccié de l'obra i al
departament de control de costos.

) Realitzar I'administracio, gestio i comercialitzacié d'una petita empresa o taller:

1. Avaluar la possibilitat d'implantacid d'una petita empresa o taller tenint en compte la seva activitat, volum de negoci i
objectius.

2. Determinar les formes de contractacié més adequades segons la grandaria, activitat i objectius de 'empresa.

3. Elaborar, gestionar i organitzar la documentacié necessaria per a la constitucié d'una petita empresa ila generada
per la seva activitat economica.

4. Promoure la venda de productes o serveis a través dels mitjans adequats.

5. Negociar amb proveidors, clients i organismes, buscant les millors condicions en les operacions comercials.

6. Crear, desenvolupar i mantenir bones relacions amb clients reals o potencials.

7. Identificar en el temps i la forma, les accions derivades de les obligacions legals d’'una empresa.

2.3 Capacitats clau.

Son les capacitats, majorment de tipus individual, més associades a conductes observables en l'individu i son, en
conseqiéncia, transversals -en el sentit que afecten molts llocs de treball- i transferibles a noves situacions.

a) Capacitat de resolucid de problemes:

Es la disposicio i habilitat per enfrontar-se idonar resposta a una situacid determinada mitjancant I'organitzacié o
l'aplicacié d'una estrategia o seqiiéncia operativa (identificar, diagnosticar, formular solucions avaluar), definida o no, per tal
de trobar-hi la solucié.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L'elaboracié de propostes que donin resposta al programa de necessitats, les diferents solucions constructives i els esquemes
viaris, estructurals i d'instal-lacions segons el tipus de projecte.

L'elaboracid de planols i documents del projecte.

La realitzacid d'operacions de calcul d'estructures, instal-lacions, superficies, de I'estat d'amidaments iel pressupost.

La programacid dels diferents processos constructius de I'execucio6 de I'obra.

La correccio sistematica dels errors i desviacions detectats tant en les operacions que realitzi com en les que es puguin produir
en les diferents etapes de desenvolupament del projecte i d'execuci6 de I'obra.

b) Capacitat d'organitzacio del treball;

Es la disposicid i habilitat per crear les condicions adequades d'utilitzacié dels recursos humans o materials existents,
per tal de dur a terme les tasques amb el maxim d'eficacia i eficiéncia.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

La planificacio dels documents grafics i escrits necessaris per definir i realitzar un projecte des d'una dptica global.
L'organitzacio i distribucié dels treballs i recursos en les diferents etapes de desenvolupament del projecte.

La pulcritud, l'ordre i la precisié de la representacié grafica dels planols del projecte i de les operacions de calcul que
realitzi.

La seqiiéncia dels processos constructius per a I'execucio de I'obra.

L'obtencié de l'estat d'amidaments i la confeccidé del pressupost.

La coordinacié de I'equip de tecnics que ha de desenvolupar el projecte.

c) Capacitat de responsabilitat en el treball:

Es la disposici6 per implicar-me en la feina, considerant-la l'expressio de la competéncia personal i professional, i vetllant pel
bon funcionament dels recursos humans o materials relacionats amb el treball.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

L'estricte compliment de les diferents normatives que regulin aspectes del projecte i dels criteris de representacio
grafica establerts.

El respecte pels terminis previstos en la planificacié del desenvolupament del projecte.

La conservacid en optimes condicions de tot el material, equips i estris emprats.

La realitzacié de la documentacid relativa al projecte, la determinacid dels planols necessaris, la seva confeccid, els croquis
preparatoris i els detalls constructius.

d) Capacitat de treball en equip:

Es la disposicio i habilitat per col-laborar de manera coordinada en la tasca realitzada conjuntament per un equip de
persones per tal d'assolir un objectiu proposat.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

La col-laboraci6 i coordinacié amb els altres técnics en les diferents tasques de desenvolupament del projecte, en la
realitzacié dels planols i altres documents i en la planificacio i seguiment de I'obra.
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e) Capacitat d’autonomia:

Es la capacitat per realitzar una tasca de forma independent, és a dir, executant-la de principi a fi sense necessitat de
rebre cap ajut o suport.

Aquesta capacitat de treballar de forma autonoma no vol dir que el professional, en algunes tasques concretes, no hagi de ser
assessorat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La recerca, contrastacid i interpretacio de la informacio, els planols i la documentacio legal i tecnica relativa al projecte.

Les solucions donades a les necessitats del projecte i les possibles solucions constructives.

Les operacions de calcul d'estructures, d'instal-lacions, superficies, de I'estat d'amidaments i pressupost.

La representacio grafica de les diferents vistes dibuixades en els planols.

La redacci6 dels documents escrits del projecte.

L'operacio amb sistemes informatics.

L'organitzaci6 del lloc de treball.

L'aplicaci6 de técniques de programacio icontrol d'una obra.

f) Capacitat de relacio interpersonal:

Es la disposici6 i habilitat per comunicar-se amb els altres amb un tracte adient, amb atencié | empatia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La relaci6 fluida amb els altres membres de I'equip i la participacié activa en l'organitzacio i realitzacié de les tasques
col-lectives, mantenint una actitud tolerant i de respecte envers altres punts de vista, opcions i solucions del projecte i en les
tasques del seu desenvolupament.

g) Capacitat d'iniciativa:

Es la disposicio i habilitat per prendre decisions sobre propostes o accions. Donat cas que vagin en la linia de millorar el
procés, producte o servei, per canvi o modificacio, s'esta definint la capacitat d'innovacid.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

L'analisi del procés i el meétode seguits en el desenvolupament d'un projecte, proposant els canvis que els millorin i que
optimin els recursos.

L'aplicacié d'innovacions tecnologiques i nous métodes de treball a les diferents tasques de desenvolupament d'un
projecte, al disseny i calcul d'estructures i d'instal-lacions, a [Ielaboracio de documents, a la representacio
grafica dels planols i ala programacio i control de I'obra.

2.4 Camp professional.

2.4.1 Ambit professional i de treball.

Aquest professional exercira la seva activitat en el sector de la construccid dins les arees de projecte i d’execucio,
especialment en els subsectors de:

Edificacio: edificis d’habitatges, comercials, de serveis, d’equipaments, i d'Us industrial, i també en el camp de la rehabilitacié.
Obra civil: aeroports, carreteres, obres maritimes, obres soterranies, ferrocarrils, conduccions lineals i obres especials.
Igualment, en empreses auxiliars i altres activitats 0 sectors productius relacionats directa o indirectament amb la
construcci6  (urbanisme,  extraccions  primeres, construccions metal-liques, instal-lacions de linies eléctriques,
decoracio, altres).

En general, exercira la seva activitat en estudis d'arquitectura, enginyeria, urbanisme o decoracio; grans, mitjanes i
petites empreses constructores; organismes publics locals, autonomics o estatals i, eventualment, de forma autonoma.
2.4.2 Ambit funcional i tecnologic.

Aguesta figura professional se situa fonamentalment en les funcions i subfuncions de:

Projecte i disseny.

Calcul.

Amidaments i pressupostos.

Control i seguiment.

Principals ocupacions i llocs de treball;

Projectista d'edificacio.

Projectista d'obres publiques.

Projectista d'instal-lacions.

Projectista calculista.

Ajudant d'obra.

Ajudant de planificacio.

Técnic en organitzacio.

Ajudant d'organitzacio.

-3 Curriculum.

3.1 Objectius generals del cicle formatiu.

Analitzar els factors que intervenen en el disseny d'un projecte d'edificacid o d'obra civil, identificant les caracteristiques
de 'emplacament obtingudes de I'aixecament corresponent, la normativa que el regula, les tipologies aplicables i els
esquemes i formes d'organitzacié i distribuci6 més adequats, relacionant-los amb el programa de necessitats, les dades i
hipotesi de sortida i els criteris establerts, per tal de participar en la definicié del projecte.
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Analitzar les caracteristiques del projecte, identificant les possibles opcions i esquemes que cal adoptar tant constructius
com estructurals i d'instal-lacions, relacionant-los entre si des del punt de vista de la seva viabilitat, per tal de definir
les solucions de cadascun dels elements del projecte.

Realitzar operacions de calcul d'estructures i instal-lacions, identificant les caracteristiques constructives i les
hipotesis que cal considerariles necessitats de servei de les instal-lacions previstes, determinant les accions que actuen
sobre I'estructura i els esforcos que provoquen, interpretant les normatives d'aplicacio i operant amb els metodes i
procediments de calcul establerts, per tal de dimensionar els elements de I'estructura i de les instal-lacions d'un projecte.
Planificar els treballs d'elaboracié d'un projecte en les seves diferents etapes, identificant les solucions proposades en
I'avantprojecte i les possibles modificacions que calgui introduir, determinant els documents necessaris per definir-lo, el
nombre, caracteristiques i contingut dels diferents planols del projecte, i també els procediments, tant manuals com
informatics, per a la seva obtenci6 i seleccionant el sistema de projeccid i representacié grafica més adequat a cada tipus
de treball iorganitzant els recursos humans i materials necessaris, per tal de preparar el seu desenvolupament.

Elaborar els documents i planols d'un projecte, interpretant les normatives, els croquis, dibuixos i documents de
I'avantprojecte, identificant els elements més rellevants i les seves caracteristiques, els processos constructius, les unitats
d'obra i els diferents costos d'execucié i aplicant els procediments i criteris establerts, tant de representacid grafica
com de calcul i confeccid dels diferents documents, en especial de I'estat d'amidaments i del pressupost, per tal de realitzar
la documentacio grafica i escrita del projecte.

Determinar els procediments per a la reproduccid, enquadernacié i arxiu dels documents d'un projecte, interpretant
els criteris de tractament de documentacié establerts i seleccionant els recursos i equips disponibles, tant informatics com
manuals més adequats, per tal de confeccionar I'expedient i arxivar el projecte.

Planificar el procés d'execucié d'una obra, identificant els processos constructius que intervindran i els seus requeriments
tecnics i de seguretat, determinant els recursos humans i materials necessaris i els terminis de cadascun dells,
seleccionant les tecniques de programacio més adequades i organitzant els recursos disponibles en les diferents fases de
I'obra, per tal de preparar el seguiment i control de I'obra.

Controlar el seguiment del projecte en la fase d'execucié d'una obra, identificant amb inspeccions visuals els possibles
canvis que s’hagin pogut produir, modificant els documents afectats per aquests canvis, per tal de mantenir actualitzat en tot
moment el projecte.

Verificar el compliment de la planificacié d'una obra, determinant les desviacions produides respecte del planning d'obra
en allo referit als terminis, els rendiments i els recursos humans i materials emprats, relacionant-les amb les possibles
causes que les originen, valorant les conseqiiéncies que provoquen i proposant les mesures que cal emprar que
recondueixin la situacié i assegurin el compliment del programa, per tal de participar en el control i sequiment de I'obra.
Elaborar el projecte de creacié d'una petita empresa de serveis, determinant els objectius, la ubicacio, I'organitzacié
i els recursos necessaris, seleccionant la forma juridica i establint les formes de relacié amb clients i els proveidors, com
també les de promoci6 dels seus serveis, per tal de gestionar una empresa o estudi per compte propi.

Incorporar-se al mon productiu, adaptant-se a I'estructura d'una empresa, de forma responsable i participativa, afrontant
les tasques de desenvolupament de projectesi seguiment de la seva execucié amb progressiva autonomia i amb iniciativa,
valorant les aptituds i els interessos necessaris en el conjunt de les tasques realitzades, per tal d'integrar-se en el sector de
la construccio d'edificis i obres civils.

Planificar el procés dinsercié en lactivitat del desenvolupament de projectes d'edificaci i d'obra civil, valorant-ne els
aspectes organitzatius i economics, i identificant els drets i les obligacions que es deriven de les relacions laborals, les
capacitats i les actituds requerides, determinant les vies d'insercio possibles i els mitjans adients en cada cas, per tal
d'integrar-se satisfactoriament en el mon laboral.

Sensibilitzar-se sobre els efectes que les condicions de treball poden produir en la salut personal, col-lectivai ambiental,
amb la finalitat de millorar les condicions de realitzacio del treball utilitzant les mesures correctives i de proteccio.

Integrar els processos de preparacid, calcul i elaboracié de documents i planols i les funcions de disseny i supervisio,
mitjancant I'analisi de la seva contribuci6 i interrelacié en la realitzacié de projectes d'edificacié i d'obra civil i la determinaci6
dels processos i funcions que cal desenvolupar i executar-los per tal de donar resposta globalitzada als
requeriments del desenvolupament de projectes de construccid.
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uT

DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES URBANISTICS | OPERACIONS TOPOGRAFIQUES

» BAREMS
» ORGANIGRAMA CICLE FORMATIU
» DECRET | ANNEX (DOGC)

UT- | URBANISME | TOPOGRAFIA

01- | COL-LABORACIO EN OPERACIONS TOPOGRAFIQUES 7,00 €
02- | COL-LABORACIO EN PROJECTES URBANISTICS 7,00 €
03- | COL-LABORACIO EN PROJECTES D'INFRAESTRUCTURA VIARIA 7,00€
04- | AIXECAMENTS PLANIMETRIC O ALTIMETRICS 15,00 €
05- | AIKECAMENT TOPOGRAFIC EN TERRENYS PER A EDIFICAR 17,00 €
06- | AIXECAMENT TOPOGRAFIC EN TERRENYS PER A URBANITZAR 20,00 €
07- | AIXECAMENT DE CONSTRUCCIONS 15,00 €
08- | REPLANTEIG | ANIVELLAMENTS DE CONSTRUCCIONS | TERRENYS 12,00 €
09- | PARTICIO | AMIDAMENTS DE TERRENYS 15,00 €
10. | REPRESENTACIO | DIMENSIONAT DE PERFILS LONGITUDINALS | 10.00€

TRANSVERSALS ’
11- | CUBICACIONS DE MOVIMENT DE TERRES 10,00 €
12- | AMIDAMENTS | PRESSUPOSTOS D'OBRES D'URBANITZACIO 12,00 €
13- | AGRUPACIO | SEGREGACIO DE FINQUES 15,00 €
14- | DIMENSIONAT | CALCUL D'INSTAL-LACIONS D'ABASTAMENT 12,00 €
15- | CERTIFICATS, INFORMES, ESTUDIS | DICTAMENS 17,00 €
16. | TREBALLS NO RELACIONATS QUE ES CONSIDEREN PROPIS DE 17.00€
L’ESPECIALITAT !

17- | COPIES DE DOCUMENTACIO VISADA ANTERIORMENT 3,00€
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TECNIC SUPERIOR EN DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES URBANISTICS
I OPERACIONS TOPOGRAFIQUES (2.000 hores)

[ COMPETENCIA GENERAL) (

COMPETENCIA

UNITATS DE )

MODULS
PROFESSIONALS

CREDITS

Intervenir en aixecaments i
replantejaments de construccions
i terrenys, auxiliant en la seva
execucio i intervenir en projectes
d’infrastructura viaria i
d’ordenacio del territori,
elaborant planols de tragats,
escomeses, instal-lacions i
d’ordenacio del sol, prenent
dades 1 aportant al seu nivell
solucions als problemes de
representacié i dimensionat.

AMBIT PROFESSIONAL 1
DE TREBALL:

- Edificacio: edificis industrials,
edificis comercials i de serveis,
edificis singulars, habitatges 1
rehabilitacid.

- Obra civil: aeroports,
lcarreteres, obres maritimes,
obres subterrdnies, ferrocarrils,
conduccions lineals i obres
especials.

- Urbanisme: plans generals,
plans parcials i projectes

- En altres sectors productius on
es realitzin aixecaments 1
replantejamenis
(reparcel-lacions, primeres
exiraccions, construccions
metal-liques, estesa de linies
eléctriques, etc.)

d’urbanitzacid. —

Hores a disposicit del centre:
160.

Participar en treballs de camp i MP C1* (minim 330 h),
gabinet. Treballs de camp i gabinet. Treballs de camp i gabinet.
IPT 612 |PT 612
Desenvolupar projectes MP C2* (minim 210 h).
d’infrastructura. Tragats viaris i instal-lacions Tragats viaris i instal-lacions
urbanes. urbanes.
PS 504 PS 504
Participar en treballs de MP C3 (minim 120 h).
plangjament. Ordenacid urbana Ordenacié urbana
B PS 504 PS5 504
Participar en replantejaments MP C4* (minim 120 h).
d’obra. Replantejaments d’obra. Replantejaments d’obra.
PS 504 PS 504
Dur a terme I’administracid, gestio MP
i comercialitzacid en una petita Administracio, gestio i
| _|empresa o taller. comercialitzacid en la petita comercialitzacio en la petita
empresa. empresa.
PS 505 PS 505

PRINCIPALS OCUPACIONS I

LLOCS DE TREBALL:
Ajudant topbgraf.
Delineant-projectista
d’urbanisme.

Delineant en topografia.
Delineant de tragats viaris.
Técnic en cubicacions d’obres de
terra.

Teécnic en treballs de camp.
Técnic en aixecaments.
Técnic en replantejaments.
Teécnic agrimensor.

Tecnic en parcel-lacions.
Técnic en assenyalament de
llindes.

Técnic en anivellacions.

NOTES:

- Els crédits marcats amb asterisc (*) estan desdoblats.
- PT 612: oficina de projectes de construccid.
- PS8 504: construccions civils i edificacions.

- PS 505: formacid i orientacio laboral.

Formacid i orientacid
laboral. PS 5035

MP C6* (minim 170 h).

Plans d’urbanisme. Plans d’urbanisme.

PS 504 PS 504

MP C7* (minim 240 h).

Projecte d urbanitzacio. Projecte d’urbanitzacio.

PT 612 PT 612
C8 (minim 180 h).
Representacié de projectes.
PT 612

MP C9 (minim 60 h).

Formacio i orientacio laboral.
PS 505

MP

Formacid en centres de
treball.

C10 (350 h).

Formacio en centres de treball

TTIITTT

C5 (minim 60 h).
Administracio, gestio 1
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DECRET 135/1998, de 9 de juny, pel qual s’estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior de
desenvolupament de projectes urbanistics i operacions topografiques.

El Reial decret 2209/1993, de 17 de desembre, completat pel Reial decret 1411/1994, de 25 de juny, ha establert el titol de
técnic superior en desenvolupament de projectes urbanistics i operacions topografiques i els corresponents ensenyaments
minims, en consonancia amb el Reial decret 676/1993, de 7 de maig, el qual fixa les directrius generals sobre els titols de
formacié professional i els seus ensenyaments minims.

El Reial decret 777/1998, de 30 d'abril, ha desenvolupat determinats aspectes de I'ordenacié de la formacié professional en
I'ambit del sistema educatiu; alguns d’aquests aspectes modifiquen el Reial decret que va establir el titol corresponent a aquest
cicle formatiu.

De conformitat amb l'article 4 de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenaci6 general del sistema educatiu, correspon a
les administracions educatives competents establir el curriculum del cicle formatiu corresponent.

D'acord amb el Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacio general dels ensenyaments de formacié
professional especifica a Catalunya, correspon al Govern de la Generalitat de Catalunya I'establiment del curriculum dels
ensenyaments de formacié professional.

El curriculum dels cicles formatius de formacié professional especifica s'estableix tenint present les necessitats generals de
qualificacié de cada ambit professional detectades a Catalunya i les diverses mesures que permeten adequacions del curriculum
a les necessitats especifiques de I'ambit socioeconodmic dels centres docents.

L'autonomia pedagogica i organitzativa dels centres i el treball en equip del professorat permeten desenvolupar actuacions
flexibles i possibiliten concrecions particulars del curriculum en cada centre docent. El curriculum establert en aquest Decret ha
de ser desplegat en les programacions elaborades per I'equip docent, les quals han de potenciar les capacitats clau de I'alumnat
i han de respondre al requisit d'integracio dels continguts del cicle formatiu.

En virtut d'aix0, a proposta del conseller d'Ensenyament, amb l'informe del Consell Escolar de Catalunya, d'acord amb el
dictamen de la Comissi6 Juridica Assessora i amb la deliberacio prévia del Govern,

Decreto:

Article 1

Aquest Decret estableix el curriculum per a I'ensenyament de formacio professional vinculat al titol de técnic superior en
desenvolupament de projectes urbanistics i operacions topografiques regulat pel Reial decret 2209/1993, de 17 de desembre, i
completat pel Reial decret 1411/1994, de 25 de juny, pel qual s'aproven els ensenyaments minims.

Article 2

2.1 La denominacid, el nivell i la durada del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 1 de I'annex d'aquest Decret.
2.2 El perfil professional és el que s'indica a I'apartat 2 de I'annex.

2.3 Els objectius generals del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 3.1 de I'annex.

2.4 Els continguts del curriculum s’estructuren en els crédits que s'estableixen a I'apartat 3.2 de I'annex.

2.5 Els objectius terminals son els criteris que serveixen de referéncia per a I'avaluacio.

2.6 Les hores a disposici6 del centre s'estableixen a I'apartat 3.3 de I'annex.

Article 3
La relaci6 dels credits en qué s'estructuren els moduls professionals de I'ensenyament corresponent al titol de técnic superior en
desenvolupament de projectes urbanistics i operacions topografiques s'estableix a 'apartat 3.4 de 'annex.

Article 4

Les especialitats exigides al professorat que imparteix els crédits corresponents a aquest cicle formatiu sén les que s’expressen
al'apartat 4 de l'annex.

Article 5

5.1 Els moduls susceptibles de convalidacio per estudis de formaci6 professional ocupacional o de correspondéncia amb la
practica laboral son els que s'especifiquen, respectivament, en els apartats 5.1 i 5.2 de I'annex.

5.2 Els estudis universitaris als quals dona accés aquest titol s6n els previstos a I'apartat 5.3 de I'annex.
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Disposicions addicionals

-1 El conseller d'Ensenyament pot desplegar el curriculum a quée es refereix aquest Decret tant en la modalitat d’educacié
presencial com en la d'educacié a distancia, el pot adequar a les caracteristiques dels alumnes amb necessitats educatives
especials i el pot adaptar a les caracteristiques singulars de col-lectius d'alumnat.

-2 El conseller d'Ensenyament pot autoritzar la realitzacid d’experimentacions sobre aquest curriculum d'acord amb el que
disposa el capitol 6 del Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacid general dels ensenyaments de
formacié professional especifica a Catalunya.

Disposicio final
Aquest Decret entra en vigor 'endema de la seva publicacié al DOGC.
Barcelona, 9 de juny de 1998

Jordi Pujol
President de la Generalitat de Catalunya

Josep Xavier Hernandez i Moreno
Conseller d'Ensenyament

Annex

-1 Identificacid del titol

1.1 Denominacid: desenvolupament de projectes urbanistics i operacions topografiques.
1.2 Nivell: formacié professional de grau superior.

1.3 Durada del cicle formatiu: 2.000 hores.

1.3.1 Formaci6 en el centre educatiu: 1.650 hores (credits de I'1 al 9).

1.3.2 Formacio en centres de treball: 350 hores (crédit 10).

-2 Perfil professional

2.1 Competencia general.

Es competéncia general d’aquest t&cnic intervenir en aixecaments i replantejaments de construccions i terrenys, auxiliar en la
seva execucié i participar en projectes d'infraestructura viaria i d'ordenacid del territori, elaborar planols de tragats, escomeses,
instal-lacions i d'ordenaci6 del sol, prendre dades i aportar al seu nivell solucions als problemes de representacio i
dimensionament.

2.2 Competencies professionals.

Les competencies i les realitzacions més rellevants que ha de manifestar el professional son:

a) Participar en treballs de camp i gabinet:

1. Analitzar i interpretar dades previes que serveixen de base als treballs de camp.

2. Realitzar croquis del terreny, identificar-ne les dades més rellevants i assenyalar-les.

3. Estacionar els aparells topografics i possibilitar la presa de dades.

4. Realitzar amb la precisio adient operacions de presa de dades, i enregistrar-les en el suport adequat.
5. Obtenir cotes i coordenades amb la precisié adient i processar les dades de camp.

6. Materialitzar les dades de camp en el suport adequat i amb la precisi6 adient.

7. Interpolar corbes de nivell amb la precisié adient.

) Desenvolupar projectes d'infraestructura:

. Participar en estudis comparatius d'infraestructura viaria, i possibilitar la confrontacié de solucions alternatives.

. Representar tracats i establir els perfils necessaris segons la precisié demanada.

. Representar rasants segons les especificacions i definir suficientment el tracat.

. Realitzar amidaments per obtenir cubicacions d'obra de terra amb la precisié adient.

. Reallitzar valoracions i aplicar adequadament els preus actualitzats.

. Reallitzar operacions de calcul d'instal-lacions que serveixen de suport al projecte.

. Elaborar planols d'escomeses i xarxes de distribucio, i dibuixar planols de clavegueram, aigua, electricitat, telefonia i gas.

~NOo OB WL T

c) Participar en treballs de planejament:

1. Prendre dades urbanistiques i del terreny, i extreure’n les més rellevants per al projecte.

2. Elaborar planols descriptius, a partir de la presa de dades, i facilitar-ne la interpretacid que serveixi de base al projecte.
3. Participar en treballs d'ordenacié del sol, i aplicar-hi la normativa i les especificacions.

4. Representar tragats d'instal-lacions segons les especificacions, a partir de normes de disseny.
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d) Participar en replantejaments d'obra:

1. Intervenir en la definicié del pla de replantejament, analitzar els planols corresponents i elaborar els croquis necessaris.
2. Estacionar els aparells topografics i possibilitar el replantejament.

3. Materialitzar el replantejament, i marcar punts i alineacions amb la precisio requerida, d'acord amb el pla establert.

4. Materialitzar I'anivellacio, i marcar cotes, altures o rasants amb la precisio requerida.

e) Dur a terme 'administracio, la gesti6 i la comercialitzacié en una petita empresa o taller:

1. Avaluar la possibilitat d'implantacié d'una petita empresa o taller segons la seva activitat, el volum de negoci i els objectius.

2. Determinar les formes de contractacié més idonies segons la grandaria, I'activitat i els objectius d’una petita empresa.

3. Elaborar, gestionar i organitzar la documentacié necessaria per a la constitucid d'una petita empresa i la generada pel
desenvolupament de la seva activitat economica.

4. Promoure la venda de productes o serveis a través dels mitjans o les relacions adequades segons l'activitat comercial
requerida.

5. Negociar amb proveidors i clients, i buscar les condicions més avantatjoses en les operacions comercials.

6. Crear, desenvolupar i mantenir bones relacions amb clients reals o potencials.

7. ldentificar, en temps i forma, les accions derivades de les obligacions legals d'una empresa.

2.3 Capacitats clau.

Sén les capacitats, majorment de tipus individual, més associades a conductes observables en [lindividuo i son, en
consequiencia, transversals -en el sentit que afecten molts llocs de treball- i transferibles a noves situacions.

a) Capacitat de resolucié de problemes:

Es la disposicid i habilitat per enfrontar-se i donar resposta a una situaci determinada mitjangant l'organitzacio o l'aplicacio
d’'una estratégia o seqliéncia operativa (identificar, diagnosticar, formular solucions i avaluar), definida o no, per tal de trobar-hi la
solucid.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La selecci6 i I'estacionament dels aparells topografics per realitzar aixecaments i replantejaments segons les caracteristiques
topografiques del terreny i el tipus de treball.

L'elaboracid de propostes d'ordenaci6 urbana referents a zones, usos, equipaments i esquemes viaris i d'instal-lacions.
L'elaboracié de propostes que donin solucié al tracat d'una infraestructura viaria i de les instal-lacions urbanes d'un projecte, amb
atencio als requeriments constructius, limpacte mediambiental i les necessitats que cal cobrir.

La determinaci6 de superficies, del volum de moviment de terres i de les dimensions dels elements de les instal-lacions.
L'adaptacio i I'ajust de les solucions constructives a les necessitats que cal cobrir i a la normativa d'aplicacié quan s’hi detecten
desviacions.

La supervisié dels treballs, i la correccié dels errors i les desviacions detectats en els calculs, en el desenvolupament dels
projectes i en la realitzacié dels planols.

b) Capacitat d'organitzacio del treball:

Es la disposicio i habilitat per crear les condicions adequades d'utilitzacié dels recursos humans o materials existents, per tal de
dur a terme les tasques amb la maxima eficacia i eficiéncia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La preparacio i la posada en servei dels instruments i els aparells topografics, i 'estacionament, la fixacio i I'ajust per possibilitar
la presa de dades.

La planificacié dels documents grafics i escrits necessaris per definir i realitzar un projecte des d’una optica global.

L'assignacid i la distribucié dels treballs i els recursos en la realitzacié d'operacions topografiques i en les diferents etapes de
desenvolupament dels projectes.

La pulcritud, I'ordre i la precisié de la representacié grafica dels planols i dels calculs dels projectes.

La coordinacié dels equips de tecnics que han de realitzar els treballs de camp i desenvolupar el projecte segons la planificacid
establerta.

c) Capacitat de responsabilitat en el treball:

Es la disposicié per implicar-se en la feina, considerant-la I'expressio de la competéncia personal i professional, i vetllar pel bon
funcionament dels recursos humans o materials relacionats amb el treball.

Aquesta capacitat es manifesta en:

El desenvolupament dels projectes, I'ajust a les normatives que els regulen i el respecte als criteris de representacio grafica
establerts.

La planificacié del desenvolupament del projecte i el compliment dels terminis previstos.

La utilitzacié dels aparells topografics i els equips de representacio grafica, i la seva conservacio en condicions optimes.

d) Capacitat de treball en equip:

Es la disposicio i habilitat per col-laborar d'una manera coordinada en la tasca realitzada conjuntament per un equip de
persones, per tal d'assolir un objectiu proposat.

Aquesta capacitat es manifesta en:
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La col-laboraci6 i la coordinacié amb els altres técnics en els treballs de camp, en el desenvolupament dels projectes i en la
realitzacio dels planols i els documents.

La confrontacio6 de solucions en estudis comparatius d'infraestructura viaria, i la possibilitat d’elecci6 de la soluci6 adequada.

La participacié en els treballs d'ordenacid del sol, amb aplicacié de la normativa, les especificacions i el programa establert.

La definici6 dels plans de replantejaments, la intervencié en I'analisi dels planols i I'elaboraci6 dels croquis base.

e) Capacitat d’autonomia:

Es la capacitat per realitzar una tasca de forma independent; és a dir, executant-la de principi a fi sense necessitat de rebre cap
ajut o suport.

Aquesta capacitat de treballar de forma autdnoma no vol dir que el professional, en algunes tasques concretes, no hagi de ser
assessorat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La recerca, la contrastacié i la interpretacio de la informacié, dels planols i de la documentacio legal i técnica dels projectes.

La determinaci6 dels parametres urbanistics, dels volums de moviment de terres de les infraestructures viaries i dels elements
de les instal-lacions urbanes dels projectes.

L'elaboracié dels croquis d'aixecaments i de replantejaments, dels esquemes i de la documentacié escrita dels projectes.

La representacio grafica dels planols i dels tragats viaris dels projectes.

La realitzacié d'aixecaments senzills i de replantejaments, i I'elecci6 i el desenvolupament dels procediments adequats.
L'obtencid dels documents escrits i grafics dels projectes mitjangant procediments informatics.

f) Capacitat de relacié interpersonal:

Es la disposici6 i habilitat per comunicar-se amb els altres amb un tracte adient, amb atencio i empatia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La relacio amb els altres membres de I'equip i la participacio en els treballs de camp, en I'estudi d'infraestructures, els treballs
d'ordenacio del sol, la definicié dels plans de replantejaments, el desenvolupament dels projectes i I'organitzacio i la realitzacié
de les tasques col-lectives, amb respecte a altres punts de vista, opcions i solucions dels projectes.

g) Capacitat d'iniciativa:

Es la disposicid i habilitat per prendre decisions sobre propostes o accions. Donat cas que vagin en la linia de millorar el procés,
producte o servei, per canvi 0 modificacio, s'esta definint la capacitat d'innovacio.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L'aplicacié d'innovacions tecnologiques i nous métodes de treball a les operacions topografiques, el planejament urbanistic, el
desenvolupament de projectes, I'elaboracié de documents, la representacio grafica de planols i les operacions de calcul.
L'elecci6 i I'aplicacid de les escales, els simbols i la retolacid en els planols, els tracats i els amidaments dels projectes.
L'elaboracié de propostes i alternatives d'infraestructures i de planejament que permetin I'adopcié de solucions definitives.

La determinacié de la documentacié grafica i escrita necessaria per definir completament els projectes.

2.4 Camp professional.

2.4.1 Ambit professional i de treball.

Aquesta figura professional exercira la seva activitat en el sector de la construccio en les arees de projecte i produccio.

Els subsectors principals en els quals pot desenvolupar la seva activitat sén:

Edificacio: edificis industrials, edificis comercials i de serveis, edificis singulars, habitatges i rehabilitacio.

Obra civil: aeroports, carreteres, obres maritimes, obres subterranies, ferrocarrils, conduccions lineals i obres especials.
Urbanisme: plans generals, plans parcials i projectes d'urbanitzacid.

En altres sectors productius on es realitzin aixecaments i replantejaments (reparcel-lacions, primeres extraccions, construccions
metal-liques, estesa de linies electriques, etc.).

En general grans i mitjanes empreses constructores; organismes publics locals, autondmics o estatals; estudis d'arquitectura,
enginyeria, topografia o urbanisme i, eventualment de forma autonoma dins del seu nivell de competéncia, en la realitzacié de
planals.

2.4.2 Ambit funcional i tecnologic.

Aquesta figura professional se situa principalment en les funcions i les subfuncions de projecte, presa de dades, produccio i
recolzament técnic.

Principals ocupacions i llocs de treball:

Ajudant topograf.

Delineant-projectista d’urbanisme.

Delineant en topografia.

Delineant de tracats viaris.

Técnic en cubicacions d'obres de terra.

Tecnic en treballs de camp.

Técnic en aixecaments.

Técnic en replantejaments.

Tecnic agrimensor.

Tecnic en parcel-lacions.
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Tecnic en assenyalament de llindes.
Tecnic en anivellacions.

-3 Curriculum

3.1 Objectius generals del cicle formatiu.

Executar operacions de presa de dades de camp -interpretar la documentacio relativa al lloc; identificar-ne els elements més
significatius; elaborar els croquis; seleccionar i estacionar els aparells topografics, i anotar les dades obtingudes de les lectures a
la llibreta corresponent-, per tal de realitzar I'aixecament topografic.

Representar el relleu de terrenys amb les seves corbes de nivell -determinar les cotes i les coordenades del seu aixecament, i
situar sobre el planol els vértexs i els punts obtinguts i interpolar-los-, per tal de realitzar el planol topografic corresponent.
Analitzar alineacions, rasants i pendents d'infraestructures viaries -comparar diferents propostes i identificar les normes
d'aplicacio, els criteris establerts en el planejament urbanistic, els materials i els elements constructius necessaris per a la seva
execucio-, per tal de determinar possibles tragats viaris.

Representar perfils longitudinals i transversals de vials -determinar la seccidé natural del terreny, la rasant prevista, els
parametres referents a cotes, distancies i pendents originats i els talussos, vorals i desguassos; seleccionar I'escala que cal
emprar, i aplicar-hi els procediments de representacid grafica establerts-, per tal de preparar el calcul del volum de moviment de
terres necessari per a la construccié dels vials.

Executar operacions de cubicacié de terres i valoracions de projectes d'infraestructura viaria -amidar unitats d'obra; calcular
superficies de desmunt i terraple, i aplicar-hi coeficients d'esponjament, procediments de calcul i preus unitaris-, per tal de
preparar la realitzacié del projecte.

Dimensionar instal-lacions urbanes en projectes d’ambit reduit -interpretar les normatives d'aplicacio i els aspectes que queden
regulats; identificar els criteris de disseny, les necessitats que cal cobrir, els elements que cal dimensionar i els métodes, abacs i
programes informatics necessaris, i aplicar-hi coeficients de seguretat i procediments de calcul-, per tal de representar el tragat
de les instal-lacions.

Analitzar els factors que intervenen en plans d'urbanisme -identificar el tipus de planejament, el seu ambit d'actuacié, el marc
legislatiu que els regula, les zones d'interés i proteccio, els tipus de sol, els usos i la seva distribucié en el territori, i determinar
els parametres referents a reserves de sol, les superficies de zones i de parcel-les i els respectius volums edificables-, per tal de
definir els plans.

Analitzar esquemes de tracat de xarxes viaries i d'instal-lacions urbanes de plans urbanistics, i identificar-ne les caracteristiques,
els enllacos als sistemes exteriors, les hormes d'aplicacio, les necessitats que cal cobrir i els criteris establerts en el planejament,
per tal de representar-les en els planols corresponents.

Planificar els treballs d'elaboraci6 de projectes en etapes -determinar els documents necessaris per definir-los, el nombre, les
caracteristiques i el contingut dels planols i els procediments manuals i informatics per a la seva obtencio; seleccionar per a cada
treball el sistema de projeccié i de representacié grafica adequat, i organitzar els recursos humans i materials necessaris-, per tal
de preparar el seu desenvolupament.

Elaborar els documents i els planols de plans urbanistics i de projectes d'urbanitzacié -interpretar la documentaci6 i les
normatives corresponents; identificar els elements més rellevants i les seves caracteristiques, i aplicar-hi els procediments i els
criteris establerts en la planificacio-, per tal de realitzar la documentacio grafica i escrita del projecte.

Determinar el metode i el procediment de replantejament -identificar les especificacions dels planols i del projecte i els
condicionaments de I'obra o el terreny, i especificar I'origen, I'orientacio, els punts i les alineacions de replantejament-, per tal
d'establir el replantejament de 'obra.

Elaborar els croquis de replantejament i d'aixecament -interpretar les caracteristiques del replantejament i les normes de
representacid grafica; identificar els elements significatius i de referéncia i les caracteristiques del material de dibuix; calcular
dimensions i cotes necessaries, i aplicar-hi técniques de croquisacié i calcul-, per tal de participar en la definicio del
replantejament i en la definicid i avaluacio de solucions constructives.

Replantejar i anivellar obres -interpretar les caracteristiques dels planols i els croquis de replantejament, i les caracteristiques
técniques i operatives dels aparells topografics; identificar els elements de I'obra; estacionar els aparells i operar-hi, i aplicar les
tecniques de replantejament i anivellament amb precisio, per tal d'obtenir els replantejaments i els anivellaments de I'obra.
Elaborar el projecte de creacié d’'una empresa -determinar els objectius, la ubicacid, I'organitzacio i els recursos; seleccionar la
forma juridica, i establir les formes de relacié amb els clients i els proveidors, i també la promocié dels seus serveis-, per tal de
gestionar una petita empresa o estudi per compte propi.

Sensibilitzar-se sobre els efectes que les condicions de treball poden produir en la salut personal, col-lectiva i ambiental, amb la
finalitat de millorar les condicions de realitzacio del treball, utilitzant les mesures correctives i de proteccio.

Planificar el procés d'insercid en I'activitat del desenvolupament de projectes urbanistics i de la realitzacié d'operacions
topografiques -valorar-ne els aspectes organitzatius i economics; identificar els drets i les obligacions que es deriven de les
relacions laborals, les capacitats i les actituds requerides, i determinar les vies d'insercio possibles i els mitjans adients en cada
cas-, per tal d'integrar-se satisfactoriament al mén laboral.

Incorporar-se al mon productiu -adaptar-se a I'estructura propia d’'una empresa, de forma responsable i participativa; afrontar les
tasques de desenvolupament de projectes urbanistics i de realitzacié d'operacions topografiques amb progressiva autonomia i
amb iniciativa, i valorar les aptituds i els interessos necessaris en el conjunt de les tasques realitzades-, per tal d’integrar-se al
sector de construcci6 i urbanisme.
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FM

DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES MECANICS

» BAREMS
» ORGANIGRAMA CICLE FORMATIU
» DECRET | ANNEX (DOGC)

FM- | FABRICACIO MECANICA

01- | COL-LABORAR EN PROJECTES MECANICS 7,00 €

02- | DISSENY TECNIC DE PRODUCTES DE FABRICACIO MECANICA 17,00 €

03- DOCUMENT TECNIC PEL DESENVOLUPAMENT DE MATRIUS, MOTLLES | 1200€
UTILLATGES ’

0a- DOCUMENT TECNIC PER A LA DETERMINACIO DE L'AUTOMATITZACIO 1200 €
DEL PRODUCTE !

05- | DELINEACIO DE PLANOLS DE CONJUNT | DETALL 12,00 €

06- | CONTROL, DISSENY | QUALITAT DEL PRODUCTE 10,00 €

07- | CERTIFICAT D’HOMOLOGACIO | CARACTERISTIQUES DEL PRODUCTE 20,00 €

08- | CERTIFICATS, INFORMES, ESTUDIS | DICTAMENS 17,00 €

09- TREBALLS NO RELACIONATS QUE ES CONSIDEREN PROPIS DE 1700 €
L'ESPECIALITAT !

10- | COPIES DE DOCUMENTACIO VISADA ANTERIORMENT 3,00€
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TECNIC SUPERIOR EN DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES MECANICS

COMPETENCIA
GENERAL

Desenvolupar projectes
mecanics de fabricacid en
série o unitaris, a partir
d’un avant-projecte,
d’acord amb les normes
establertes, parantint la
viabilitat de la fabricacié i
assegurant la qualitati la
seguretat del producte
definit.

AMBIT PROFESSIONAL
I DE TREBALL:

- Departament de projectes
d'empreses relacionades
amb:

. fabricacié de maquinaria i
equips mecanics.

. fabricacid de components,
dispositius i aparells en
séries mitjanes i llargues.
En general en qualsevol
tipus d’empresa que ha de
projectar un producte,
proceés /o servei.

UNITATS DE
COMPETENCIA

Desenvolupar productes de

_|fabricacié mecanica.

Desenvolupament de projectes de
matrius, motlles i utillatge per al

|_|procés de fabricacié mecinica.

Establir I'automatitzacio del
producte desenvolupat en

[|fabricacié mecanica.

Gestionar la qualitat del producte
en fabricacid mecanica.

1 LT T

(2.000 hores)

MODULS
PROFESSIONALS CREDITS
Hores a disposicid del centre:
160.
MP C1 (minim 210 h).

Desenvolupament de
productes mecanics.
PS 512

Desenvolupament de
productes mecanics.
PS 512

MP

PS 512

Matrius, motlles i utillatge.

C2 (minim 150 h),
Matrius, motlles i utillatge.
PS 512

MP

Automatitzacio de la
fabricacio.

PS 512

1 1T T

C3 * (minim 120 h),
Automatitzacid de la
fabricacid.

PS 512

MP

Gestio de qualitat en el
disseny.

PS 512

C4 * (minim 120 h).
Gestio de la qualitat en el
disseny.

PS 512

MP
Técniques de fabricacio
mecanica.

PRINCIPALS OCUPACIONS [ LLOCS DE

TREBALL:

- Técnic de desenvolupament de productes de

fabricacié mecanica.
- Técnic de CAD.
- Delineant projectista.

- Téenic de desenvolupament de matrius,

motlles i utillatges,

PT 611

C5 * (minim 180 h).
Técniques de fabricacid
mecanica.

PT 611

MP

Representacic grafica en
fabricacié mecanica.
PT 613

C6 * (minim 240 h).
Representacid grafica en
fabricacid mecinica.

PT613

MP
Projectes de fabricacid

MNOTES:

- Els crédits marcats amb asterisc (*) estan desdoblats.
- PS 512: organitzacio i projectes fabricacid mecanica
- PS 505: formacio i orientacid laboral.

- PT 611: mecanitzacié i manteniment de maquines.

- PT 613: oficina de projectes de fabricacié mecanica,

mecanica.

PS 512

C7 * (minim 240 h).
Projectes de fabricacio
mecanica.

PS5 512

MP

Materials emprats en la
fabricacid mecanica.
PS5 512

C8 (minim 60 h).
Materials emprats en la
fabricacio mecanica.
PS 512

MP

Relacions en I’ambit de
treball, PS 505

C9 (minim 60 h).
Relacions en I"ambit de
treball, PS 505

MP

Formacio i orientacio

laboral. PS 505

C10 {minim 60 h).
Formacio i orientacio laboral.

PS 505

MP

Formacié en centres de
treball.

JITTTTITT

C11 (400 h).

Formacid en centres de treball.
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DECRET 143/1997, de 13 de maig, pel qual s’estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior de
desenvolupament de projectes mecanics.

El Reial decret 2416/1994, de 16 de desembre, ha establert el titol de tecnic superior en desenvolupament de projectes
mecanics i els corresponents ensenyaments minims, en consonancia amb el Reial decret 676/1993, de 7 de maig, el qual
fixa les directrius generals sobre els titols de formacio professional i els seus ensenyaments minims.

De conformitat amb l'article 4 de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacié general del sistema educatiu, correspon
a les administracions educatives competents establir el curriculum del cicle formatiu corresponent.

D'acord amb el Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix [I'ordenacié general dels ensenyaments de
formacio professional especifica a Catalunya, correspon al Govern de la Generalitat de Catalunya I'establiment del
curriculum dels ensenyaments de formacié professional.

El curriculum dels cicles formatius de formacié professional especifica s'estableix tenint present les necessitats generals de
qualificaci6 de cada ambit professional detectades a Catalunya i les diverses mesures que permeten adequacions del
curriculum a les necessitats especifiques de I'ambit socioeconomic dels centres docents.

L'autonomia pedagogica i organitzativa dels centres i el treball en equip del professorat permeten desenvolupar actuacions
flexibles i possibiliten concrecions particulars del curriculum en cada centre docent. El curriculum establert en aquest
Decret ha de ser desplegat en les programacions elaborades per I'equip docent, les quals han de potenciar les capacitats
clau de l'alumnati han de respondre al requisit d'integracid dels continguts del cicle formatiu.

En virtut d'aixo, a proposta del conseller d'Ensenyament, amb linforme del Consell Escolar de Catalunya, d'acord amb el
dictamen de la Comissi6 Juridica Assessoraiamb la deliberacié prévia del Govern,

Decreto:

Article 1

Aquest Decret estableix el curriculum per a I'ensenyament de formacié professional vinculat al titol de técnic superior en
desenvolupament de projectes mecanics regulat pel Reial decret 2416/1994, de 16 de desembre, pel qual s'aproven els
ensenyaments minims.

Article 2

2.1 La denominacid, el nivell i la durada del cicle formatiu son els que s'estableixen a 'apartat 1 de I'annex d'aquest
Decret.

2.2 El perfil professional és el que s'indica a I'apartat 2 de I'annex.

2.3 Els objectius generals del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 3.1 de I'annex.

2.4 Els continguts del curriculum s'estructuren en els credits que s'estableixen a I'apartat 3.2 de I'annex.

2.5 Els objectius terminals sdn els criteris que serveixen de referéncia per a l'avaluacid.

2.6 Les hores a disposicié del centre s'estableixen a I'apartat 3.3 de I'annex.

Atticle 3
La relacié dels crédits en qué s'estructuren els moduls professionals de I'ensenyament corresponent al titol de tecnic
superior en desenvolupament de projectes mecanics s'estableix a I'apartat 3.4 de I'annex.

Atticle 4
Les materies del batxillerat que s’han hagut de cursar per accedir al cicle formatiu es detallen a I'apartat 3.5 de I'annex.

Article 5
Les especialitats exigides al professorat que imparteix els crédits corresponents a aquest cicle formatiu son les que
s'expressen a l'apartat 4 de I'annex.

Article 6

6.1 Els moduls susceptibles de convalidacio per estudis de formacié professional ocupacional o de correspondéncia amb la
practica laboral s6n els que s'especifiquen, respectivament, en els apartats 5.1 1 5.2 de 'annex.

6.2 Els estudis universitaris als quals déna accés aquest titol sén els indicats a I'apartat 5.3 de I'annex.

Disposicions addicionals
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-1 El professorat de I'especialitat d'organitzacid i projectes de fabricacid mecanica del cos de professors d'ensenyament
secundari pot impartir les matéries de mecanica, tecnologia industrial | i tecnologia industrial |1 del batxillerat.

-2 El conseller d'Ensenyament pot desplegar el curriculum a que es refereix aquest Decret tant en la modalitat d'educacié
presencial com en la d'educacio a distancia, el pot adequar a les caracteristiques dels alumnes amb necessitats
educatives especials i el pot adaptar a les caracteristiques singulars de col-lectius d’alumnat.

-3 El conseller d'Ensenyament pot autoritzar la realitzacié d’experimentacions sobre aquest curriculum d'acord amb el que
disposa el capitol 6 del Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacid general dels ensenyaments
de formacié professional especifica a Catalunya.

Disposicid final
Aquest Decret entra en vigor 'endema de la seva publicacié al DOGC.
Barcelona, 13 de maig de 1997

Jordi Pujol
President de la Generalitat de Catalunya

Josep Xavier Hernandez i Moreno
Conseller d'Ensenyament

Annex

-1 Identificacié del titol.

1.1 Denominacio: desenvolupament de projectes mecanics.

1.2 Nivell: formacid professional de grau superior.

1.3 Durada del cicle formatiu: 2000 hores.

1.3.1 Formacié en el centre educatiu: 1600 hores (credits de I'1 al 10).
1.3.2 Formacié en centres de treball: 400 hores (credit

11).

-2 Perfil professional.

2.1 Competéncia general.

Es competencia general d'aquest tecnic dissenyar, definir projectes o prototipus mecanics, a partir d'un avantprojecte,
d'acord amb les normes establertes, garantint la viabilitat de fabricacid, qualitat i seguretat del producte definit.

2.2 Competencies professionals.

Les competéncies i realitzacions més rellevants que ha de manifestar el professional sén:

a) Dissenyar, definir i calcular productes de fabricacié mecanica:

1. Aplicar els calculs tecnics necessaris per a la definicio del producte, a partir dels parametres basics i requeriments de
disseny.

2. Elaborar els planols de conjunt per a la definici6 del producte, a partir de les especificacions tecniques, els resultats dels
calculs requerits i les instruccions rebudes.

3. Realitzar planols d’especejament, llistes de materials i elements normalitzats, a partir dels planols de conjunt atenent el
procés de fabricacio.

4. Elaborar el dossier técnic del producte (instruccions d'ds i manteniment, planols de conjunt, esquemes, llistats de
referéncia), d'acord amb les instruccions rebudes.

5. Mantenir actualitzada i organitzada la documentacid técnica necessaria per al desenvolupament del producte.

6. Elaborar informes técnics concrets que li siguin requerits per al disseny del producte.

b) Desenvolupar matrius, motlles i utillatges per al procés de fabricacié mecanica:

1. Elaborar els planols de conjunt per a la definicié de I'utillatge, matriu o motlle, a partir de les especificacions
tecniques, els resultats dels calculs requerits i les instruccions referides.

2. Realitzar planols d'especejament, llistes de materials i elements normalitzats a partir dels planols de conjunt atenent el
procés de fabricacio.

3. Elaborar el dossier técnic del producte (instruccions d'ds i manteniment, planols de conjunt, esquemes, llistats de
referéncia), d'acord amb les instruccions rebudes.

4. Aplicar els calculs técnics necessaris per a la definicié d'utillatges, matrius i motlles a partir dels planols del producte que cal
obtenir i els parametres basics de disseny.

5. Mantenir actualitzada i organitzada la documentacid técnica necessaria per al desenvolupament del producte.

6. Participar en el disseny del producte, aportant solucions sobre el tipus de materials, possibilitats de fabricacid, cost i procés
d'obtencié de peces foses o estampades.

c) Definir l'automatitzacio del producte desenvolupat en fabricacié mecanica:

31



1. Determinar les condicions o cicle de funcionament de maquines i equips emprats en la fabricacié mecanica.

2. Establir el tipus d'actuador i equip de regulacid, determinant les dimensions dels elements pneumatics, hidraulics i
eléctrics o les seves combinacions, que s’han d’emprar en l'automatitzacié del producte.

3. Realitzar els esquemes de poténcia i de comandament dels circuits ~ neumatics,  hidraulics, electropneumatics i
electrohidraulics, en funci6 de la seqiiéncia o combinaci6 establerta anteriorment.

4. Elaborar els planols de muntatge, com també el dossier tecnic del sistema pneumatic , hidraulic, eléctric o les seves
combinacions, en I'automatitzacio del producte.

5. Mantenir actualitzada i organitzada la documentaci6 técnica, necessaria per al desenvolupament del producte.

d) Comprovar les caracteristiques del projecte:

1. Verificar que el desenvolupament del projecte compleix amb les especificacions de disseny, assegurant la qualitat del
producte.

2. Aplicar el sistema de qualitat en la definicid del producte per a assegurar el nivell establert de fiabilitat del projecte,
optimant el seu cost de qualitat.

3. Establir les prescripcions d’homologacié i de caracteristiques del producte i el pla d’assajos que aquesta estableixi i
permeti comprovar el nivell de fiabilitat del producte optimant el cost dels assajos i controls i garantint la seguretat.

4, Determinar I'organitzacié de control de qualitat que asseguri el compliment dels objectius de qualitat i optimi els recursos,
a partir del pla de qualitat de 'empresa i instruccions generals.

2.3 Capacitats clau.

Sén les capacitats, majorment de tipus individual, més associades a conductes observables en lindividu i son, en
conseqiéncia, transversals -en el sentit que afecten molts llocs de treball- i transferibles a noves situacions.

a) Capacitat de resolucié de problemes:

Es la disposicio i habilitat per a enfrontar-se i donar resposta a una situacié determinada mitjangant l'organitzacio ifo
I'aplicacié d'una estratégia o seqiiéncia operativa (identificar, diagnosticar, formular solucions i avaluar), definida o no, per tal de
trobar-hi la solucié.

Aquesta capacitat es manifesta en;

La realitzacio d'operacions basiques de calcul d'estructures, instal-lacions i elements de maquines, I'aplicacié
d'eines informatiques dedicades al calcul, elaboracio de planols i informacio técnica.

L'assessorament técnic en el subprocés tecnologic de muntatge, com també en la fabricacié d'utillatges, matrius i motlles,
en 'ambit de les tasques desenvolupades pels seus subordinats quant a les normes i als plans de treball establerts.

b) Capacitat d'organitzacio del treball:

Es la disposicid i habilitat per a crear les condicions adequades d'utilitzacid dels recursos humans i/o materials existents,
per tal de dur a terme les tasques amb el maxim d'eficacia i eficiencia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

El treball amb la documentacid basica per a la realitzacié del projecte i establir les pautes necessaries per a la incorporacio
de modificacions o llur difusid.

El manteniment de [lactualitzacio de la informacié del catdleg d'elements normalitzats existents en el mercat i llur
aplicacions.

c) Capacitat de responsabilitat en el treball:

Es la disposici6 per a implicar-se en la feina, considerant-la I'expressio de la competéncia personal i professional, i
vetllant pel bon funcionament dels recursos humans i/o materials relacionats amb el treball.

Aquesta capacitat es manifesta en:

Les accions que s’han de prendre en la recuperacié d’'un producte, des del punt de vista de la revisié de materials.
L'establiment de prioritats en la fase de desenvolupament del projecte.

La realitzacié de tota la documentacio relativa al projecte:determinacié dels planols necessaris, confeccié d'aguests planols,
dossier tecnic, croquisacions i detalls complementaris.

d) Capacitat de treball en equip:

Es la disposici6 i habilitat per a col-laborar de manera coordinada en la tasca realitzada conjuntament per un equip de
persones per tal d'assolir un objectiu proposat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La participacio en l'automatitzacié del projecte mecanic, col-laborant en la seleccié d'actuadors i controladors necessaris,
realitzant esquemes de muntatge dels equips pneumatics, hidraulics, eléctrics i PLCs.

La recerca d'informacié d'altres departaments amb relacid a la fiabilitat dels mecanismes i maquines dissenyades, amb
I'objecte d'establir un ordre de millora continua.

e) Capacitat d’autonomia:

Es la capacitat per a realitzar una tasca de forma independent, és a dir, executant-la de principi a fi sense necessitat de
rebre cap ajut o suport.

Aquesta capacitat de treballar de forma autonoma no vol dir que el professional, en algunes tasques concretes, no hagi de ser
assessorat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La interpretaci6 de planols i documentacié técnica, la realitzacié de calculs técnics per al dimensionament dels diferents
organs, seleccié dels elements normalitzats adients.
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La realitzacid dels dissenys dels productes de fabricacié mecanica, elaboracié de planols i documentacié necessaria per a la
fabricaci6. Realitzacid dels esquemes pneumohidraulics per a 'automatitzacio del producte.

A I'hora d'operar en sistemes informatics de disseny.

Utilitzar manuals de disseny. Analitzar costos. Organitzar el lloc de treball.

Al tractar convenientment les incidéncies en la fabricacié i muntatge aportant solucions i executant les accions que es
defineixin, tant des del punt de vista de la millora técnica, de qualitat o de costos.

f) Capacitat de relacid interpersonal:

Es la disposicié i habilitat per a comunicar-se amb els altres amb un tracte adient, amb atenci6 i empatia.

Aquesta capacitat es manifesta en;

El manteniment de relacions fluides amb els membres del grup en qué esta integrat i participar activament en l'organitzacio
i desenvolupament de les tasques col-lectives, mantenint una actitud tolerant i de respecte en les tasques d'assessorament
técnic en els subprocessos de muntatge i fabricacio.

g) Capacitat d'iniciativa:

Es la disposici6 i habilitat per a prendre decisions sobre propostes o accions. Donat cas que vagin en la linia de millorar el
procés, producte o servei, per canvi o modificacio, s'esta definint la capacitat d'innovacid.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L'analisi de solucions constructives del projecte, 'observacio en planta dels processos de fabricacid i muntatge,
recollint dades per a I'optimacio del projecte.

Analisi de les possibles solucions a 'automatitzacio del projecte mecanic.

La promoci6é i argumentaci6 a responsables del departament sobre actuacions o aspectes referents al disseny, elaboracié i
muntatge del producte.

2.4 Camp professional.

2.4.1 Ambit professional i de treball.

Aquest técnic s'integrara en l'oficina técnica. Dependra organicament d'un cap de projectes, podent desenvolupar activitats
en empreses relacionades amb la fabricacié mecanica.

Aquesta figura exercira la seva activitat en el sector electromecanic, podent acomplir treballs en empreses relacionades
amb; fabricacio de maquinaria i equip mecanic.

Fabricacid de components, dispositius i aparells en séries, mitjanes i llargues. Fabricacio de cables. Fabricacié de piles i
acumuladors. Fabricaci6 de llums i material denllumenat. Fabricacié d'aparells de mesura, control i programacio.
Fabricaci6  d'instruments Optics, material fotografic i cinematografic. Fabricacié de material medic quirdrgic i aparells
ortopédics.

2.4.2 Ambit funcional i tecnologic.

Aguest técnic desenvolupa la seva activitat principalment en les arees d'oficina técnica, definicié i desenvolupament de
productes de fabricacié mecanica.

En funcié del tipus i mida de I'empresa s'especialitzara en un area especifica o desenvolupara el seu treball amb un caracter
polivalent.

Principals ocupacions i llocs de treball:

Tecnic de desenvolupament de productes.

Tecnic de CAD.

Delineant.

Projectista.

-3 Curriculum.

3.1 Objectius generals del cicle formatiu.

Analitzar els factors que intervenen en la determinacio del cost del producte i de l'automatitzacié del sistema de produccio,
relacionant els parametres que intervenen en l'assignacié del cost amb els valors obtinguts en processos similars, per tal de
participar en la definicié del producte i de I'automatitzacié del sistema de produccié.

Dissenyar els elements essencials per a la definicid del producte i llur automatitzacio, identificant els requeriments del
producte quant a la funcio, qualitat, normativa, i especificant el dimensionat dels diferents organs elementals, els tipus de
planols, les solucions sobre tipus de materials i possibilitats de fabricacio, el cicle de funcionament, les instruccions d'Us i
manteniment del producte, per tal de definir-lo completament.

Planificar la utilitzaci6 de la documentaci6 técnica, identificant les histories necessaries i la codificacio de tota la informacié
en funcié de les normes existents, i seleccionant la informacié necessaria a partir de les pautes per a la revisié i actualitzacio
de planals, per tal de preparar la documentacid tecnica.

Elaborar el dossier técnic d’'un producte que s’ha de fabricar i del sistema d'automatitzacio, identificant tots els elements
que intervenen en el producte, normalitzats o no, i també els elements de recanvii els parametres de manteniment més
significatius, i dibuixant els planols de conjunt, d'especejament, elements auxiliars, utillatges, matrius, motllos, com també
esquemes del sistema d'automatitzacié, per tal d'obtenir la documentacié grafica sobre producte.

Recopilar el conjunt de dades sobre materials, productes, mecanitzabilitat, funcionalitat, factibilitat, seguretat i normalitzacio,
aplicant les tecniques de previsio de la qualitat del disseny, per tal de realitzar el dossier de qualitat del producte.

Controlar el procés de fabricacid i muntatge del producte, diferenciant els parametres que es van obtenint del producte obtingut,
en funci6 de les normes i procediments existents i modificant el projecte sobre la base de les desviacions i millores que cal
introduir, a partir de les incidéncies en la fabricacié i muntatge, i els suggeriments, per tal d'ajustar i optimar el projecte.
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Integrar les diferents parts del desenvolupament d'un projecte mecanic, mitjancant I'analisi de la seva contribucio i
interrelacid en el conjunt de la informacio técnica requerida, per tal de donar una resposta globalitzada als requeriments
de la fabricacié del producte.

Dirigir un grup de treball de manera eficient, analitzant i avaluant els requeriments de cada lloc de treball, les necessitats de
producci6 i el rendiment del personal, a fi d'optimar I'actuacio dels recursos humans.

Planificar el procés d'insercio en I'activitat de I'empresa, valorant els aspectes organitzatius i economics, iidentificant els
drets i les obligacions que es deriven de les relacions laborals, les capacitats i les actituds requerides, determinant les vies
d'inserci6 possibles i els mitjans adequats en cada cas per tal d'integrar-se satisfactoriament en el mén laboral.
Sensibilitzar-se sobre els efectes que les condicions de treball poden produir en la salut personal, col-lectiva i ambiental,
amb la finalitat de millorar les condicions de realitzacio del treball, utilitzant mesures correctives i de proteccio.

Incorporar-se al mon productiu, adaptant-se a I'estructura propia d’'una empresa, de forma responsable i participativa, afrontant
les tasques encomanades amb progressiva autonomia i amb iniciativa, valorant les aptituds i els interessos necessaris en el
conjunt de les tasques realitzades, per tal de garantir la maxima integracio en el mén productiu.
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TERMIQUES | DE MANUTENCIO

DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D’INSTAL-LACIONS DE FLUIDS,

» BAREMS
» ORGANIGRAMA CICLE FORMATIU
» DECRET | ANNEX (DOGC)

IT- | INSTAL-LACIONS

01- | COL-LABORACIO EN PROJECTES D'INSTAL-LACIONS PER A FLUIDS 7,00 €

02- 'I(ElgE)Il?_II\}I_IAC\:%ORACIO EN PROJECTES D'INSTAL-LACIONS DE PROCESSOS 700€

03- COL-LABORACIO EN PROJECTES D'INSTAL-LACIONS DE MANUTENCIO | 2 00€
TRANSPORT '

04- | DISSENY TECNIC DE PROCESSOS DE MUNTATGE D'INSTAL:LACIONS 17,00 €
0. | POCUMENTS TECNICS D'INSTAL-LACIONS DE FLUIDS, TERMICS | DE 1700 €
MANUTENCIO '

06- | DELINEACIO DE PLANOLS DE CONJUNT | DETALL 12,00 €
07- | PROJECTE D’ACTIVITAT DE L’ANNEX || 60,00 €

NOMENAMENT DE TECNIC DE
08-1 L ANNEX I 700€
09- | CERTIFICAT D'ACTIVITAT DE L'ANNEX I 60,00 €
10- | PROJECTE D’ACTIVITAT DE L’ANNEX Il 40,00 €
11- | NOMENAMENT DE TECNIC DE L'ANNEX Il 7,00 €
12- | CERTIFICAT D’ACTIVITAT DE L'ANNEX Il 40,00 €
13- | PROJECTE D’ACTIVITAT NO CLASSIFICADA 17,00 €
14- | CERTIFICAT D’ACTIVITAT NO CLASSIFICADA 17,00 €
15- | CERTIFICATS, INFORMES ESTUDIS | DICTAMENS 17,00 €
16. | TREBALLS NO RELACIONATS QUE ES CONSIDEREN PROPIS DE 1700 €
L'ESPECIALITAT '
17- | COPIES DE DOCUMENTACIO VISADA ANTERIORMENT 3,00 €
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TECNIC SUPERIOR EN DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES
D’INSTAL-LACIONS DE FLUIDS, TERMIQUES I DE MANUTENCIO (2.000 hores)

COMPETENCIA
GENERAL

UNITATS DE
COMPETENCIA

) (

MODULS
PROFESSIONALS

CREDITS

Desenvolupar projectes
d’instal-lacions térmigues i
de fluids per a edificis,
procés continu i auxiliars a
la produceié i de
|manutencid, a partir d’un
avantprojecte, d'acord amb
normes establertes,
lassegurant-hi la viabilitat
del muntatge, la qualitat i la
seguretat de les
instal-lacions.

Hores a disposicio del centre:
160,

Desenvolupar projectes
d’instal-lacions per a fluids.

MP
Instal-lacions de fluids.
PT 605

C1 (minim 120 h).
Instal-lacions de fluids.
PT 605

Desenvolupar projectes
d’instal-lacions de processos
|_|térmics,

MP

Instal-lacions de processos
térmics,

PS 513

C2 (minim 180 h).
Instal-lacions de processos
térmics.

PS 513

AMBIT PROFESSIONAL I
DE TREBALL:

Empreses d'enginyeria i
construccié d’instal-lacions
d’aire condicionat,
ventilacid, calefaccid, aigua
sanitiria, combustibles
liquids i gasosos, xarxes de
serveis auxiliars de la
produccid, procés continu i
manutencid i transport
intern.

Empreses amb departaments
propis d’enginyeria de la
industria extractiva,
metal-lirgica i de fabricacid
de productes metal-lics, de la
construccid de maquindria i
equip mecdnic, de
construccid | muntatge de
vehicles automaobils, téxtil,
quimica i de productes
alimentaris i begudes.

Desenvolupar projectes
d’instal-lacions de manutencid i
[ |transport.

MP

Instal-lacions de manutencio
i transport.

PS 512

C3 (minim 150 h).
Instal'lacions de manutencio 1
transport.

PS 512

MP

Projectes d’instal-lacions de
manutencio i transport.

PS 512

C4* (minim 120 h).
Projectes d’instal-lacions de
manutencid i transport,

PS 512

Desenvolupar processos de
muntatge d’instal-lacions i
| |organitzar-ne I'execucio.

e e e

MP

Processos i gestio de
muntatge d’instal-lacions.
PS 513

C5 (minim 90 h).

Processos i gestid de muntatge
d’instal-lacions.

PS 513

MP
Sistemes automatics en les
instal-lacions.

C6 (minim 170 h).
Sistemes automatics en les
instal-lacions.

PS 525 PS 525

MP C7 (minim 150 h).
Representacid grafica en Representacio griafica en
instal-lacions. instal-lacions.

PT 613 PT 613

MP CB* (minim 150 h).

Projectes d'instal-lacions
termiques i de fluids.
PS 513

Projectes d'instal-lacions
térmiques i de fluids.
PS 513

PRINCIPALS OCUPACIONS 1 LLOCS DE TREBALL:
- Delineant, projectista en les diferents especialitats

d’instal-lacions.

- Téenic en planificacid i programacid de processos de

muntatge d’instal-lacions.

NOTES:

- Els credits marcats amb asterisc (*) estan desdoblats.

- PT 605:
-PT 613:
-PS 512:
-PS 513
-PS 525:
- PS 505:

instal-lacio i manteniment d’equips térmics i de fluids.
oficina de projectes de fabricacid mecanica.
organitzacid i projectes de fabricacié mecanica.
organitzacid i projectes de sistemes energétics.
sistemnes electronics 1 automatics,

formacio 1 orientacid laboral.

MP
Técniques de muntatge
d’instal-lacions.

C9* (minim 150 h).
Técniques de muntatge
d’instal-lacions.

PT 605 PT 605

MP C10 (minim 90 h).
Gestid de qualitat en el Gestio de qualitat en el
disseny, disseny.

PS 513 P5 513

MP C11 (minim 60 h).

Relacions en I'ambit de treball.
PS5 505

Relacions en I"ambit de treball. PS
505

MP
Formacid i orientacid laboral.
PS 505

C12 (minim 60 h).
Formacid i orientacié laboral.
505

PS

MP
Formacid en centres de treball.

C13 (350 h).
Formacié en centres de treball.

JI T T 1 T 1 T 1 T

36



DECRET 195/1997, de 30 de juliol, pel qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior de
desenvolupament de projectes d’instal-lacions de fluids, térmiques i de manutencio.

El Reial decret 2042/1995, de 22 de desembre, ha establert el titol de técnic superior en desenvolupament de projectes
d'instal-lacions de fluids, térmiques i de manutenci6 i els corresponents ensenyaments minims, en consonancia amb el Reial
decret 676/1993, de 7 de maig, el qual fixa les directrius generals sobre els titols de formacié professional i els seus
ensenyaments minims.

De conformitat amb I'article 4 de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacio general del sistema educatiu, correspon
a les administracions educatives competents establir el curriculum del cicle formatiu corresponent.

D'acord amb el Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacié general dels ensenyaments de
formacio professional especifica a Catalunya, correspon al Govern de la Generalitat de Catalunya I'establiment del
curriculum dels ensenyaments de formacio professional.

El curriculum dels cicles formatius de formacié professional especifica s'estableix tenint present les necessitats generals
de qualificaci6 de cada ambit professional detectades a Catalunya i les diverses mesures que permeten adequacions del
curriculum a les necessitats especifiques de I'ambit socioeconomic dels centres docents.

L'autonomia pedagodgica i organitzativa dels centres i el treball en equip del professorat permeten desenvolupar
actuacions flexibles i possibiliten concrecions particulars del curriculum en cada centre docent. El curriculum les
programacions elaborades per I'equip docent, les quals han de potenciar les capacitats clau de l'alumnat i han de
respondre al requisit d'integracio dels continguts del cicle formatiu.

En virtut d'aixd, a proposta del conseller d'Ensenyament, amb [l'informe del Consell Escolar de Catalunya, d’acord amb el
dictamen de la Comissié Juridica Assessoraiamb la deliberacié prévia del Govern,

Decreto:

Article 1

Aquest Decret estableix el curriculum per a I'ensenyament de formaci professional vinculat al titol de técnic superior en
desenvolupament de projectes d'instal-lacions de fluids, termiques i de manutencié regulat pel Reial decret 2042/1995,
de 22 de desembre, pel qual s'aproven els ensenyaments minims.

Article 2

2.1 La denominacio, el nivell i la durada del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 1 de 'annex d'aquest
Decret.

2.2 El perfil professional és el que s'indica a I'apartat 2 de I'annex.

2.3 Els objectius generals del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 3.1 de I'annex.

2.4 Els continguts del curriculum s'estructuren en els crédits que s'estableixen a 'apartat 3.2 de I'annex.

2.5 Els objectius terminals son els criteris que serveixen de referéncia per a I'avaluacio.

2.6 Les hores a disposicié del centre s'estableixen a I'apartat 3.3 de I'annex.

Atticle 3

La relaci6 dels credits en qué s'estructuren els moduls professionals de I'ensenyament corresponent al titol de tecnic
superior en desenvolupament de projectes d'instal-lacions de fluids, termiques i de manutencid s'estableix a 'apartat
3.4 de l'annex.

Atticle 4
Les materies del batxillerat que s’han hagut de cursar per accedir al cicle formatiu es detallen a I'apartat 3.5 de I'annex.

Article 5
Les especialitats exigides al professorat que imparteix els crédits corresponents a aquest cicle formatiu son les que
s'expressen a l'apartat 4 de I'annex.

Article 6

6.1 Els moduls susceptibles de convalidacié per estudis de formacié professional ocupacional o de correspondéncia amb la
practica laboral son els que s'especifiquen, respectivament, en els apartats 5.1 5.2 de l'annex.

6.2 Els estudis universitaris als quals déna accés aquest titol son els indicats a I'apartat 5.3 de I'annex.

37



Disposicions addicionals

-1 El professorat de [Iespecialitat d'organitzacio i projectes de fabricaci6 mecanica del cos de professors
d'ensenyament secundari pot impartir les matéries de mecanica, tecnologia industrial | i tecnologia industrial Il del
batxillerat.

-2 El professorat de [l'especialitat de sistemes electrotecnics i automatics del cos de professors d'ensenyament
secundari pot impartir les matéries d'electrotécnia, tecnologia industrial | i tecnologia industrial Il del batxillerat.

-3 El professorat de Iespecialitat d'organitzacid i projectes de sistemes energétics del cos de professors
d'ensenyament secundari pot impartir les matéries de mecanica, electrotecnia, tecnologia industrial | i tecnologia
industrial I del batxillerat.

-4 El conseller d'Ensenyament pot desplegar el curriculum a qué es refereix aquest Decret tant en la modalitat
d'educacié presencial com en la d'educaci6 a distancia, el pot adequar a les caracteristiques dels alumnes amb
necessitats educatives especials i el pot adaptar ales caracteristiques singulars de col-lectius d'alumnat.

-5 El conseller d'Ensenyament pot autoritzar la realitzacidé d'experimentacions sobre aquest curriculum d'acord amb el que
disposa el capitol 6 del Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacid general dels ensenyaments
de formaciéd professional especifica a Catalunya.

Disposicid final
Aquest Decret entra en vigor 'endema de la seva publicacié al DOGC.
Barcelona, 30 de juliol de 1997

Jordi Pujol
President de la Generalitat de Catalunya

Josep Xavier Hernandez i Moreno
Conseller d'Ensenyament

Annex

-1 Identificacié del titol.

1.1 Denominacid: desenvolupament de projectes d'instal-lacions de fluids, térmiques i de manutencid.
1.2 Nivell: formacid professional de grau superior.

1.3 Durada del cicle formatiu: 2000 hores.

1.3.1 Formacié en el centre educatiu: 1650 hores (credits de I'1 al 12).

1.3.2 Formacié en centres de treball: 350 hores (credit 13).

-2 Perfil professional.

2.1 Competéncia general.

Es competéncia general daquest técnic desenvolupar projectes d'instal-lacions térmiques i de fluids pera edificis,
procés continu i auxiliars a la producci6 i de manutencié, a partir d’'un avantprojecte, d'acord amb les normes establertes,
assegurant la viabilitat del muntatge, la qualitat i la seguretat de les instal-lacions.

2.2 Competencies professionals.

Les competéncies i actuacions més rellevants que ha de manifestar el professional sén:

a) Desenvolupar projectes d'instal-lacions per a fluids:

1. Seleccionar els equips i materials de les instal-lacions de fluids i determinar les seves caracteristiques, realitzant els
calculs de xarxes per a fluids (liquids i gasos), utilitzant normes i procediments establerts, a partir d'especificacions i
criteris previs de disseny, i complint els reglaments d'aplicacid.

2. Seleccionar els equips i materials de la instal-lacid

eléctrica d'alimentaci6 i de poténcia de maquines i control d'instal-lacions per a fluids, definint les seves
caracteristiques, aplicant les instruccions tecniques del reglament electrotécnic de baixa tensié i els procediments de calcul
establerts, a partir d’especificacions i criteris de disseny determinats.
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3. Elaborar els planols de tracament general, diagrames i esquemes de xarxes i circuits (eléctrics, electronics, hidraulics i
pneumatics) d'instal-lacions per a fluids, a partir d’especificacions i criteris de disseny determinats i aconseguint els nivells de
qualitat establerts.

4. Elaborar planols de detall de muntatge d'equips, unions i muntatge d'elements de les xarxes d'instal-lacions per a fluids,
complint les especificacions generals del projecte i aconseguint els nivells de qualitat establerts.

5. Elaborar especificacions técniques d’execucid, proves i assajos de recepcio de les instal-lacions de fluids, a partir de
les condicions generals del projecte idels requeriments dels reglaments d'aplicacio.

6. Elaborar el programa d’operacions de manteniment de les

instal-lacions de fluids, complint amb les instruccions técniques dels reglaments d'aplicaci6 i utilitzant la documentacié
del projecte, informacio técnica dels equips i fitxers d'historics.

7. Obtenir la informacié necessaria per a 'aixecament de planols d'edificis i de terrenys i de les seves caracteristiques,
requerides per al desenvolupament del projecte i implantacio de les instal-lacions.

8. Crear, mantenir i intensificar relacions de treball en 'ambit de la produccié, resolent els conflictes interpersonals que
es presentin i participant en la posada en practica de procediments de reclamacio i disciplinaris.

b) Desenvolupar projectes d'instal-lacions de processos térmics:

1. Seleccionar els equips de produccid i intercanvi de calor per a calefaccid, aire condicionat, fred i processos industrials,
realitzant els calculs de necessitats termiques, utilitzant normes i procediments establerts, a partir d’especificacions i
criteris de disseny determinats, i aplicant la reglamentaci6 escaient.

2. Seleccionar els equips i materials de la instal-lacié eléctrica d'alimentacié i de poténcia de maquines, control i gestio
domatica i industrial per a instal-lacions de generacidé i intercanvi teérmic, definint les seves caracteristiques, aplicant
les instruccions tecniques del reglament electrotécnic de baixa tensid i els procediments de calcul establerts, a partir
d'especificacions i criteris de disseny determinats.

3. Elaborar els planols de tracament general, diagrames de principi i esquemes de circuits eléctrics, electronics i hidraulics
d'instal-lacions de generaci6 i intercanvi térmic, a partir d’especificacions i criteris de disseny determinats i aconseguint
els nivells de qualitat establerts.

4., Elaborar planols de detall de muntatge d’equips, unions i muntatge d’elements de les xarxes d'instal-lacions de generacio
i intercanvi termic, acomplint les especificacions

generals del projecte i aconseguint els nivells de qualitat establerts.

5. Obtenir la informacié necessaria per a l'aixecament de planols parcials d'edificis i del seu entorn i de les seves
caracteristiques  constructives, requerides per al desenvolupament del projecte i implantacio de les instal-lacions.

6. Elaborar el manual d'instruccions de servei i el programa d'operacions de manteniment de les instal-lacions térmiques,
electriques i d'automatitzaci6 i control de les instal-lacions de generacié i intercanvi termic, complint amb les
instruccions técniques dels reglaments d'aplicacié i utilitzant la documentacio del projecte, informacio técnica dels equips i
fitxers d'historics.

7. Elaborar especificacions técniques d’execucio, proves i assajos de recepcié de les instal-lacions de generacio i intercanvi
térmic, a partir de les condicions generals del projecte i dels requeriments dels reglaments d'aplicacio.

8. Crear, mantenir i intensificar relacions de treball en 'ambit de la produccio, resolent els conflictes interpersonals que
es presentin i participant en la posada en practica de procediments de reclamacid i disciplinaris.

c) Desenvolupar projectes d'instal-lacions de manutencié i transport:

1. Seleccionar equips i elements mecanics per a instal-lacions d’emmagatzematge, manipulacié i transport, aplicant
procediments de calcul i normes establerts per definir les seves caracteristiques técniques, a partir d'especificacions i
criteris previs de disseny.

2. Seleccionar els equips i materials de la instal-lacio

electrica d'alimentacié, poténcia i automatismes i control de  maquines per a instal-lacions d'emmagatzematge,
manipulacio i transport, definint les seves caracteristiques i aplicant les instruccions teécniques del reglament electrotécnic
de baixa tensio i els procediments de calcul establerts, a partir d'especificacions i criteris de disseny determinats.

3. Elaborar els planols de tracament general, diagrames de flux o recorregut i de principi  d'instal-lacions
d'emmagatzematge, manipulacié i transport, a partir d'especificacions técniques de disseny establertes i aconseguint
els nivells de qualitat establerts.

4. Elaborar els planols de tracament general, diagrames i esquemes de xarxes i circuits (electrics, electronics, hidraulics i
pneumatics) d'instal-lacions per aemmagatzematge, manipulacié i transport, a partir d'especificacions técniques de
disseny establertes i aconseguint els nivells de qualitat establerts.

5. Elaborar planols de detall dimplantacié i muntatge d’equip  electromecanic i xarxes per a instal-lacions
d'emmagatzematge, manipulacio i transport, complint les especificacions generals del projecte i aconseguint els nivells de
qualitat establerts.

6. Elaborar  planols de detall constructiu de conjunts estructurals i de caldereria per a instal-lacions
d’'emmagatzematge, manipulacio i transport, establint les dimensions dels seus elements, aplicant procediments de calcul
establerts, a partir d'especificacions i criteris de disseny determinats i aconseguint els nivells de qualitat establerts.

7. Obtenir la informacid necessaria per a l'aixecament de planols d'edificis i de terrenys i de les seves caracteristiques,
requerides per al desenvolupament del projecte i implantacid de les instal-lacions.

8. Obtenir la informacié necessaria de les caracteristiques i especificacions técniques de maquinaria i equips per al
desenvolupament de projectes d'implantacié o transformacions de planta, a partir del propi equip o de la seva
documentacio tecnica.
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9. Elaborar i adaptar programes d'autdmats programables a partir del diagrama de flux de funcionament per a
instal-lacions de manipulaci6 i transport.

10. Elaborar el programa d'operacions de manteniment de les instal-lacions d’'emmagatzematge, manipulacié i transport,
utilitzant la documentacio del projecte, informacié técnica dels equips i fitxer d’historics.

11. Crear, mantenir i intensificar relacions de treball en 'ambit de la produccio, resolent els conflictes interpersonals
que es presentin i participant en la posada en practica de procediments de reclamacié i disciplinaris.

d) Desenvolupar projectes de muntatge d'instal-lacions i organitzar la seva execucio:

1. Desenvolupar processos de muntatge per a instal-lacions de procés, auxiliars a la produccid i d'edifici, a partir de la
documentaci6 tecnica del projecte, del pla de qualitat i instruccions generals, assegurant la factibilitat del muntatge i
optimant el cost del procés.

2. Desenvolupar programes de muntatge a partir del projecte i de les condicions d'obra, establint els procediments per al
seguiment del control del progrés de I'execucié i assegurant la seva factibilitat.

3. Elaborar costos d'instal-lacions determinant les unitats d'obra que la composen i les quantitats requerides de cadascuna
delles, aplicant preus unitaris establerts i assegurant les qualitats requerides, a partir de la documentaci6 técnica de
projecte.

4. Determinar el pla de proveiment i establir les condicions d’emmagatzematge dels equips, materials, components i
utillatges, garantint la seva disponibilitat i qualitat.

5. Seleccionar i homologar equips i materials per a la seva utilitzacié en instal-lacions de procés, auxiliars a la produccio i
d'edifici, aplicant la normativa interna.

6. Crear, mantenir i intensificar relacions de treball en I'ambit de la produccié, resolent els conflictes interpersonals
que es presentin i participant en la posada en practica de procediments de reclamacio i disciplinaris.

2.3 Capacitats clau.

Sén les capacitats, majorment de tipus individual, més associades a conductes observables en lindividu i son, en
conseqiéncia, transversals -en el sentit que afecten molts llocs de treball- i transferibles a noves situacions.

a) Capacitat de resolucié de problemes:

Es la disposicio i habilitat per enfrontar-se idonar resposta a una situacid determinada mitjancant I'organitzacié o
l'aplicacié d'una estrategia o seqiiencia operativa (identificar, diagnosticar, formular solucions i avaluar), definida o no, per tal
de trobar-hi la solucid.

Aquesta capacitat es manifesta en;

La configuracié d'instal-lacions per a edificis i procés.

La realitzaci6 o modificacio dels programes de control d'equips i maquines de les instal-lacions.

La determinacio dels processos d'assaig, posada en servei i de manteniment sistematic i predictiu d'instal-lacions.

b) Capacitat d'organitzacio del treball:

Es la disposicio i habilitat per crear les condicions adequades d'utilitzacié dels recursos humans o materials existents,
per tal de dur a terme les tasques amb el maxim d'eficacia i eficiéncia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L'organitzacio de les operacions que s’han de realitzar en les tasques de muntatge d'instal-lacions i d'equips i la seva
posada al punt.

La preparacié i desenvolupament dels processos de manteniment d'instal-lacions d'edifici i procés.

c) Capacitat de responsabilitat en el treball:

Es la disposicio per implicar-se en la feina, considerant-la I'expressié de la competéncia personal i professional, i vetllant pel
bon funcionament dels recursos humans o materials relacionats amb el treball.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La seleccid d’equips i materials per a instal-lacions projectades.

L’homologacié d'equips i materials, segons el pla de qualitat de 'empresa.

La realitzacio6 de la documentacié de projecte d'instal-lacions.

La programacio dels equips de control i posada al punt de maquines i equips.

L'arxiu i manteniment de la documentacio referent als projectes de les instal-lacions.

d) Capacitat de treball en equip:

Es la disposicid i habilitat per col-laborar de manera coordinada en la tasca realitzada conjuntament per un equip de
persones per tal d'assolir un objectiu proposat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La realitzacié de tasques de projecte i planificacié d'operacions que s'han de realitzar en coordinacio amb un equip de
treball.

e) Capacitat d’autonomia:

Es la capacitat per realitzar una tasca de forma independent, és a dir, executant-la de principi a fi sense necessitat de
rebre cap ajut o suport.

Aqguesta capacitat de treballar de forma autonoma no vol dir que el professional, en algunes tasques concretes, no hagi de ser
assessorat.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

La participacié en el disseny o modificacid d'instal-lacions per a edificis, procés continu i auxiliars a la producci6, aportant
propostes técniques i solucions constructives.
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La realitzacio dels planols necessaris per al muntatge d'instal-lacions.

La realitzacio de calculs técnics per a la seleccié d'equips i dimensionat de xarxes i circuits.

La utilitzacié de sistemes informatics i manuals de disseny.

L'obtencié d'informacié tecnica i emissio d'informes associats al desenvolupament del projecte.

La proposta de modificacions o suggeriments de millores técniques i reduccio de costos.

L'assessorament tecnic en el muntatge i explotacio de les instal-lacions.

L'arxiu i manteniment de la documentacio referent als projectes de les instal-lacions.

f) Capacitat de relacio interpersonal:

Es la disposici6 i habilitat per comunicar se amb els altres amb un tracte adient, amb atencié i empatia.

Aquesta capacitat es manifesta en;

Les tasques que s’han de realitzar treballant en equip.

La direcci6 d'un grup de treball.

g) Capacitat d'iniciativa:

Es la disposici6 i habilitat per prendre decisions sobre propostes o accions. Donat cas que vagin en la linia de millorar el
procés, producte o servei, per canvi o modificacio, s'esta definint la capacitat d'innovacio.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La determinacid i proposta de mesures que puguin optimar els processos de muntatge i manteniment d'instal-lacions de
fluids, térmiques, de manutenci6 i transport.

2.4 Camp professional.

2.4.1 Ambit professional i de treball.

Aquest técnic s'integrara en l'oficina técnica dels departaments de projectes i produccio, depenent organicament d'un cap
d'oficina técnica, d’empreses relacionades amb el muntatge d'instal-lacions d'edifici i auxiliars a la produccio.
Desenvolupara el seu treball en empreses d'enginyeria i construccié d'instal-lacions d'aire condicionat, ventilacio, calefaccio,
aigua sanitaria, combustibles liquids i gasosos, xarxes de servei i auxiliars a la produccid, procés continu i manutencié i
transport intern. També en empreses amb departament propi d'enginyeria de la indlstria extractora, metal-l0rgia i
fabricaci6 de productes metal-lics, construcci6 de maquinaria i equip mecanic, construccié i muntatge de vehicles
automobils, téxtil, quimica i de productes alimentaris i begudes.

2.4.2 Ambit funcional i tecnologic.

Aquest professional desenvolupa tasques en les arees de disseny i definicid i de planificacid d'instal-lacions de procés
continu, auxiliars a la produccio i d'edifici, i en 'area de definicié del manteniment.

En funcié del tipus dempresa i de la seva grandaria, desenvolupara el seu treball amb caracter polivalent o
s'especialitzara en un area especifica.

Principals ocupacions i llocs de treball:

Amb finalitats d'orientacié professional, s'enumeren a continuacid les ocupacions i llocs de treball que es poden
desenvolupar una vegada adquirida la competéncia professional definida pel titol.

Delineant projectista en les diferents especialitats d'instal-lacions.

Tecnic en planificacid i programacié de processos de muntatge d'instal-lacions.

-3 Curriculum.

3.1 Objectius generals.

Analitzar planols, esquemes i documentacié técnica de projectes d'instal-lacions de fluids, térmiques i de transport i
manutencio, identificant les aplicacions de la instal-lacid, les parts funcionals, dispositius i materials i relacionant cada part i
dispositiu amb les funcions que realitza, per tal de definir la configuracié de les instal-lacions.

Analitzar elements reals i documentacio técnica de materials, dispositius, maquines i equips per a instal-lacions
térmiques, de fluids i de manutencid i transport i dels sistemes mecanics, eléctrics, pneumatics i hidraulics que els
composen, identificant les caracteristiques funcionals i tecniques més significatives, interpretant la documentaci6 técnica,
descomponent els sistemes en parts constituents, blocs funcionals de comandament i d'operaci, components,
dispositius, materials i connexions, relacionant cada part amb les funcions que realitza, per tal de preparar els processos de
planificacio del muntatge, posada al punt, homologacio d'equips i materials i manteniment de les instal-lacions i de les
parts constituents.

Obtenir la informacid necessaria per a l'aixecament de planols dedificis i terrenys, identificant les caracteristiques
dimensionals i geometriques del terreny o edifici, interpretant documentacio técnica i normatives de treball, seleccionant els
instruments de mesura adequats en cada situacid i aplicant procediments de mesura idonis per tal de desenvolupar
projectes d'instal-lacions de fluids, termiques i de manutencid i transport.

Dissenyar configuracions d'instal-lacions teérmiques, de fluids i de manutencid i transport que s’han de projectar, interpretant
les especificacions tecniques i funcionals de cada projecte, seleccionant la distribucié optima per a cada aplicacié i
especificant croquis d'esquemes de circuits, xarxes de fluids i caracteristiques tecniques, per tal de definir les instal-lacions.

Determinar els parametres necessaris i els components, equips, dispositius i materials necessaris per caracteritzar les
instal-lacions térmiques, de fluids i de manutencid i transport, interpretant les especificacions técniques de la instal-lacié que
sha de projectar i la informacid continguda en catalegs de materials i equips, realitzant els calculs, les llistes de
components, materials i programes de control, amb procediments manuals o informatics adequats, i aplicant  criteris
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d’homologaci6 i normatives i reglamentacions vigents per tal d’elaborar la documentacio tecnica de projecte de les
instal-lacions.

Elaborar planols, diagrames i esquemes d'instal-lacions de fluids, térmiques i de manutenci6 i transport, planols de detall
de muntatge d'equips, unions, obra civil, cimentacions i ancoratge de maquines, especejaments i altres documents
grafics  necessaris, interpretant les caracteristigues técniques i funcionals de les instal-lacions, identificant la
informacié que s’ha d'incorporar a cada document, i aplicant procediments manuals o amb suport informatic, per tal
d'elaborar la documentacio técnica de projecte de les instal-lacions.

Planificar el muntatge d'instal-lacions térmiques, de fluids i de manutencié i transport, identificant les caracteristiques
constructives  de la instal-lacid, determinant els processos de muntatge, el pla de proveiment, les  condicions
d'emmagatzematge d'equips, materials, components i utillatges, establint unitats d'obraiels costos, i organitzant els
recursos materials i humans necessaris, per tal de preparar la construccid, la supervisio de la construccié i la posada
en servei de les instal-lacions.

Programar equips, maquines, automats i altres dispositius programables a I'ambit de les instal-lacions de fluids, térmiques
i de manutencid i transport, interpretant els requeriments d'automatitzacio, elaborant el diagrama de flux o altres expressions
equivalents, codificant el programa en un llenguatge adequat, establint els parametres de funcionament, ajustant els
parametres de les maquines, equips i dispositius programables, per tal de preparar la posada en servei de les instal-lacions.
Programar les operacions de posada en servei i de manteniment preventiu sistematic i predictiu de les instal-lacions
de fluids, térmiques, de manutencié i transport, establint els parametres que s'han de controlar i ajustar, proves i assajos
que s’han de fer, les operacions de manteniment sistematic i la seva periodicitat, mitians necessaris i els punts
d'inspeccio, interpretant les reglamentacions i normatives vigents, la documentacié de projecte, la informacio tecnica dels
equips i maquines i la documentacio de manteniment, per tal de preparar la posada en servei i el pla de manteniment de les
instal-lacions.

Determinar les condicions d’homologacié d'equips i materials per a instal-lacions de fluids, térmiques, de manutencio i
transport, interpretant els requeriments de qualitat que s’han d’acomplir, especificant els assajos i les normes de qualitat
que han de certificar els proveidors, identificant les instruccions d'ls, muntatge i normes de seguretat dels equips, per tal de
seleccionar elements d'instal-lacions projectades amb la qualitat requerida.

Integrar els processos de desenvolupament, muntatge i manteniment d'instal-lacions de fluids, térmiques, de
manutencio i transport, mitjancant I'analisi de la seva contribucid i interrelacid en el desenvolupament de projectes, la
determinaci6 dels processos i funcions que s’han de desenvolupar i executar-los per tal de donar resposta globalitzada a
unes especificacions proposades.

Dirigir un grup de treball de manera eficient, analitzant i avaluant els requeriments de cada lloc de treball, les necessitats
de produccid i el rendiment del personal, a fi d’optimar I'actuacio dels recursos humans.

Sensibilitzar-se sobre els efectes que les condicions de treball poden produir en la salut personal, col-lectiva i ambiental,
amb la finalitat de millorar les condicions de realitzacié del treball utilitzant les mesures correctives i de proteccio.

Planificar el procés d'insercié en les activitats de desenvolupament d'instal-lacions teérmiques, de fluids i de manutencid i
transport, identificant els drets i obligacions que es deriven de les relacions laborals, les capacitats i les actituds requerides,
determinant les vies d'insercié possibles i els mitjans adients en cada cas, pertal d'integrar se satisfactoriament en el mén
laboral.

Incorporar se al mon productiu, adaptant se a I'estructura propia de les empreses del sector d’enginyeria i muntatge
d'instal-lacions de forma responsable i participativa, afrontant les tasques de desenvolupament d'instal-lacions amb
progressiva autonomia i amb iniciativa, valorant les aptituds i els interessos necessaris en el conjunt de tasques
realitzades, per tal d'integrar se als departaments d’enginyeria i muntatge.
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CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES

» BAREMS
» ORGANIGRAMA CICLE FORMATIU
» DECRET | ANNEX (DOGC)

CM- | CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES

01- |COL-LABORAR EN PROJECTES DE CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES 7,00€

op. | POCUMENTS TECNICS PER A LA REALITZACIO DE CONSTRUCCIONS 1700 €
METAL-LIQUES !

03- | DELINEACIO DE PLANOLS DE CONJUNT | DETALL 12,00€

04- | DIRECCIO TECNICA EN LEXECUCIO DE PROCESSOS 17,00€

05- | CONTROL DE QUALITAT EN CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES 20,00 €

o6. | PLANS DE SEGURETAT EN LES INDUSTRIES DE CONSTRUCCIONS 1700€
METAL-LIQUES , , !

o7. | CERTIFICATS DE HOMOLOGACIO | CARACTERISTIQUES DEL 20.00 €
PRODUCTE !

09- | CERTIFICATS, INFORMES, ESTUDIS I DICTAMENS 17,00€
0. | TREBALLS NO RELACIONATS QUE ES CONSIDEREN PROPIS DE 1700 €
L'ESPECIALITAT ’

10- | COPIES DE DOCUMENTACIO VISADA ANTERIORMENT 300£
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TECNIC SUPERIOR EN CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES (2.000 hores)

COMPETENCIA

GENERAL

UNITATS DE
COMPETENCIA

MODULS
PROFESSIONALS

CREDITS

Intervenir en ["claboracid de
documentacié técnica perala
definicié del producte, del
procds de fabricacid, muntatge
o reparacid de construccions
metil-liques i controlar la
produccid assignada,
assegurant la seva execucid
amb la qualitat, en el temps
establert i en les condicions de
scguretat.

AMBIT PROFESSIONAL 1
DE TREBALL:

Fabricacid de productes
metil-lics estructurals,
construceid de grans diposits i
caldereria, tallers mecanics
independents, estructures
associades a la construecié de
maguiniria, construccid de
carrosseries, remolcs i
bolquets, construccio i

rep 16 naval, construccid 1
reparacio de material
ferroviari, construccid i
|reparacié d'acronaus,
construccid de bicicletes 1
motocicletes i construccid
d’altre material de transport.

PRINCIPALS
OCUPACIONS I LLOCS
DE TREBALL:

- Delineant projectista de
construccions metal liques.
- Delineant projectista
d'utillatges de
construccions metal-ligues.
- Cap de taller.

- Técnic en processos de
fabricacié, muntatge i
reparacid de construccions
metil-liques.

- Técnic en processos de
soldatge.

- Cap de muntatge i
reparacio de construccions
metal-liques.

- Inspector de soldatge.

- Inspector de qualitat.

Desenvolupar projectes de
construccions metal-liques,

]

Hores a disposicio del
centre: 160.

MP

Representacid en

—{ construccions metal-ligues.
PT 613

C1 (minim 160 h).
Representacid en
construccions metal-liques.
PT 613

MP

Solucions constructives en
construccions metal-liques.
PS 512

C2* (minim 130 h)
Soluciens constructives en
construccions metil-liques.
PS 512

MP

Desenvolupament de
L_|projectes en construccions.
metal-liques. PS5 512

C3* (minim 175 h).
Desenvolupament de projectes
en construccions metal-liques.
PS 512

11 1

T T T

Gestionar i supervisar els
processos de fabricacid,
muntatge o reparacio de
—|construccions metal liques.

MP

Execucit de processos
en construccions
metal-liques.

PT 628

C4* (minim 360 h).
Execucid de processos en
construccions
metal-liques.

PT 628

Desenvolupar processos
operacionals i organitzar la
produceid de construccions
metal-liques.

C5* (minim 135 h).
Definicit de processos en
construccions

metal-liques.

o —

Controlar la qualitat en
construccions metal-liques.

_|_J

MP
Definicio de processos
en construccions
metal-liques.
P5 512

—

T

Plans de seguretat en les

industries de
construccions

MNOTES:

- Els crédits marcats amb asterisc
(*) estan desdoblats

- PT 613: oficina de projectes de
fabricacid mecinica.

- PT 628: soldadura.

- PS 512: organitzacid i projectes
de fabricacié mecanica,

- PS 505: formacid i orientacio
laboral.

metal-ligues. PS 512

PS 512
MP C6&* (minim 120 h).
Gestid de la qualitat en Gestid de la qualitat en
feonstriccions construccions
metil-liques. metal-liques.
PS 512 PS 512
MP C7 (minim 90 h).
Materials i metal-largia Materials i metal-largia de
de la soldadura. la soldadura.
PS 512 PS 512
MP C8& (minim 60 h).

Plans de seguretat en les
industries de construccions
metal-liques. PS 512

MP C9 (minim 60 h).
3| Relacions en I'ambit de Relacions en I’ambit de
treball. PS 505 treball, PS 505
MP C10 (minim 60 h).
—» Formacid i orientacié Formaci6 i orientacié
laboral. PS 505 laboral. PS 505
MP C11 (400 h).
> Formacid en centres de Formacié en centres de
treball. treball.
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DECRET 85/2000, de 8 de febrer, pel qual s’estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior de construccions
metal-liques.

El Reial decret 1656/1994, de 22 de juliol, ha establert el titol de técnic superior en construccions metal-liques i els corresponents
ensenyaments minims, en consonancia amb el Reial decret 676/1993, de 7 de maig, el qual fixa les directrius generals sobre els
titols de formacio professional i els seus ensenyaments minims.

El Reial decret 777/1998, de 30 d'abril, ha desenvolupat determinats aspectes de I'ordenaci6 de la formacié professional en
I'ambit del sistema educatiu, alguns d’aquests aspectes modifiquen el Reial decret que va establir el titol corresponent a aquest
cicle formatiu.

De conformitat amb I'article 4 de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacio general del sistema educatiu, correspon a
les administracions educatives competents establir el curriculum del cicle formatiu corresponent.

D'acord amb el Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacié general dels ensenyaments de formacio
professional especifica a Catalunya, correspon al Govern de la Generalitat de Catalunya I'establiment del curriculum dels
ensenyaments de formacid professional.

El curriculum dels cicles formatius de formacid professional especifica s'estableix tenint present les necessitats generals de
qualificacio de cada ambit professional detectades a Catalunya i les diverses mesures que permeten adequacions del curriculum
a les necessitats especifiques de I'ambit socioeconomic dels centres docents.

L'autonomia pedagodgica i organitzativa dels centres i el treball en equip del professorat permeten desenvolupar actuacions
flexibles i possibiliten concrecions particulars del curriculum en cada centre docent. El curriculum establert en aquest Decret ha
de ser desplegat en les programacions elaborades per I'equip docent, les quals han de potenciar les capacitats clau de I'alumnat
i han de respondre al requisit d'integraci6 dels continguts del cicle formatiu.

En virtut d'aixo, a proposta de la consellera d’'Ensenyament, amb l'informe del Consell Escolar de Catalunya, d'acord amb el
dictamen de la Comissio Juridica Assessora i amb la deliberacid prévia del Govern,

Decreto:

Article 1
Aquest Decret estableix el curriculum per a I'ensenyament de formacio professional vinculat al titol de técnic superior en
construccions metal-liques regulat pel Reial decret 1656/1994, de 22 de juliol, pel qual s'aproven els ensenyaments minims.

Article 2

2.1 La denominacid, el nivell i la durada del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 1 de I'annex d'aquest Decret.
2.2 El perfil professional és el que s'indica a I'apartat 2 de I'annex.

2.3 Els objectius generals del cicle formatiu son els que s'estableixen a I'apartat 3.1 de I'annex.

2.4 Els continguts del curriculum s’estructuren en els créedits que s'estableixen a 'apartat 3.2 de I'annex.

2.5 Els objectius terminals son els criteris que serveixen de referéncia per a I'avaluacio.

2.6 Les hores a disposicio del centre s'estableixen a I'apartat 3.3 de I'annex.

Article 3
La relacid dels crédits en qué s'estructuren els moduls professionals de I'ensenyament corresponent al titol de técnic superior en
construccions metal-liques s'estableix a I'apartat 3.4 de I'annex.

Atticle 4
Les especialitats exigides al professorat que imparteix els crédits corresponents a aquest cicle formatiu sén les que s'expressen
al'apartat 4 de l'annex.

Article 5

5.1 Els moduls susceptibles de convalidacié per estudis de formacié professional ocupacional o de correspondencia amb la
practica laboral son els que s'especifiquen, respectivament, en els apartats 5.1 i 5.2 de I'annex.

5.2 Els estudis universitaris als quals dona accés aquest titol son els indicats a I'apartat 5.3 de I'annex.

Disposicions addicionals

—1 El professorat de I'especialitat d'organitzacié i projecte de fabricaci6 mecanica del cos de professors d'ensenyament
secundari podra impartir les matéries de mecanica, tecnologia industrial | i tecnologia industrial Il del batxillerat.
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—2 La consellera d'Ensenyament pot desplegar el curriculum a qué es refereix aquest Decret tant en la modalitat d’educacié
presencial com en la d’educaci¢ a distancia, el pot adequar a les caracteristiques dels alumnes amb necessitats educatives
especials i el pot adaptar a les caracteristiques singulars de col-lectius d’alumnat.

—3 La consellera d'Ensenyament pot autoritzar la realitzacié d'experimentacions sobre aquest curriculum d'acord amb el que
disposa el capitol 6 del Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacié general dels ensenyaments de
formacio professional especifica a Catalunya.

Disposici6 final
Aquest Decret entra en vigor I'endema de la seva publicacié al DOGC.

Barcelona, 8 de febrer de 2000

Jordi Pujol
President de la Generalitat de Catalunya

Carme-Laura Gil i Miré
Consellera d’Ensenyament

Annex

—1 Identificaci6 del titol.

1.1 Denominacio: construccions metal-liques.

1.2 Nivell: formacid professional de grau superior.

1.3 Durada del cicle formatiu: 2.000 hores.

1.3.1 Formacio en el centre educatiu: 1.600 hores (crédits de I'L al 10 el 12).
1.3.2 Formaci6 en centres de treball: 400 hores (credit 11).

—2 Perfil professional.

2.1 Competéncia general.

Es competéncia general d’aquest técnic intervenir en l'elaboracié de documentacio técnica per a la definicié del producte, del
procés de fabricacio, muntatge o reparacié de construccions metal-liques i controlar la produccié assignada, i assegurar-ne
I'execucié amb la qualitat requerida, en el temps establert i en condicions de seguretat.

2.2 Competencies professionals.

Les competencies i les actuacions més rellevants que ha de manifestar el professional son:

a) Desenvolupar projectes de construccions metal-liques:

1. Elaborar els planols de conjunt i de detall necessaris per a la definicid del producte, amb aportacié de les solucions
constructives precises i aplicacio dels procediments de calcul establerts, a partir de I'avantprojecte i les instruccions generals.

2. Realitzar els planols de fabricacio dels elements de la construccié metal-lica i aportar-hi solucions constructives, a partir dels
planols de definicid i de conjunt del producte, del procés operacional i de les instruccions generades.

3. Desenvolupar el projecte de reparacié, a partir de l'informe sobre l'estat de la construccio, els planols existents i les
instruccions generals.

4. Elaborar els planols de conjunt i de detall necessaris per a la definicié de I'utillatge per fabricacié i muntatge d'elements, tenint
en compte les condicions de manipulacié i execucio i considerant el procés operacional i els planols de fabricacio.

5. Elaborar els informes técnics concrets que se li demanin relacionats amb la factibilitat del disseny i les necessitats de
fabricacio.

6. Mantenir organitzat i actualitzat I'arxiu i la documentacié tecnica.

b) Desenvolupar processos operacionals i organitzar la produccié de construccions metal-liques:

1. Desenvolupar el procés operacional de fabricacio, de muntatge i de reparacidé en construccions metal-liques, a partir de
planols, especificacions constructives, el pla de qualitat i les instruccions generals, assegurant la factibilitat de la fabricacio i
optimant el cost del procés.

2. Desenvolupar la programacié de les maquines automatiques de control numeric (CNC) i de robots per a construccié metal-lica.
3. Desenvolupar programes de fabricacié de construccions metal-liques, conjugant la informacié técnica, el procés operacional,
les carregues de treball, el pla de produccio, les caracteristiques de proveiment i les instruccions generals.

4. Establir els procediments homologats de soldatge per garantir el compliment de la normativa, de les caracteristiques del
producte o de les especificacions del client, seguint les instruccions generals.

5. Determinar el proveiment i gestionar la manutencio i 'emmagatzematge dels materials, dels productes, dels components i
['utillatge per garantir la produccié.

c) Gestionar i supervisar els processos de fabricacio, muntatge o reparacié de construccions metal-liques:

1.Assignar i optimar els recursos humans i distribuir la carrega de treball, en funcié dels objectius de producci6 establerts.

2. Gestionar la fabricacid i el muntatge per tal de complir els objectius de produccid, en quantitat, qualitat i terminis establerts, i
resoldre anomalies i contingencies.

3. Supervisar els processos de marcatge, tracament, tallament, mecanitzaci6 i conformacié de xapes i perfils de fabricacio,
muntatge o reparacié amb la qualitat i la seguretat establertes.
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4. Supervisar els processos d'uni6 en la fabricacio, el muntatge o la reparacié amb la qualitat i seguretat establertes.

5. Validar el full d'instruccié de soldatge, i preparar i ajustar les maquines i els equips.

6. Realitzar els assajos de soldabilitat en prototips i provetes, analitzar-ne els resultats, per tal de determinar la seva factibilitat, i
redactar I'informe corresponent.

7. Supervisar les operacions de manteniment dels equips de produccio, prenent com a referéncia el pla de manteniment general,
i assegurar la capacitat de produccio.

8. Establir i fer complir les mesures de proteccio i de seguretat que han de ser adoptades en cada cas pel que fa als equips, als
mitjans i al personal.

9. Actuar segons el pla de seguretat i higiene, participar amb els responsables de I'empresa en la seva elaboracio, instruir els
seus col-laboradors, supervisar i aplicar les mesures establertes, i supervisar i utilitzar els equips de seguretat assignats al seu
equip.

10. Instruir sobre la tecnologia, els procediments i les normes de seguretat que intervenen en les tasques assignades als técnics
i als operaris que actuen sota la seva responsabilitat.

11. Crear, mantenir i intensificar relacions de treball en I'ambit de produccid, resoldre els conflictes interpersonals que es
presentin i participar en la posada en practica de procediments de reclamacions i disciplinaris.

d) Controlar la qualitat en construccions metal-liques:

1. Supervisar el compliment del pla de qualitat establert en la fabricacié de construccions metal-liques.

2. Determinar els procediments per a verificacions, inspeccions i assajos, a partir dels objectius de qualitat i del pla de control
establert.

3. Determinar els procediments que s'han d'aplicar en el tractament de no conformitat d’elements.

4, Dictaminar els assajos realitzats en la fabricacio per soldadura que se li demanin segons els procediments i les normes
técniques d'assaig, planols i pautes de control.

5. Definir els procediments per al calibratge periodic i el manteniment dels equips i els mitjans de mesura i d'assajos no
destructius (AND), d'acord amb la normativa aplicable i les instruccions rebudes.

6. Definir els procediments de control de qualitat dels proveiments, per tal de garantir la qualitat dels subministraments i
minimitzar els costos del control de recepcid, i aplicar la normativa requerida i les instruccions rebudes.

2.3 Capacitats clau.

S6n les capacitats, majorment de tipus individual, més associades a conductes observables en l'individu i son, en conseqiiéncia,
transversals —en el sentit que afecten molts llocs de treball— i transferibles a noves situacions.

a) Capacitat de resolucid de problemes:

Es la disposici6 i habilitat per enfrontar-se i donar resposta a una situacié determinada mitjancant l'organitzacié o l'aplicacio
d’'una estratégia o seqiiéncia operativa (identificar, diagnosticar, formular solucions i avaluar), definida o no, per tal de trobar-hi la
solucid.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La manca d'informacié técnica suficient per a I'elaboracié de planols de conjunt i de detall necessaris per a la definicié del
producte i l'utillatge de fabricacié dels elements de construccions metal-liques, de projectes de reparacié i d'informes tecnics
sobre factibilitat del disseny i les necessitats de fabricacio.

L'assignacid dels recursos humans i materials quan es presenten desajustos entre la previsio i la disponibilitat d'aquests
recursos.

La manca d'encaix entre la previsié en el desenvolupament de programes de fabricacié de construccions metal-liques i les
exigéncies temporals de la comanda; desajust entre el temps real i el temps tabulat.

La manca de disponibilitat de primeres matéries, materials, equips, utillatge i aparells de mesura.

La manca d'ajust entre el procés operacional i el procediment de fabricacio.

La definicié de la seqiiencia de simultaneitat i els punts critics del procés.

La preséncia de laminacions i rugositats en les vores d’'unions soldades, tensions no desitjades i deformacions en el material
soldat.

La funci6 de manteniment dels equips davant de la pérdua de I'operativitat de la maquinaria de soldar, mecanitzar o conformar.
La funcié seguretat davant de la manca de compliment de les mesures de protecci6 i seguretat amb relacié a equips, mitjans i
personal.

Les relacions interpersonals davant de conflictes interns de la unitat de treball i en situacions de manca de qualificacié de
I'operari.

La qualitat del producte davant de la no conformitat dels elements controlats, o bé dels materials o elements proveits.

b) Capacitat d'organitzacio del treball;

Es la disposicio i habilitat per crear les condicions adequades d'utilitzacié dels recursos humans o materials existents, per tal de
dur a terme les tasques amb la maxima eficacia i eficiéncia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L'organitzacio6 i actualitzacio de I'arxiu i la documentaci6 técnica sobre materials, elements, utillatge, accessoris i projectes de
construccions metal-liques.

L'organitzacié de les diverses fases dels processos operacionals de fabricacid, muntatge i reparacid de construccions
metal-liques.

L'organitzacio i optimacid dels recursos humans i la distribucid de les carregues de treball.

L'organitzaci6 dels procediments de fabricacié per tallament, mecanitzacid, conformacio i els procediments de tracament i de
marcatge.
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L'organitzacio dels assajos de soldabilitat.

L'organitzacio de la reposicié de components en el manteniment dels equips.

L'organitzacié de tasques referents al pla de seguretat i salut laboral amb relacié a les accions preventives, correctives i
d’emergencia.

L'organitzacio del pla de mostratge en la inspeccié per lots i en els procediments per a la verificacid, inspeccio i assaig
d'elements de construccions metal-liques.

c) Capacitat de responsabilitat en el treball:

Es la disposicié per implicar-se en la feina, considerant-la I'expressio de la competéncia personal i professional, i vetllar pel bon
funcionament dels recursos humans o materials relacionats amb el treball.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L'especificacio detallada de totes les caracteristiques que determinen graficament i técnicament el producte de construccions
metal-liques i l'utillatge necessari dins del desenvolupament de projectes.

El desenvolupament dels métodes de treball dels processos operacionals que concreten el procés de produccio.

L'actualitzacio i organitzacio de la documentaci6 sobre producte i procés.

La programacio de les maquines automatiques de CNC i de robots per a construccions metal-liques.

L’establiment dels procediments homologats de soldatge.

La gestio de la manutencié i emmagatzematge dels materials, productes, components i utillatge.

La gesti6 i supervisio del procés de fabricacid i muntatge.

La realitzaci6 d'assajos de soldabilitat.

La supervisio d'operacions de manteniment.

L'establiment de les mesures de proteccio i seguretat i la gestio del pla de seguretat.

La definicié del procediment de control de qualitat.

d) Capacitat de treball en equip:

Es la disposicio i habilitat per col-laborar d’una manera coordinada en la tasca realitzada conjuntament per un equip de
persones, per tal d'assolir un objectiu proposat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L'aportaci6 de solucions constructives.

La coordinacio de les accions del robot i la resta de I'equip que configura el lloc de treball.

L'assignacid de recursos humans i I'organitzacié de les zones i arees de treball.

La coordinaci6 dels mitjans de produccio.

L'obtenci6 de dades sobre les operacions de fabricacié i muntatge per a l'actualitzaci6 de I'analisi modal de fallades i efectes
(AMFE) de procés.

La coordinacio del procés de resolucio d'anomalies detectades.

La coordinacio del treball d'establiment de les mesures de proteccié i seguretat que s’han d'adoptar.

La coordinacio del treball de supervisié del pla de qualitat.

e) Capacitat d’autonomia:

Es la capacitat per realitzar una tasca de forma independent; és a dir, executant-la de principi a fi sense necessitat de rebre cap
ajut o suport.

Aqguesta capacitat de treballar de forma autonoma no vol dir que el professional, en algunes tasques concretes, no hagi de ser
assessorat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L’establiment dels planols de detall per a una millor comprensié/definicié de la construccio metal-lica.

La realitzacié de planols de definicio, fabricacio i documents necessaris per a la fabricacio, a partir de I'avantprojecte i les
informacions generals.

La supervisio i control de I'arxiu de planols segons la normativa i les especificacions.

La proposta de desenvolupament de processos i procediments de treball, com també en el control d'aquests i de la seva qualitat.
El desenvolupament de la programacié de les maquines automatiques.

L'elaboracié d'instruccions escrites sobre procediments i seqiiéncia d'operacions i control de procés.

L'organitzacio i distribucié de les carregues de treball.

La gesti6 dels proveiments.

La programacio de la produccié, a partir de les necessitats logistiques.

La supervisi6 del manteniment.

La realitzacio d'informes sobre assajos en soldadura.

f) Capacitat de relacid interpersonal:

Es la disposici6 i habilitat per comunicar-se amb els altres amb un tracte adient, amb atenci i empatia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

Els processos d'instruccié sobre interpretacid d'informacié de procés, preparacio del treball i aplicacié de materials, estris i
maquines, com també en els aspectes de seguretat i control de qualitat.

La deteccio i resolucio de conflictes.

El foment de I'equip de treball en la resolucié de problemes, com també en la presa de decisions.

La relacié amb els superiors, a partir de la informacid sobre activitats, progressos i resultats.

g) Capacitat d'iniciativa:
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Es la disposicid i habilitat per prendre decisions sobre propostes o accions. Donat cas que vagin en la linia de millorar el procés,
producte o servei, per canvi 0 modificacio, s'esta definint la capacitat d'innovacid.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

L'aportaci6 de solucions constructives noves.

La presa de mesures correctives que millorin processos de soldadura, tracament, marcatge, tallament, mecanitzacio i
conformacid.

La proposicié de millores referides a la qualitat i reduccié de costos.

La presa de mesures correctives en l'aplicacié de les operacions de manteniment.

Les accions preventives, correctives i d’emergéncia de seguretat i salut laboral.

2.4 Camp professional.

2.4.1 Ambit professional i de treball.

Aguesta figura podra exercir la seva activitat dins del sector de les construccions metal-liques en les arees de definicio de
producte, definicié de procés, logistica, fabricacié, muntatge, reparacid i control de qualitat.

Els principals subsectors on pot desenvolupar la seva activitat son:

Fabricacié de productes metal-lics estructurals, construccio de grans diposits i caldereria, tallers mecanics independents,
estructures associades a la construccié de maquinaria, construccio de carrosseries, remolcs i bolguets, construccio i reparacio
naval, construccié i reparacio de material ferroviari, construccid i reparacié d'aeronaus, construccié de bicicletes i motocicletes i
construccio d'altre material de transport.

En general, grans, mitjanes i petites empreses dedicades a la fabricacié, muntatge i reparacié de construccions metal-liques,
independentment que siguin de caracter public o privat.

El técnic superior en construccions metal-liques podra participar en una unitat d'oficina técnica (projectes, processos, logistica) o
bé dins de I'area de producci6, coordinat per un nivell superior, del qual rebra instruccions generals i al qual informara.

2.4.2 Ambit funcional i tecnologic.

Aquesta figura professional se situa fonamentalment en les funcions de definicié de producte, definicié de procés, logistica,
produccid, muntatge, reparacio i control de qualitat.

Principals ocupacions i llocs de treball:

A titol d’exemple, i especialment amb finalitats d'orientacié professional, s'enumera a continuacié un conjunt d’ocupacions o llocs
de treball que poden ser exercits si s'adquireix la competéncia professional definida en el perfil del titol.

Delineant projectista de construccions metal-liques. Delineant projectista d'utillatge de construccions metal-liques. Cap de taller.
Tecnic en processos de fabricacio, muntatge i reparacié de construccions metal-liques. Técnic en processos de soldatge. Cap de
muntatge i reparacio de construccions metal-liques. Inspector de soldatge. Inspector de qualitat.

—3 Curriculum.

3.1 Objectius generals del cicle formatiu.

Analitzar avantprojectes i projectes de construccions metal-liques —identificar els requeriments funcionals que cal satisfer;
relacionar les especificacions técniques, de seguretat, qualitat, econdmiques, etc., amb les caracteristiques tecniques i
constructives de producte i amb els requeriments de fabricacié i muntatge, i estudiar i triar les possibles solucions constructives i
els recursos de producci6 necessaris—, per tal de determinar la factibilitat del disseny i de fabricacié i desenvolupar projectes de
fabricacio.

Dissenyar elements de construccions metal-liques i projectes de reparaci6, a partir d’avantprojectes i instruccions generals —
identificar els factors i requeriments funcionals, técnics, normatius, productius i economics que condicionen el desenvolupament
del projecte, i especificar les solucions constructives, les prescripcions técniques dels elements i l'utillatge necessaris per a la
fabricacié, muntatge i reparacio de construccions metal-liques—, per tal de definir les seves caracteristiques tecniques i
funcionals.

Elaborar planols i documentacid de projectes de definicié i fabricacid de construccions metal-liques —interpretar les
especificacions técniques del projecte i la normativa técnica de representacio; identificar les caracteristiques dels recursos
técnics i programes informatics de dibuix i els sistemes d'organitzacié i arxivament de la documentacio, i aplicar els procediments
manuals o0 amb suport informatic de representacié grafica—, per tal de confeccionar i organitzar la documentacié necessaria per
al desenvolupament de projectes.

Analitzar la informacio técnica derivada del projecte —identificar les parts o subconjunts que componen el sistema projectat;
interpretar les especificacions tecniques i normativa relatives a materials, components, utillatge i accessoris, i descompondre

les parts 0 subconjunts en els elements que els componen, tant des del punt de vista de la forma com de dimensions, material,
acabament i procés de fabricacio—, per tal de preparar el procés de fabricacio.

Dissenyar processos operacionals de fabricacio, muntatge i reparacio de construccions metal-liques —identificar els factors que
condicionen la fabricacio i les caracteristiques i prestacions de materials, mitjans i recursos de produccid disponibles, i
especificar les operacions de fabricacio i la seva seqléncia, els recursos materials, la qualificaci6 dels recursos humans, els
métodes operatius i temps, els controls que cal realitzar, les mesures de seguretat i el manteniment preventiu necessaris per
obtenir un producte grafic—, per tal d'establir processos de produccid viables técnicament i economicament.

Programar les maquines automatiques de CNC i robots —establir 'ordre cronologic d’operacions, eines i trajectories, ajustant
parametres d'operacié en maquines, i les accions del robot amb la resta de I'equip que configura el lloc de treball—, per tal de
preparar el procés de produccié automatitzat.

Planificar la fabricacié de construccions metal-liques, a partir del pla de produccié —identificar les prestacions i la capacitat
productiva efectiva dels recursos disponibles; determinar la quantitat de recursos humans i materials, el nivell d'estocs
necessaris i el sistema de control de la produccid, i organitzar els recursos de produccio, el proveiment, els fluxos de materials,

49



les operacions de les fases productives i el manteniment dels recursos—, per tal d'establir el programa de treball amb eficacia,
seguretat i aprofitament Optim dels recursos, i d'acord amb els terminis establerts.

Definir els procediments d’assegurament de la qualitat del procés de fabricacié de construccions metal-liques —interpretar les
especificacions i els objectius d'un pla de qualitat i la normativa de qualitat aplicables, i determinar els procediments d'inspeccié
de verificacié i assaig, de tractament de no conformitat, d'assegurament de la qualitat dels proveiments, de calibratge i
manteniment dels equips de mesura i assaig i del pla de control del procés—, per tal de garantir la qualitat dels productes
fabricats.

Operar amb els mitjans de produccié —interpretar les especificacions i la documentacid técnica, la normativa de seguretat i salut
laboral, els objectius de produccié i el pla de manteniment; identificar les fases i parametres de fabricacié i muntatge, i aplicar les
técniques de tragament, marcatge, tallament, mecanitzacié, conformacid, soldadura i acabaments—, per tal de desenvolupar les
diferents fases de fabricacio.

Operar amb els mitjans de verificacio i assaig de qualitat de fabricacid en general i de soldabilitat en particular —interpretar les
normes especifiques de qualitat i seguretat, el pla de qualitat, les pautes de control, la documentacié necessaria i les condicions
dels equips d'inspecci6; identificar els equips d'assaig de soldabilitat, els possibles defectes i els productes inspeccionats, i
aplicar el procediment d'assaig, el pla de mostratge, el procés de realitzacio dels grafics de control i les tecniques de mesura per
a la comprovacié de les caracteristiques del producte/procés—, per tal de realitzar un informe sobre les caracteristiques de
soldadura.

Elaborar un pla de seguretat de I'equip de treball —interpretar les especificacions del pla general de seguretat i salut laboral a
I'empresa; identificar els drets i deures dels treballadors i de I'empresa, i els equips i mitjans de seguretat, i aplicar les mesures
sanitaries basiques i técniques de primers auxilis, procediment d'evacuacié de I'edifici i les instal-lacions i els metodes de
simulacié d'emergéncia—, per tal de realitzar el conjunt d'accions preventives i correctives que poden afavorir el manteniment de
la seguretat de I'equip de treball.

Verificar la produccié i els processos de fabricacid, muntatge i reparacié de construccions metal-liques —comparar els
parametres de les operacions dels processos, els productes en curs i acabats, els consums, les condicions de seguretat i de
realitzacio i les dades de produccié amb les especificacions del procés, programa i les previsions pressupostaries; relacionar les
possibles anomalies o desviacions del procés amb les seves causes, i determinar les mesures correctives adients—, per tal de
garantir el compliment de la qualitat del procés, les condicions de seguretat i els terminis de producci6 establerts.

Verificar les operacions de manteniment —obtenir informacio sobre I'index de fiabilitat de funcionament de les maquines i
informacié sobre 'lhomologacio del fabricant de les peces de recanvi; relacionar el programa previst en el pla de manteniment per
a la seqiiencia de parada de maquines amb les anomalies que s’hi detecten, i valorar la possibilitat de prendre mesures
correctives segons els defectes apareguts i la possibilitat d'adquisicié de reposicions minimes necessaries i temps de
reparacié—, per tal de supervisar els equips de produccio.

Verificar la qualitat dels productes, en procés i finals —comprovar els parametres tecnics i les propietats respecte de les
especificacions establertes; relacionar les eventuals desviacions o defectes amb les seves causes, i determinar les correccions o
adequacions de procés necessaries—, per tal de validar i dictaminar el grau d'adequacio a les especificacions del projecte i
garantir-ne la qualitat final.

Actuar en situacions d’emergencia —valorar-ne la gravetat i magnitud; determinar el moment i la forma d'operar, i organitzar el
personal—, per tal de coordinar les operacions d'extincié d'incendis, primers auxilis, trasllat d'accidentats i evacuacio.

Analitzar els equips i les maquines emprats en els processos de soldatge, tallament, mecanitzacid i conformacio —relacionar les
caracteristiques de funcionament o operatories amb les possibilitats, mantenibilitat i fiabilitat corresponents, i valorar la seva
viabilitat en relacié amb les necessitats i requeriments dels processos—, per tal de definir i controlar el procés de fabricacio,
muntatge i reparacio de construccions metal-liques.

Organitzar la instruccié/formacié de tecnics i operaris —decidir quines son les novetats tecnologiques i organitzatives sobre les
quals s'ha d'actuar, i motivar-los a partir de la transferéncia de coneixements i experiéncies al voltant de la interpretacio
d'informacio de procés, preparacié de materials i maquines en matéria de seguretat i control de qualitat—, per tal de dirigir 'equip
de treball.

Avaluar les relacions de treball —interpretar els procediments de reclamacio i disciplinaris; identificar els possibles conflictes
interpersonals; contrastar les informacions sobre aquests conflictes, i decidir 'adopcié de mesures correctives i accions de
foment d'iniciatives individuals i resolucié de problemes—, per tal de dirigir el funcionament de I'equip de treball.

Dirigir un grup de treball d'una manera eficient, i analitzar i avaluar els requeriments de cada lloc de treball, les necessitats de
produccid i el rendiment del personal, a fi d'optimar I'actuacio dels recursos humans.

Sensibilitzar-se sobre els efectes que les condicions de treball poden produir en la salut personal, col-lectiva i ambiental, amb la
finalitat de millorar les condicions de realitzacio del treball utilitzant les mesures correctives i de proteccid.

Planificar el procés d'insercid en l'activitat de les construccions metal-liques —valorar-ne els aspectes organitzatius i economics;
identificar els drets i les obligacions que es deriven de les relacions laborals, les capacitats i les actituds requerides, i determinar
les vies d'inserci6 possibles i els mitjans adients en cada cas—, per tal d'integrar-se satisfactoriament al mén laboral.
Incorporar-se al mén productiu —adaptar-se a I'estructura d’'una empresa de construccions metal-liques, de forma responsable i
participativa; afrontar les tasques encomanades amb progressiva autonomia i amb iniciativa, i valorar les aptituds i els interessos
necessaris en el conjunt de les tasques realitzades—, per tal d'integrar-se al sector de les construccions metal-liques.

Integrar les diferents parts d'un procés de subministrament i produccié d’elements de construccions metal-liques, mitjangant
I'analisi de la seva contribucié i interrelacié en el conjunt, per tal de donar una resposta globalitzada als requeriments de la

fabricacit del producte.
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DISSENY | PRODUCCIO EDITORIAL

» BAREMS
» ORGANIGRAMA CICLE FORMATIU
» DECRET | ANNEX (DOGC)

DE- | DISSENY EDITORIAL

01- | COL-LABORACIO EN EL DISSENY GRAFIC D'UN PRODUCTE 7,00€

02- | COL-LABORACIO | GESTIO DE LA PRODUCCIO EDITORIAL 7,00 €

03- | DIRECCIO TECNICA EN ELS PROCESSOS DE REIMPRESSIO 10,00 €
ORGANITZACIO DE LA PRODUCCIO EN LES INDUSTRIES D'ARTS 10.00 €

04- | GRAFIQUES ’

05- | DISSENY TECNIC DE PRODUCTES GRAFICS 10,00 €
06. | TREBALLS NO RELACIONATS QUE ES CONSIDEREN PROPIS DE 10.00 €
L’'ESPECIALITAT ’

07- | COPIES DE DOCUMENTACIO VISADA ANTERIORMENT 3,00 €
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TECNIC SUPERIOR E

- -

N DISSENY I PRODUCCIO EDITORIAL (2.000 hores)

g;

COMPETENCIA

GENERAL

UNITATS DE
COMPETENCIA

CREDITS

MODULS [
PROFESSIONALS

Desenvolupar el disseny
grific i determinar les
caracteristiques de
productes impresos a
partir d'idees o projectes
editorials. Organitzar,
planificar i supervisar la
produccio editorial,
seleccionant els recursos
adients i controlant-ne la
qualitat, el termini i el
cost, tant en la preparacid
dels originals com en la
fabricacio dels impresos.

Desenvolupar els dissenys de

_|productes grifics i preparar

originals per al seu
processament.

MP

Disseny grafic.

Hores a disposicio del
centre: 160,

C1* (minim 180 h).

Professor especi

Organitzar i gestionar la

|_|produccio editorial.

MP
Produccid editorial,
PS5 522

Gestionar i supervisar la

|_|produccid en els processos de

preimpressio.

MP
Processos de
preimpressio.
PT 623

AMBIT
PROFESSIONAL I DE
TREBALL:

- Editorials.

- Publicitat.

- Premsa.

- Tallers de pre-
impressio.

- Impremtes.

Organitzar la produccio en
les indistries d’arts
grafiques.

i i E—

MP

Organitzacio de la
produceio en les
indistries d’arts
grifiques.

PS 522

PRINCIPALS
OCUPACIONS 1
LLOCS DE TREBALL:

- Técnic en disseny grafic.

- Técnic en produccid
grifica.

- Técnic en preimpressio
(textos, imatges,
integracio).

- Téenic en tragament,
muntatge i oblencié de
formes.

NOTES:

MP

Gestio de la qualitat en
les indistries d’arts
grafiques. PS 522

Creacid grafica.

Professor especialista,
1ict:

C2* (minim 110 h).

Realitzacié de maquetes i

arts finals.
Professor especialista.

C3 (minim 100 h).
Administracid editorial.
PS 522

C4 (minim 150 h).
Organitzacio de la

produccid editorial.
PS 522

C5* (minim 200 h).
Preimpressié. PT 623

C6* (minim 80 h),
Control del procés de
preimpressio. PT 623

T T T T

C9 (minim 120 h).
Gestid de la qualitat en
les industries d’arts
grafiques. PS 522

C7 (minim 120 h).
Organitzacio de la
produccié grafica. PS522
C8& (minim 60 h).

Costos de produccio.

PS 522

Els crédits marcats amb asterisc (*) estan desdoblats,
- PT 623: produccio en arts grafiques.

- PS 522: processos i productes d’arts grafiques.

- PS 505: formacié i orientacio laboral.

- Professor especialista: dels previstos en 1article 33.2 de la LOGSE.

MP C10* (minim 130 h).
Materials de produccio Materials de produceid
en arts grafiques. en arts grafiques.

PS5 522 PS 522

MP C11 (minim 60 h).
Relacions en I'ambit de Relacions en I'ambit de
treball. PS 505 treball. PS 505

MP C12 (minim 60 h).
Formacid i orientacio Formacia i orientacio
laboral.  PS 505 laboral.  PS 505

MP C13 (380 h).

Formacio en centres de
treball.

Formacié en centres de
treball.
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Sintesi.




DECRET 68/1996, de 6 de febrer, pel qual s’estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior de disseny i
produccio editorial.

El Reial decret 2422/1994, de 16 de desembre, ha establert el titol de técnic superior en disseny i producci6 editorial
i els corresponents ensenyaments minims, en consonancia amb el Reial decret 676/1993, de 7 de maig, el qual fixa les
directrius generals sobre els titols de formacié professional i els seus ensenyaments minims.

De conformitat amb l'article 4 de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacié general del sistema educatiu, correspon a
les administracions educatives competents establir el curriculum del cicle formatiu corresponent.

D'acord amb el Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacié general dels ensenyaments de formacié
professional especifica a Catalunya, correspon al Govern de la Generalitat de Catalunya I'establiment del
curriculum dels ensenyaments de formaci6 professional.

El curriculum dels cicles formatius de formacié professional especifica s'estableix tenint present les necessitats generals
de qualificacio de cada ambit professional detectades a Catalunya i les diverses mesures que permeten adequacions del
curriculum a les necessitats especifiques de I'ambit socioeconomic dels centres docents.

L'autonomia pedagodgica i organitzativa dels centres i el treball en equip del professorat permeten desenvolupar
actuacions flexibles i possibiliten concrecions particulars del curriculum en cada centre docent. El curriculum establert en
aquest Decret ha de ser desplegat en les programacions elaborades per I'equip docent, les quals han

de potenciar les capacitats clau de I'alumnatihan de respondre al requisit d'integracio dels continguts del cicle formatiu.

L'elaboracié de les programacions ha de partir del curriculum -compost per objectius generals, objectius terminals i
continguts- fixat en aquest Decretihade prendre com a referéncia la qualificacié professional inherent al titol.

Els objectius generals fixen les capacitats que 'alumnat ha d’haver assolit en finalitzar el cicle formatiu i detallen els
continguts, el conjunt de coneixements i aptituds del cicle que configuren una qualificacid professional.

Els objectius terminals precisen el grau i el tipus d'aprenentatge que l'alumnat ha d’haver adquirit en finalitzar el cicle
i han de derivar de les capacitats estipulades pels objectius generals.

Els continguts sén els conceptes, procediments i actituds seleccionats que tenen la missid de proporcionar el suport
d'informacié necessari per a desenvolupar comportaments professionals, tant en el vessant practic com en el de
fonamentacié o valoratiu. Els continguts s'agrupen en blocs, coherents i amb significat en el mén del treball, denominats
moduls professionals, els quals sén la unitat organitzativa dels cicles formatius.

Els moduls professionals responen tant a la formacié en la capacitat tecnica com a diverses capacitats complementaries de
I'anterior.

Els moduls professionals s'estructuren en un credit o bé en més si daquesta forma es facilita [I'organitzacio i el
desplegament didactic del cicle formatiu en aquells casos en qué per la llarga durada del modul i pel seu caracter divisible
en unitats coherents, sigui adient fer una proposta de subdivisi6 en crédits que, en definitiva, faciliten la distribucio
temporal, la impartici6 i l'avaluacio dels continguts del cicle.

Als crédits anteriors se'ls afegeix altres credits per tal d'elaborar les sintesi o projectes escaients o bé per possibilitar les
adaptacions curriculars a I'entorn del centre.

El credit és la unitat d'organitzacio del curriculum; I'agrupacidé d'objectius terminals i de continguts enun credit té¢ la
finalitat d'establir una proposta d'ensenyament-aprenentatge i, per tant, ha de tenir en compte criteris didactics i
pedagogics. La relaci6 dels objectius terminals i dels continguts corresponents adquireix un caracter didactic en organitzar-
se en forma de proposta coherent amb sentit per a I'alumnat.

El credit de formacié practica en centres de treball i el credit de sintesi presenten unes caracteristiques diferenciades dels
altres credits ateses les seves finalitats especifiques.

El credit de formaci6 practica en centres de treball ha de possibilitar a 'alumnat complementar la competencia professional
assolible en el centre educatiu amb la realitzacié d'un conjunt d'activitats de formacié identificades entre les activitats
productives ilo de serveis del centre de treball.

El credit de sintesi ha de permetre culminar la integraci6 dels continguts impartits al llarg del cicle.
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Els centres docents disposen d'un determinat nombre d’hores lectives per completar el curriculum, les quals, junt amb els
credits de formacid practica en centres de treball i de sintesi, han de permetre, especialment, I'adaptacid del curriculum del
cicle a cada centre docent.

En virtut d'aixd, a proposta del conseller d'Ensenyament, amb linforme del Consell Escolar de Catalunya, d’acord amb el
dictamen de la Comissié Juridica Assessoraiamb la deliberaci6 previa del Govern,

Decreto:

Article 1
Aquest Decret estableix el curriculum per a 'ensenyament de formacié professional vinculat al titol de técnic superior en
disseny i producci¢ editorial regulat pel Reial decret 2422/1994, de 16 de desembre, pel qual s'aproven els ensenyaments
minims.

Article 2

2.1 Ladenominacio, nivell i durada del cicle formatiu sén els que s'estableixen a I'apartat 1 de I'annex d’aquest Decret.
2.2 El perfil professional és el que s'indica a I'apartat 2 de I'annex.

2.3 Els objectius generals del cicle formatiu son els que s'estableixen a l'apartat 3.1 de I'annex.

2.4 Els continguts del curriculum s'estructuren en els crédits que s'estableixen a I'apartat 3.2 de I'annex.

2.5 Els objectius terminals sén els criteris que serveixen de referencia per a I'avaluacio.

2.6 Les hores a disposicié del centre s'estableixen a I'apartat 3.3 de l'annex.

Article 3
La relaci6 dels crédits en que s'estructuren els moduls professionals de I'ensenyament corresponent al titol de técnic
superior en disseny i produccié editorial s'estableix a I'apartat 3.4 de I'annex.

Atticle 4
Les materies del batxillerat que s’han hagut de cursar per accedir al cicle formatiu es detallen a I'apartat 3.5 de I'annex.

Article 5
Les especialitats exigides al professorat que imparteix els crédits corresponents a aquest cicle formatiu son les que
s'expressen a l'apartat 4 de I'annex.

Article 6

6.1 Els moduls susceptibles de convalidacié per estudis de formacié professional ocupacional o correspondéncia amb la
practica laboral sén els que s'especifiquen, respectivament, en els apartats 5.1 i 5.2 de I'annex.

6.2 Els estudis universitaris als quals déna accés aquest titol s6n els indicats a I'apartat 5.3 de I'annex.

Disposicions addicionals

Primera

El Departament d'Ensenyament podra desplegar el curriculum a que es refereix aquest Decret tant en la modalitat
d'educacio presencial com en la d’educacid a distancia, el podra adequar a les caracteristiques dels alumnes amb
necessitats educatives especials i el podra adaptar a les caracteristiques singulars de col-lectius d’alumnat.

Segona

El Departament d'Ensenyament podra autoritzar la realitzaci6 d'experimentacions sobre aquest curriculum d'acord
amb el que disposa el capitol 6 del Decret 332/1994, de 4 de novembre, pel qual s'estableix I'ordenacié general
dels ensenyaments de formacio professional especifica a Catalunya.

Disposici6 final
Aquest Decret entrara en vigor I'endema de la seva publicacié al DOGC.

Barcelona, 6 de febrer de 1996

Jordi Pujol
President de la Generalitat de Catalunya

Joan M. Pujals i Vallvé
Conseller d'Ensenyament
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Annex

-1 Identificacid del titol.

1.1 Denominacid: disseny i produccid editorial.

1.2 Nivell: formacié professional de grau superior.

1.3 Durada del cicle formatiu: 2.000 hores.

1.3.1 Formacio en el centre educatiu: 1.620 hores (credits de I'L al 12 i 14).
1.3.2 Formacio en centres de treball: 380 hores (credit 13).

-2 Perfil professional.

2.1 Competencia general.

Es competéncia general d’aquest técnic desenvolupar el disseny grafic i determinar les caracteristiques de productes
impresos a partir d'idees o projectes editorials; organitzar, planificar i supervisar la producci6 editorial, seleccionant els recursos
adients i controlant la qualitat, el termini i el cost, tant en la preparacié dels originals com en la fabricacié dels impresos.

2.2 Competéncies professionals.

Les competéncies i realitzacions més rellevants que ha de manifestar el professional sén:

a) Desenvolupar els dissenys de productes grafics i preparar els originals per al seu procés:

1. Determinar caracteristiques i elaborar esbossos de productes grafics a partir de dissenys, models, especificacions
0 requeriments del client.

2. Realitzar o supervisar la realitzacié de maquetes i arts finals a partir de les especificacions del disseny, determinant la
disposicié dels elements grafics i donant instruccions per al tractament corresponent en la preimpressio.

3. Revisar, mesurar i marcar originals de textos, o supervisar aquestes operacions amb relacid a les especificacions d'un
projecte editorial, perqué siguin tractats en el procés de preimpressio.

4. Seleccionar, revisar i preparar originals d'imatges, amb relacié a les especificacions d'un projecte editorial, perque siguin
tractades en el procés de preimpressid.

b) Organitzar i gestionar la produccié editorial:

1. Intervenir en la definici6 de productes impresos a partir de plans editorials, dissenys i models (determinant-ne
les caracteristiques técniques) i proposar modificacions per a millorar-los, fer-los més competitius i facilitar-ne la produccié.

2. Organitzar i programar la produccio editorial segons els requisits i els plans establerts.

3. Elaborar els pressupostos d'edicions comprovant-ne I'adequacié als plans editorials i controlar els costos al llarg del
procés de produccio.

4. Demanar i seleccionar ofertes de materials, serveis i processos, i realitzar encarrecs i compres per aun o diversos
productes editorials.

5. Gestionar i controlar I'obtencio i la preparacié d'originals en la forma i en el temps adients.

¢) Gestionar isupervisar la produccié en els processos de preimpressid:

1. Establir les operacions dels processos de preimpressié a partir de la informaci6 técnica rebuda, assignar els recursos
humans i materials adients, i donar les instruccions necessaries per tal d'optimar el procés.

2. Supervisar els processos de preimpressio per tal d'assolir els nivells de produccid i de qualitat establerts.

3. Instruir técnicament el grup de treball per tal que la seva actualitzacio permeti que la produccio es realitzi amb eficacia i
segons la qualitat establerta.

4. Establir els plans i definir els treballs de manteniment preventiu d'equips de preimpressid, a fi d'optimar-ne les condicions de
I'operacio i el cost del manteniment.

5. Dirigir i coordinar el personal de l'area de responsabilitat per assegurar la bona marxa i la productivitat del
procés de preimpressid.

6. Complir i fer complir la normativa de seguretat, higiene i medi ambient.

d) Organitzar la produccié en la indUstria grafica:

1. Rebre, analitzar i avaluar tecnicament els encarrecs i els projectes per a la fabricacio de productes grafics.

2. Definir les caracteristiques de processos, procediments i primeres materies per a la realitzacio de la produccié.

3. Elaborar pressupostos economics que serveixin per determinar actuacions a curt i a mig termini en la produccio
d'indUstria grafica.

4. Establir un metode de control de produccié amb la finalitat d'avaluar els costos pressupostats.

5. Establir els controls de comprovacid de caracteristiques i processos que permetin I'adopcié de mesures correctives.

6. Establir el programa de produccio i de flux d'originals, materials i productes intermedis, i efectuar-ne el seguiment en
preimpressio, impressid, enquadernacié i manipulacié a fi de complir els terminis previstos.

7. Establir els procediments adients per mantenir la informacié tecnica i de productes amb la disponibilitat, la integritat i la
seguretat establertes.

2.3 Capacitats clau.

Sén les capacitats, majorment de tipus individual, mes associades a conductes observables en lindividu i son, en
consequencia, transversals -en el sentit que afecten molts llocs de treball- i transferibles a noves situacions.

a) Capacitat de resolucié de problemes:

Es la disposicio i habilitat per a enfrontar-se i donar resposta a una situacid determinada mitjangant l'organitzacio ifo
I'aplicacié d'una estratégia o seqliéncia operativa (identificar, diagnosticar, formular solucions i avaluar), definida o no, per tal de
trobar-hi la solucié.

Aquesta capacitat es manifesta en:
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La garantia del compliment del programa de produccié editorial previst, encara que s’hagi hagut de canviar de proveidor
una vegada iniciat el procés de produccié, o bé que hi hagi hagut manca de previsié a I'hora d’encarregar el paper, o
incompliment dels compromisos acordats amb els serveis contractats, etc.

La determinacié de la viabilitat de les correccions d'errors detectats durant el procés de produccié editorial.

La supervisié dels processos de preimpressio en cas de desviacions en les especificacions de productivitat produides
per avaries d'equips, manca o inadequacié de materials, etc.

L'assessorament dels operaris en aquelles situacions en qué I'operacio supera la seva capacitat.

La verificacio dels productes acabats i semielaborats de preimpressio, i també el producte editorial acabat, en cas
d'inadequaci6 a les especificacions de qualitat establertes.

El control de la produccié grafica en cas de produir-se desviacions entre els costos reals i els pressupostats.

El dialeg amb els clients per tal d’obtenir informacions complementaries que el poden ajudar a un millor coneixement de les
necessitats que ha de satisfer el producte grafic.

La coordinacié i direcci6 en cas d’emergéncia, les mesures de proteccié i de seguretat en |'area de preimpressio.

L'avaluaci6 de les actituds negatives i les queixes dels membres de I'equip de treball que afecten el bon funcionament
del treball.

b) Capacitat d'organitzacio del treball:

Es la disposicid i habilitat per a crear les condicions adequades d'utilitzacid dels recursos humans i/o materials existents,
per tal de dur a terme les tasques amb el maxim d'eficacia i d’eficiéncia.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

El lliurament dels originals en la forma adequada i en el temps previst per a incorporar-los al procés de produccid.

La preparacid6 de les ordres de treball per als col-laboradors (correctors, traductors, etc.) per assegurar el compliment
del programa i la qualitat exigida.

L'establiment del procés grafic, determinant-ne els métodes productius i la seqliéncia d'operacions.

La programacié de laprovisionament i la produccié del producte per obtenir-lo en el temps, la quantitat i la qualitat
exigides, i amb el maxim aprofitament dels recursos, durant les fases de preimpressié, impressié i postimpressio.
L'assignacié de les tasques i el temps de realitzacio corresponent, i distribuir les funcions de I'equip huma i dels recursos.
La determinacié dels criteris d'emmagatzematge per optimar I'Gs i el control de materials.

L'organitzacio de la informacio técnica, en I'lUs ien l'actualitzacio, i preparar i planificar les accions formatives de
I'equip huma de treball per garantir la seva actualitzacio técnica.

L'establiment del pla de manteniment preventiu dels equips de preimpressid, a fi de garantir-ne el bon funcionament i
d'optimar el cost de les operacions.

c) Capacitat de responsabilitat en el treball:

Es la disposicio per implicar-se en la feina, considerant-la I'expressid de la competéncia personali professional, i
vetllant pel bon funcionament dels recursos humans i/o materials relacionats amb el treball.

Aquesta capacitat es manifesta en:;

La determinacid de les caracteristiques d'esbossos, maquetes i arts finals, segons les especificacions del disseny o
del client.

La preparacio dels originals de text i imatge per a tractar-los posteriorment en el procés de preimpressio.

L'establiment de les especificacions de qualitat dels materials necessaris en funcid de I'encarrec i dels preus acordats amb
el client.

La seleccio de les ofertes de materials i els serveis de procés grafic, tenint en compte la relacié qualitat-preu, els terminis
de lliurament i les condicions de proveiment més idonies.

La negociaci6 amb els proveidors i formalitzar contractes, tenint en compte les especificacions i els barems establerts
per 'empresa.

L'elaboracié de pressupostos ajustats a la realitat i presentar-los per a la seva aprovacio.

L'establiment, en col-laboracié amb els tallers que hi intervenen, les operacions del procés de produccio, tenint en compte
les condicions de qualitat de les fases de preimpressid, impressid i postimpressio, i també la fixacié dels recursos humans i
materials de qué es disposi.

La determinacié de les proves i els assaigs més adequats per poder supervisar el treball realitzat abans que passi a la fase
seguent.

El control del lliurament i la recepcié d'originals durant el procés d'elaboracié del producte en el temps i en la forma
establerts.

El control de la produccié editorial per garantir el compliment del programa, les especificacions del procés i els costos de
produccio.

La supervisi6 dels processos de preimpressid per assolir el grau de productivitat i qualitat establert.

La supervisié de les condicions de proteccid i de seguretat del personal i dels equips i instal-lacions de preimpressid,
d'acord amb les normatives establertes.

La verificacié dels productes acabats i semielaborats de preimpressid, i també el producte editorial final per tal de garantir la
qualitat establerta.

d) Capacitat de treball en equip:

Es la disposicid i habilitat per a col-laborar de manera coordinada en la tasca realitzada conjuntament per un equip de
persones per tal d'assolir un objectiu proposat.

Aquesta capacitat es manifesta en:
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La determinaci6 amb I'editor de les caracteristiques del producte i el pressupost.

L'estudi, amb el dissenyador o amb el client, les propostes de disseny del producte que s’ha de realitzar, i adequar-lo a les
condicions formals de l'editorial ial procés de produccio.

La fixaci6 de proves, calendari i requeriments del producte, i també negociar els pressupostos i les condicions de
pagament amb els caps de taller que intervenen durant el procés de produccio.

e) Capacitat d’autonomia:

Es la capacitat per a realitzar una tasca de forma independent, és a dir, executant-la de principi a fi sense necessitat de
rebre cap ajut o suport.

Aquesta capacitat de treballar de forma autdnoma no vol dir que el professional, en algunes tasques concretes, no hagi de ser
assessorat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

El disseny del treball que s'ha de realitzar tenint en compte les exigéncies del client i els materials i la maquinaria més
estandarditzats que ofereix el mercat.

La recerca i seleccid de textos i imatges que, toti adequant-se a les exigéncies del client, s'adaptin millor als processos
de producci6.

La gesti6 de la contractacio d'empreses de preimpressio, impressid i postimpressié que participen en el procés, i també la
compra de primeres materies.

La determinacié de les ofertes més idonies de temps, preu, qualitat i forma de pagament, que garanteixin la produccio
prevista.

El lliurament dels originals, amb les especificacions clares i en el temps suficient, per a elaborar-los en els tallers que
intervenen en el procés.

La revisié i analisi dels originals per planificar les etapes del procés i preparar les ordres de treball.

La determinacié de la viabilitat técnica d’encarrecs i projectes grafics.

L'elaboracié de pressupostos d'encarrecs o projectes grafics.

La planificacio de I'aprovisionament, el manteniment i les fases de produccid a fi de complir en el termini establert, tenint en
compte els recursos disponibles.

El control dels materials i els processos que asseguren el compliment dels costos, les previsions i la proteccio dels

operaris, dels usuaris i del medi ambient.

La determinacio de les proves que s’han de realitzar en les diverses fases del procés de produccid.

La supervisi6 de les proves i determinar i avaluar el valor dels errors, en cas d’haver-hi de fer rectificacions que

afectin el proceés iniciat.

f) Capacitat de relacié interpersonal:

Es la disposici6 i habilitat per a comunicar-se amb els altres amb un tracte adient, amb atenci6 i empatia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La comunicaci6 amb el client per clarificar les caracteristiques i les especificacions del producte grafic que 'ha de
realitzar, a fi que satisfaci les seves necessitats i sigui industrialment viable.

La sol-licitud d'informacié sobre el producte grafic que s’ha de realitzar a I'area de produccié de I'editorial, a I'editor, al cap
de redaccio, a I'area de comercial, etc. per a 'aprovacié de les propostes de maqueta.

La comunicacié amb els altres técnics que intervenen en la confeccid de la maqueta, amb els operaris que intervenen en
cada etapa de produccié iamb els col-laboradors externs que també participaran en el procés de produccio.

La negociacié6 amb proveidors i acordar les caracteristiques i les condicions de proveiment, segons els criteris, les
especificacions i els barems establerts per 'empresa.

La participacio en la instruccié tecnica del grup de treball per a la seva actualitzacio.

La col-laboracié en la direccio ien la coordinacié del personal de preimpressio per tal de crear un ambient de confianca
adient.

g) Capacitat d'iniciativa:

Es la disposicid i habilitat per a prendre decisions sobre propostes o accions. Donat cas que vagin en la linia de millorar el
procés, producte o servei, per canvi o modificacid, s'esta definint la capacitat d'innovacio. Aquesta capacitat es manifesta en:
La participacidé en programes de formacio personal a nivell d'aprofundiment i de noves tecnologies, tant d’aspectes técnics,
com economics, de métodes i de temps.

La proposicié de modificacions en el disseny del producte i en els originals a fi d'optimar-ne la viabilitat técnica i econdmica.
L'aplicaci6 de nous meétodes de treball que millorin la qualitat, la productivitat i la rendibilitat dels processos.

La recerca de noves solucions abans que possibles canvis originin problemes.

L'establiment de nous controls del procés per detectar problemes abans que apareguin.

2.4 Camp professional.

2.4.1 Ambit professional i de treball.

Aquest tecnic exercira fonamentalment la seva activitat en els sectors de produccié d'arts grafiques, en empreses les
activitats de les quals son: editorials, publicitat, premsa, tallers de preimpressid i impremtes.

En general, la grandaria de les empreses es petita i mitjana, i es dediquen a una o a diverses de les activitats
assenyalades.

El técnic superior en disseny i producci6 editorial s'integrara en l'area de produccié editorial, de disseny o de
preimpressié i sera coordinat per un nivell superior, 0 bé en empreses petites com a responsable técnic.

2.4.2 Ambit funcional i tecnologic.
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D'acord amb I'estructura organitzativa de I'empresa, aquest técnic pot exercir un major 0 menor nombre de funcions, des de
I'organitzacio i la supervisié de la produccio editorial en empreses petites, fins a I'organitzacid i la supervisid de les seves
parts.

Coopera també en treballs que requereixen la coordinacié d'activitats: preparacio  d'originals, fabricacié i supervisié de
la produccio, promoci6 i distribucio.

Principals ocupacions i llocs de treball:

Amb finalitats d'orientacid professional, s'enumeren a continuacié un conjunt d'ocupacions o llocs de treball que es poden
desenvolupar quan s'adquireixi la competéncia professional definida en el perfil del titol:

Tecnic en produccié editorial, tecnic en disseny grafic, técnic en produccid grafica, tecnic en preimpressié (tractament
de textos, tractament d'imatges, integracio de textos i d'imatges), i técnic en tracament, muntatge i obtenci6 de la forma
impresa.

-3 Curriculum.

3.1 Objectius generals del cicle formatiu.

Analitzar demandes de productes grafics, identificant les necessitats i els requeriments que s’han de satisfer, relacionant
la utilitat funcional i els efectes dels productes amb les seves caracteristiques tecniques, estetiques i comunicatives i
estudiant i seleccionant les idees i les solucions més viables i satisfactories per tal de concebre productes grafics.

Dissenyar productes grafics a partir dels requeriments o especificacions d'un projecte grafic, identificant els aspectes
materials, productius, economics i normatius, i també les caracteristiques dels originals que en condicionen el
desenvolupament, i especificant-ne les caracteristiques materials, técniques, estetiques i comunicatives per tal de
definir productes grafics i editorials.

Elaborar eshossos, maquetes i arts finals, identificant les especificacions, les normes tecniques i les caracteristiques de
métodes, materials, equips i programes informatics emprats, representant graficament les solucions i operant amb els equips
amb autonomia, ordre i pulcritud, per tal d'obtenir representacions del producte adequades per a la validacio i el tractament
posterior.

Analitzar sistemes, equips i programes informatics de preimpressio, relacionant les caracteristiques de funcionament
ilo operatories amb les possibilitats, compatibilitat, manteniment i fiabilitat corresponents i valorant la viabilitat técnica,
economica i productiva en relacio amb les necessitats i requeriments del procés, per tal de definir i controlar el procés de
preimpressid.

Definir els processos de produccié editorial i grafica, identificant les caracteristiques i prestacions de materials, mitjans
i recursos de produccio disponibles, especificant els materials, les primeres materies, els recursos materials, les
operacions de preparacio dels originals i del procés de fabricacid necessaries per obtenir un producte editorial i
determinant el pressupost economic de la seva edicio, per tal d'establir el procés de produccié viable tecnicament i
economicament.

Definir els procediments per assegurar la qualitat del procés de produccié grafica, interpretant les especificacions i
les directrius d'un pla de qualitat, i la normativa i estandards de qualitat aplicables; determinant els  procediments
d'inspeccié, de mesura i assaig de primeres matéries, de productes en procés i d'acabats, d'assegurament de la
qualitat de I'aprovisionament i I'emmagatzematge, i del pla de control del procés, per tal de garantir la qualitat dels
productes en el procés grafic.

Planificar la produccié editorial i grafica a partir d'una comanda o d'una pla editorial, identificant les prestacions i la
capacitat productiva efectiva dels recursos disponibles, determinant la quantitat de recursos humans i materials, el nivell
d'estocs necessaris i el sistema de control de la produccio, seleccionant i gestionant les ofertes de materials, serveis i
procés més adequades, i organitzant ['aprovisionament, el manteniment preventiu dels recursos i les fases productives per
tal d’establir el programa de treball amb eficacia, seguretat i aprofitament optim dels recursos, i dacord amb els
terminis establerts.

Controlar la produccié editorial i grafica comparant les dades de produccidé amb les especificacions del programa i les
previsions pressupostaries, relacionant les possibles desviacions amb les seves causes i determinant les mesures correctives
adients, per tal de garantir el compliment de les condicions i els terminis de producci¢ establerts.

Verificar el procés d'obtencié i preparacio d'originals i de preimpressié, comparant els parametres del procés, dels productes
en procés i dels acabats, i dels métodes de treball emprats amb els especificats, relacionant els defectes, les
desviacions i les disfuncions amb les seves causes i determinant les mesures correctives i la seva viabilitat, per tal
d'assegurar la qualitat del procés i el compliment de les condicions i les normes de seguretat establertes.

Verificar la qualitat d’un producte editorial, diferenciant els parametres técnics, estétics i comunicatius de les especificacions
establertes, i determinant les modificacions que cal realitzar per tal de controlar el grau d'adequacio a les especificacions
del disseny.

Dirigir un grup de treball de manera eficient, analitzant i avaluant els requeriments de cada lloc de treball, les necessitats
de produccid i el rendiment del personal per tal d'optimar I'actuacié dels recursos humans.

Sensibilitzar-se sobre els efectes que les condicions de treball poden produir en la salut personal, col-lectiva i ambiental,
amb la finalitat de millorar les condicions de realitzacié del treball utilitzant mesures correctives i proteccions adequades.
Integrar els processos de disseny i desenvolupament de productes grafics i l'organitzacio, la gestio i el control de la
produccié editorial i grafica, mitjangant I'analisi de la seva contribuci6 i interrelacio, per tal de donar una resposta globalitzada
a la simulacié d'una situacio real de treball.
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Planificar el procés d'insercio en l'activitat de definicid i produccié de productes editorials i grafics, identificant els drets i les
obligacions que es deriven de les relacions laborals, les capacitats i les actituds requerides, determinant les vies
d'insercié possibles i els mitjans adients en cada cas, per tal de facilitar la integracié satisfactoria en el mon laboral.
Incorporar-se al mén productiu, adaptant-se, de forma responsable i participativa, a I'estructura propia de les arees de
disseny de productes grafics, organitzacio de la produccié editorial, control del procés d'impressio d'empreses editorials,
del sector grafic, de publicitat, de premsa, etc., afrontant les tasques encomanades amb progressiva autonomia i
iniciativa i valorant les aptituds i interessos personals en el conjunt de les tasques realitzades per tal d'integrar-se en el
sector editorial i de les arts grafiques.
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ARTS PLASTIQUES | DISSENY EN IL-LUSTRACIO

» BAREMS
» DECRET | ANNEX (DOGC)

IL- |[IL-LUSTRACIO

01- | COL-LABORACIO TOTAL O PARCIAL EN PROJECTES D'IL-.LUSTRACIO 10,00 €

02- | SUPERVISIO DEL PROCES D’EDICIO D'ORIGINALS 7,00 €

03- | GESTIO DE REGISTRES DE LA PROPIETAT INTEL-LECTUAL 7,00 €

04. | TREBALLS NO RELACIONATS QUE ES CONSIDEREN PROPIS DE 10.00 €
L’'ESPECIALITAT ’
COPIES DE DOCUMENTACIO VISADA ANTERIORMENT 3,00€

05-
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DECRET 137/1997, de 13 de maig, pel qual s’estableix el curriculum dels cicles de formacié especifica de grau superior
d’arts plastiques i disseny en grafica publicitaria, en il-lustracid i en fotografia artistica, de la familia professional de
disseny grafic.

D'acord amb I'article 4 de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacié general del sistema educatiu, correspon a
les administracions educatives I'establiment del curriculum dels diferents ensenyaments, dels quals el Govern ha de fixar
previament els aspectes basics curriculars.

Mitjancant el Decret 304/1995, de 7 novembre, el Departament d'Ensenyament ha establert I'ordenacié general dels cicles de
formacié especifica d'arts plastiques i disseny de Catalunya.

El Reial decret 1456/1995, d'1 de setembre, estableix els titols de técnic superior d'arts plastiques i disseny de la familia
professional de disseny grafic, aixi com els seus ensenyaments minims i les altres caracteristiques basiques.
Escau, per tant, establir el curriculum per alaseva aplicacié a Catalunya.

Els tres cicles d'aquesta familia estan orientats a formar técnics de la comunicacié grafica que coneguin les técniques propies
de l'especialitat. La seva formacid els ha de permetre atendre els llocs de treball d’aquest ambit, especialment els
relacionats amb publicitat, edicié grafica, moda, disseny, arquitectura i mitjans de comunicacio.

Per tot aix0, a proposta del conseller d'Ensenyament, amb linforme del Consell Escolar de Catalunya, d'acord amb el
dictamen de la Comissid Juridica Assessora i amb la deliberacio prévia del Govern,

Decreto:

Article 1

Aquest Decret estableix el curriculum per als ensenyaments vinculats als titols de técnic superior d'arts plastiques i disseny
pertanyents a la familia professional de disseny grafic. Aquests titols son:

Tecnic superior d'arts plastiques i disseny en grafica publicitaria.

Técnic superior d'arts plastiques i disseny en il-lustracid.

Tecnic superior d'arts plastiques i disseny en fotografia artistica.

Article 2

Per als moduls impartits en el centre educatiu corresponents als diferents cicles de formaci6 especifica objecte d'aquest

Decret:

1. La denominacid, el nivell i la durada sén els que es defineixen a l'annex 1, en els apartats 1.1, 1.2 i 1.3 corresponents
a cada titol.

2. El camp professional i les tasques més significatives son les que es descriuen a l'annex 1, en els apartats 2.1 i 2.2
corresponents a cada titol.

3. Els objectius generals son els que s'estableixen a I'annex 1, en l'apartat 3.1 corresponent a cada titol.

4. L'estructura de la formaci6 en centres educatius de la fase de practiques i del projecte final, aixi com les hores que se’ls
destina, es detallen a I'annex 1, en l'apartat 3.2 de cada titol.

5. Els moduls que componen l'ensenyament en centres educatius i les hores assignades a cadascun es fixen a
l'annex 1, en 'apartat 3.3 de cada titol.

6. Els objectius, els continguts i els objectius terminals de cada modul sén els que s'estableixen a I'annex 1, en I'apartat
3.4 de cada titol. Els objectius terminals tenen la consideracio de criteris d’avaluacio.

Article 3
Els objectius i continguts del projecte final i de la fase de practiques, aixi com les orientacions per a la seva avaluacio,
s'inclouen a 'annex 2.

Atticle 4

El nombre maxim de convocatories per a cada modul sera de quatre. De manera excepcional, a proposta del director del
centre, el Departament d'Ensenyament podra establir una convocatoria extraordinaria en els suposits de malaltia 0 d'altres
de semblant consideracio.

Article 5

Les condicions d'espai i d'instal-lacions que han de reunir els centres educatius sén les que fixa el Reial decret 389/1992,
de 15 d'abril, pel qual s'estableixen els requisits minims dels centres que imparteixen ensenyaments artistics.

Als efectes del que disposen els articles 40.1 i 44 del Decret esmentat, els moduls d'aquesta familia professional es
classifiquen a I'annex 1, en I'apartat 4 de cada cicle.
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La relaci6 numérica docent/alumnes sera 1/15 en els moduls relacionats sota I'epigraf Tallers que, sempre que sigui
possible, s'impartiran en les aules especifiques del centre.
Per a la resta de moduls s'aplicara la relacié numeérica docent/alumnes 1/30.

Article 6
Els moduls susceptibles de correspondéncia amb la practica laboral sén els que s'esmenten a 'annex 1, a I'apartat 5 de cada
cicle.

Article 7

Estara exempt de la prova d'accés qui hagi cursat amb profit en el batxillerat 'assignatura de fonaments de disseny i dues
més entre les seguents:

Dibuix técnic.

Dibuix artistic.

Imatge.

Tecniques d'expressié graficoplastica.

També estara exempt de realitzar la prova d'accés qui disposi del titol de graduat en arts aplicades en especialitats
de I'ambit del disseny grafic.

Disposicio transitoria

Es faculta el conseller d'Ensenyament per autoritzar la docéncia de determinats moduls al professorat que, a la publicacié
del present Decret, imparteixi materies equivalents de lanterior ordenacié i pugui acreditar I'adient formacid i
experiencia.

Barcelona, 13 de maig de 1997

Jordi Pujol
President de la Generalitat de Catalunya

Josep Xavier Hernandez i Moreno
Conseller d'Ensenyament

II-lustracié

-1 Identificacio del titol

Aquest cicle té lafinalitat de formar professionals de la il-lustracié que enriqueixen una idea o text amb una representacio
grafica. L'il-lustrador déna llum a I'enteniment, dota de cultura, instrueix. Una il-lustracié és una imatge (in)formativa
reproduida en qualsevol sistema d'impressio.

En un primer moment les il-lustracions eren de dificil elaboracié i la seva funcid basicament sumptuaria. En l'actualitat,
gracies a la gran facilitat d’execucié i reproduccié, son sobretot informatives o complementaries d'un text, i poden
arribar a substituir-lo. La seva generalitzacié no va en detriment de la seva alta exigéncia de qualitat, que és evident en la
majoria de realitzacions dels il-lustradors.

Aquests professionals, a més de congixer les tecniques i eines tradicionals i actuals de I'ofici, han de mantenir una amplitud
de criteri vers les altres branques del saber per tal de vincular el seu art a un suport tematic imposat. Els il-lustradors han de
ser técnics de comunicacid visual atents a les innovacions, amb una manifesta cultura humanistica i una acurada
formacio artistica.

1.1 Denominaci6: técnic superior d'arts plastiques i disseny en il-lustracio.

1.2 Nivell: grau superior d'arts plastiques i disseny.

1.3 Durada del cicle: mil nou-centes cinquanta hores.

-2 Descripci6 del perfil professional

2.1 Camp professional: comprén activitats d'il-lustracié realitzades com a artista autdnom o associat, en grau divers, a
una empresa relacionada amb:

Edicio.

Grafisme editorial.

Premsa periodica.

Publicitat.

Disseny grafic.

Produccid de cinema i televisio.

Material didactic
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2.2 Tasques més significatives:

Realitza il-lustracions.

Analitza propostes i fa la recerca documental i grafica adient.

Aplica el llenguatge grafic atenent els aspectes comunicatius i estétics.
Treballa en equip o ales ordres d'un director artistic, dissenyador grafic o editor.
Supervisa, si escau, el procés d’edicié d'originals.

Selecciona el procés de realitzaci6 més adequat a cada proposta.

Utilitza imatges d'acord amb els limits legals i etics.

Gestiona tasques administratives i de registre de la propietat intel-lectual.

-3 Curriculum

3.1 Objectius generals del cicle formatiu:

Portar a terme la totalitat o part de les fases de realitzacié d'un projecte d'il-lustracio: creacio, execucid, reproduccio i
edicid.

Expressar-se, segons el context, mitiancant el codi d’elements iconics especifics de la il-lustracio.

Diferenciar els sistemes reticulars de diagramacio.

Analitzar els aspectes historics, estilistics i conceptuals de la imatge grafica.

Reconéixer els trets caracteristics dels diferents ambits d'expressié de la il-lustracid per tal d'utilitzar en cada cas el
llenguatge adequat.

Establir els procediments técnics que s’han d'emprar; grafics, pictorics, informatics i de seriacio.

Adequar a la demanda les propostes d'il-lustracid atenent les possibilitats técniques, organitzatives i economiques.
Donar solucid als problemes tecnics i artistics que es plantegen durant I'elaboracid del projecte i el procés de realitzacid
de les il-lustracions.

Fer Us de manera eficient els materials i estris especifics de la il-lustracid.

Mantenir actualitzada la informacid relativa als avencos del moén de la il-lustracié en totes les seves variants.
Investigar les formes, materials i processos creatius que permetin evolucionar amb/en la professid.

Ser conscient de I'abast de la normativa reguladora de l'activitat productiva, aixi com dels drets i deures en les relacions
laborals.

Controlar criticament els sistemes de preimpressié i impressid.

Ser cur6s en tot allo que faci referéncia ala salut personal, col-lectiva i ambiental.

3.2 Estructura i distribucié horaria:

Moduls impartits en el centre educatiu: 1.740 h.

Fase de formacio practica en empreses, estudis o tallers: 120 h.

Projecte final: 90 h.

Total: 1.950 h.

3.3 Distribucio horaria dels moduls impartits en el centre educatiu;

Historia de la imatge grafica; 105 h.

Fonaments de I'art grafic: 60 h.

Teoria de la imatge: 60 h.

Projectes d'il-lustracio: 495 h.

Sistemes de representacio: 90 h.

Dibuix artistic: 240 h.

Tecniques grafiques tradicionals: 120 h.

Técniques d'il-lustracié: 270 h.

Tecniques grafiques industrials: 60 h.

Disseny assistit per ordinador: 90 h.

Fotografia: 90 h.

Formacio i orientacio laboral: 60 h.

Total: 1.740 h.

3.4 Objectius, continguts i objectius terminals dels moduls:

Historia de la imatge grafica

Objectius

Diferenciar els grans trets i tendéncies que configuren la historia de la imatge grafica.

Comprendre la soluci6 formal de les manifestacions grafiques des de la vinculacié a conceptes estétics.

Analitzar imatges grafiques a partir de models i metodologies propis de la historia de I'art.

Interessar-se per les tendéncies contemporanies de la il-lustracié, tot valorant la seva dimensio comunicativa i artistica.
Desenvolupar la percepcio visual i conceptual dels llenguatges propis de la imatge impresa.

Usar bases de dades i centres de documentacio grafica.
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Respectar i difondre el patrimoni grafic de la humanitat, en general, i de Catalunya, en particular.

Continguts
Fets, conceptes i sistemes conceptuals:
Creativitat. Técnica i funcié de la il-lustracio.

La imatge grafica com a fet cultural, historic, economic i social.

Els antecedents. Importancia intrinseca i recurrent.

L'evolucié artistica: periodes i estils.

Incidéncia de la difusio de les imatges en la evolucié dels moviments artistics.
La il-lustracié a Catalunya i al mon.

Les imatges en la historia de I'art.

Les darreres tendencies.

Els nous mitjans de comunicacio. La tasca de d'il-lustrador.

Mercats i agéncies especialitzades.

Procediments:

Analisi del llenguatge visual de la imatge grafica.

Observaci6 i lectura d'imatges.

Recerca d'informacid grafica. Classificacid i arxiu.

Valoracio critica de textos.

Memoritzacid visual de les imatges.

Relacions entre imatges grafiques i context cultural.

Reconeixement dels trets estilistics, comunicatius o tecnics d'un estil grafic.
Estudi de I'evoluci6 expressiva de la imatge grafica.

Actituds, valors i normes:

Interés per la historia de la imatge grafica.

Habit de participacié amb esperit obert i capacitat critica en les manifestacions culturals del mon de la imatge.
Disposici6 critica vers les manifestacions de la imatge grafica.

Rigor en la interpretacio de les fonts documentals.

Atenci6 a fets i canvis de I'entorn fisic, social i tecnic generadors d'imatges i la seva interrelacio.

Respecte pel patrimoni grafic.

Objectius terminals

Relacionar una il-lustracié amb el seu context.

Exposar els trets estétics de dues o més il-lustracions de diferents periodes historics.

Identificar la técnica emprada en una il-lustracid.

Reconeixer els trets caracteristics de grans il-lustradors, especialment de Catalunya, aixi com la seva influéncia en la
construccio dels codis i estétiques actuals.

Consultar documentacié a I'entorn de la il-lustracid i valorar-la criticament.

Assistir a una manifestacio artistica i argumentar la seva apreciacid.

Considerar en un treball els comentaris i valoracions alienes.

Emprar models i metodologies de la teoria de l'arta I'analisi d’una il-lustracid.

Valorar els trets formals i estilistics d'una il-lustracié des dels condicionants técnics i/o comunicatius.
Vincular les avantguardes artistiques amb la realitat mdltiple i canviant de la societat.

Analitzar criticament un producte de la comunicacio visual.

Fonaments de I'art grafic

Objectius

Utilitzar els elements propis del llenguatge grafic.

Identificar els recursos expressius i comunicatius de l'art grafic.

Integrar la il-lustracio en una obra per tal que esdevingui una unitat formal i comunicativa.
Analitzar i valorar imatges.

Distingir els components tipografics i arquitectonics del llenguatge grafic de la il-lustracio.
Completar el cicle de produccié d'una obra grafica: original, composicié, reproduccio i impressio.
Usar amb fluidesa el lexic de I'especialitat.
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Continguts
Fets, conceptes i sistemes conceptuals:

L'emissor i el receptor. El llenguatge grafic. Recursos conceptuals, visuals i tecnics. Percepcié i comunicacio.
Concepte de disseny: art i funcio.

Sintaxi de la imatge.

El color: dimensi6 comunicativa i simbolica.

El signe grafic: morfogénesi. Variants i classificacions.

El caracter tipografic. Estructura i components.

Llegibilitat.

La condici¢ ideografica del signe: rétol, logograma, simbol, marca, escut, monograma, emblema i iconograma.
Arquitectura grafica: compaginacio, blocs, titols, portada i frontispici.

Semantica. Estética de I'espai grafic: proporcio, estructura i reticula.

Adequacid a I'original i al mitja. Maguetacid. Composicio.

Procediments:

Analisi dels recursos conceptuals, visuals i tecnics del llenguatge.
Sintesi grafica del significat.

Utilitzaci6 del simbolisme iconic.

Estudi de la llegibilitat del caracter tipografic.

Reconeixement del signe com a producte d’una representacié conceptual.
Elaboracio dels originals en funci6 del projecte editorial.

Defensa de la memoria del projecte i memaria expositiva.

Actituds, valors i normes:

Actitud oberta i receptiva.

Habit d'observacio.

Sensibilitzacio envers els fenomens estétics.

Interés per la recerca i I'actualitzacid de la informacid.
Organitzacié del treball.

Pulcritud en I'elaboracio del treball.

Us correcte dels equips técnics instrumentals.
Autocritica.

Respecte dels principis etics professionals.

Objectius terminals

Reconeixer en una il-lustraci6 els principis basics de I'art grafic.

Elaborar un producte grafic que es correspongui a una necessitat de mercat.

Analitzar criticament un treball de comunicacio visual.

Formular diverses solucions o hipotesis per a un determinat encarrec.

Fer evident en una obra grafica les contrastades possibilitats expressives del color.
Identificar els components tipografics i arquitectonics del llenguatge grafic d’una il-lustracio.
Establir la morfogenesi d’un signe fins esdevenir caracter.

Conformar textos i compaginacid com a elements complementaris d'una il-lustracio.
Tutelar totalment o parcialment una obra grafica: des de l'original a la impressié passant per la composicié i reproduccid.
Defensar un projecte fent Us del lexic de I'especialitat.

Teoria de la imatge

Objectius

Optimitzar la funcié comunicativa de la il-lustracié d’acord amb els principis de teoria de la imatge.
Relacionar I'evoluci6 técnica i estética de la imatge grafica.

Analitzar imatges i associar-les a un Us.

Interpretar amb criteris professionals les il-lustracions dels mitjans de comunicacié de masses.
Col-laborar amb altres professionals en projectes grafics.

Identificar els aspectes conceptuals i estétics de la imatge.

Seleccionar i emprar opcions metodologiques de la teoria de la imatge.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes conceptuals:
Imatge grafica. Concepte, abast i funci6 social.
El missatge. Procés del projecte, creativitat.
La imatge en la comunicacio del pensament.
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Teoria de la percepcid. Models d'analisi.
Gramatica de la forma. Relaci6 fons/forma.
Sintaxi compositiva.

Codis d'estil. L'entorn i el context.

Procediments:

Analisi de les propietats del llenguatge graficovisual.

Estudi dels elements de I'entorn de la comunicacid visual.

Valoracié formal, semidtica, estética i sociologica

Lectura de imatges com a dinamitzadora d’habilitats intel-lectuals.
Relacions fons/forma i text/context en les imatges.

Recerca de documentacié especifica.

Actituds, valors i normes:

Disposicié per a la lectura critica d'imatges.

Valoracio de les fonts informatives i documentals.

Tolerancia vers opinions divergents.

Atenci6 a fets i canvis de I'entorn.

Percepcio6 global del fet observat.

Reconeixement del potencial de les imatges en la difusio de les idees.

Objectius terminals

Identificar els aspectes conceptuals i estétics d'una imatge.

Aplicar els principis de la teoria de laimatge a una hipotesi de treball propia o aliena.
Fer lectures plurals d'una imatge aplicant diferents models.

Vincular les funcions objectiva i subjectiva d’una imatge.

Interpretar amb criteris professionals il-lustracions dels mitjans de comunicacio de masses.
Relacionar en una serie d'imatges I'evoluci6 técnica amb l'estética.

Associar una imatge amb els seus possibles missatges.

Fer recensions de fonts documentals d'una tematica determinada.

Descriure els components simbolics d'una imatge.

Fer una intervencio6 de manera precisa en una imatge o il-lustracié de manera tal que se’n modifiqui notoriament el
missatge.

Relatar mitjangant imatges un fet.

Projectes d'il-lustracio

Objectius

Diferenciar els ambits d'aplicacié propis de cada tipus d'il-lustracio.

Formular projectes d'il-lustracié creatius a partir de I'observacié i de I'encarrec.

Atendre la globalitat del projecte: de la idea original ala impressid.

Recercar solucions que suposin variants o trencament amb els métodes convencionals.

Verificar l'adequacio de les propostes creatives a I'objectiu del projecte.

Valorar els aspectes formals, conceptuals i comunicatius d’'una creacio grafica.

Portar a terme projectes d'il-lustracié conciliant estetica, funcionalitat, procés de fabricacio i els seus costos.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes conceptuals:

El llenguatge de la imatge. Aspectes artistics icomunicatius.

Missatge visual i sistema comunicatiu.

Els ambits d'aplicacié: editorial, premsa, publicitari, tecnicocientific, animacid i altres.

El projecte: idea, elaboracié del projecte, aplicacio técnica, adaptacio tecnologica, croquis, maqueta i prova matriu.
L'edicid: preimpressio i impressio.

Avaluaci6 del grau de comprensio i retorn de resposta en el missatge de la il-lustracio.

Procediments:

Valoraci6 de la funci6 comunicativa dels recursos conceptuals, visuals i tecnics de la il-lustracio.

Elaboracio del projecte: analisi de la comanda, intencionalitat, prospeccié, seqlenciacio del procés i adequacio als
mitjans.

Realitzacio: concrecié de la idea, coheréncia estilistica, identitat expressiva i aplicacio tecnoldgica.

Defensa del projecte: memoria expositiva, produccid i pressupost.

Seguiment de I'edicio.
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Actituds, valors i normes:

Recerca de les possibilitats expressives de cada encarrec.
Planificacié racional del treball.

Interés en I'estudi de 'entorn de la il-lustracio.

Actitud oberta i receptiva.

Sensibilitzacio envers els fenomens estétics.
Autoexigencia en la superacié de les propies creacions.
Responsabilitat en el desenvolupament del treball.

Objectius terminals

Analitzar els elements formals, estilistics, tecnics i comunicatius d'una il-lustracio.

Determinar el tractament técnic que millor escau a una imatge.

Aportar solucions creatives a la resolucié d'un projecte d'il-lustracio.

Identificar el registre narratiu o descriptiu d’'un missatge.

Suggerir, davant una proposta incompleta, quina informacié complementaria cal per a la seva interpretacio.
Planificar el procés i la temporalitzacié d'un treball.

Manipular amb una determinada finalitat una il-lustracié pel mitja informatic.

Coordinar una il-lustraci6 amb la tipografia i la compaginacid.

Explicitar els aspectes concurrents i diferencials de treballs editorials, publicitaris i tecnicocientifics.
Elaborar una proposta d'il-lustracié innovadora quanta técniques i procediments.

Redactar la memoria expositiva d’un projecte fent Us de la terminologia especifica.

Sistemes de representacio

Objectius

Descompondre plasticament en les seves estructures fonamentals elements de diversa tipologia.
Dibuixar objectes fent Us de diferents sistemes de representacio.

Representar amb il-lustracions moviments seqiienciant-ne el desenvolupament.

Aplicar métodes d'analisi i sintesi per a la representacié d'objectes.

Reflectir en una il-lustracié d'adequada referéncia a llums i ombres.

Emprar en cada treball el codi de representacié més adient.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes conceptuals:

Llenguatge de I'espai. Elements d'analisi.

Estructuracio i descomposici6 d'objectes. Xarxes.

Moviment. Seqienciacié d'imatges.

II-luminacié natural i artificial. Teoria de les ombres.

Sistemes de representacid: perspectiva conica, axonometrica i altres.
Normalitzacio i codis de representacio.

Procediments:

Aplicacié de la técnica de linia clara.

Investigacid de I'encaix directe.

Tecniques de transport sobre xarxes estructurals.

Traspas i adequacié de dades entre sistemes.

Descomposicié d'objectes i espais en estructures fonamentals.
Técniques d'ombrejat.

Actituds, valors i normes:

Precisid informativa en I'expressié i comunicacié grafica.
Seguretat en I'elecci6 del sistema de representacio idoni.
Us escaient de la normativa grafica.

Rigor i pulcritud en I'execuci6 técnica dels originals.
Intervencio constructiva en els treballs en equip.

Interés vers els nous materials i tecnologies.

Objectius terminals

Representar un objecte atenent determinades premisses.

Realitzar una serie de dibuixos que en el seu conjunt ofereixin una percepcié dinamica.
Descompondre plasticament un objecte en les seves estructures fonamentals.
Dibuixar un espai interior reflectint el continent, el continguti la seva relacio.
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Representar les ombres propies i projectades d'un objecte 0 espai.

Triar el sistema que millor escaigui, conic 0 axonometric, per a la representacio d'un objecte.
Analitzar i sintetitzar una composicié préviament a la seva representacio.

Justificar en un dibuix I'oportunitat del sistema de representacio emprat.

Utilitzar en un treball el codi de representacié més adient.

Dibuix artistic

Objectius

Utilitzar amb fluidesa el dibuix com a vehicle de comunicacio.

Preparar formes, seleccionant el punt de vista i I'enquadrament més interessant per a la seva representacio.
Representar graficament les propies idees.

Analitzar i representar graficament I'entorn.

Observar analiticament del natural: proporcions, relacions, forces o volums.

Establir per a cada treball els fonaments conceptuals i els recursos técnics idonis.

Incorporar els avencos expressius d'altres artistes del dibuix.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes conceptuals:

El dibuix. Valor expressiu i funcié informativa.
Suports, estris i materials.

L’encaix.

La percepcid. Linia, contorn i trag.

La llum: el clarobscur i el volum, ombres i reflexos.
El dibuix de taca. Textures.

La composicio: espai real i fictici.

L'apunt temporalitzat i de moviment.

La figuracié: mimesi i interpretacio.

Procediments:

Forma i imatge. Assimilaci6. Conformacié estructural.

Relacions compositives i de representacio dels objectes en I'espai.

Caracteristiques expressives d'elements formals: linia, taca, trag, llum i color.

Estudi volumetric des de la incidéncia luminica.

Creaci6 de centres d'interés de la composicio.

Analisi dels recursos expressius de I'obra plastica de creadors significatius.

Prospecci de coneixements, sensacions i experiéncies que permetin plantejaments originals.

Actituds, valors i normes:

Valoracié del dibuix com a element basic de formacié de d'il-lustrador.
Actitud oberta i receptiva davant dels diferents plantejaments artistics.
Sensibilitzacio envers els fenomens estétics.

Habit d'observacio de la realitat.

Reconeixement de la importancia de la informacio visual.

Afany d'actualitzacié davant els canvis estétics i culturals.

Objectius terminals

Comunicar artisticament mitjancant un dibuix una sensaci6 o idea.

Representar una forma seleccionant-ne el punt de vistai I'enquadrament més idoni.
Comprendre els conceptes implicits en una representacié graficoplastica.

Reconéixer els aspectes morfoldgics d'un objecte representat.

Resoldre una proposta comunicativa emprant el métode narratiu o descriptiu, segons escaigui.
Argumentar en un treball la validesa del seufonament conceptual.

Dibuixar un objecte analitzant-lo des de diferents punts de vista.

Defensar un projecte emprant el léxic de I'especialitat.

Establir alguns dels trets diferenciadors entre dos o més dibuixos adscrits a tendéncies contemporanies.
Analitzar un dibuix des de les vessants estética i simbolica.

Tecniques grafiques tradicionals

Objectius
Reconeéixer els trets que caracteritzen els sistemes grafics tradicionals.
Utilitzar els processos de gravat en relleu, buit i planografic.
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Valorar els recursos tecnics expressius i d'il-lustracié de la calcografia, la serigrafia, la litografia i les técniques additives
grafiques.

Relacionar la coneixenca de les técniques grafiques tradicionals amb una millor aplicacié de les tecniques grafiques
industrials.

Elaborar propostes grafiques que incorporin a les técniques actuals d'impressid les tecniques tradicionals.

Emprar la terminologia referent a les antigues técniques grafiques.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes:

Sistemes tradicionals d'impressié. Classificacio.
Antigues tecniques grafiques. Tipologia.

El gravat en relleu, buit i planografic.

Les premses, el paper i 'estampacio.

Procediments:

Gravat de linoleum i xilografic: materials i técniques. El torcul. Seriacié de I'estampa.
Gravat litografic. Materials i técniques. Premses.

Estampacio directa i indirecta.

Monotipus. Falsa xilografia.

Investigacid bibliografica.

Actituds, valors i normes:

Receptivitat davant els diferents plantejaments estetics.

Valoracio dels aspectes grafics en relacié amb la correccid formal.
Interés per I'actualitzacié de les propostes.

Consciencia de la necessitat de la planificacié del treball.

Us correcte de I'equip técnic i instrumental.

Habit de pulcritud en la resolucié del treball.

Objectius terminals

Identificar en estampes alguna de les antigues técniques d'impressio.

Diferenciar les caracteristiques de les técniques grafiques emprades en dues antigues impressions.
Desenvolupar projectes que s'ajustin a les caracteristiques de cada técnica.

Descriure oralment o per escrit els processos de gravat i estampacio, aixi com els sistemes d'impressid.
Utilitzar correctament la terminologia propia de les arts grafiques tradicionals.

Utilitzar acuradament estris i maquinaria.

Aplicar amb pulcritud els processos d'estampacio.

Presentar els treballs en el termini sol-licitat.

Ser conscient dels efectes nocius d’'una conducta negligent.

Técniques d'il-lustracio

Objectius

Usar les eines propies del professional de d'il-lustracid.

Demostrar un ampli coneixement de les técniques d'il-lustracid i de les seves possibilitats.
Identificar les solucions técniques més adequades a cada treball.

Recercar documentaci6 especifica per tal de millorar la comprensid del fet o fenomen per il-lustrar.
Vincular les técniques classiques a I'lis de I'ordinador.

Recollir bibliografia per tal d'incloure-la en la presentacio d'un projecte d'il-lustracio.

Mantenir actualitzat un arxiu de técniques i d'imatges.

Diferenciar les técniques d'il-lustracié per escoles i periodes, i aplicar-les de manera creativa.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes:

Llenguatge pictoric i comunicacid. Nivells d'informacié i expressid visual.
La percepcid. Contrast i harmonia en la visibilitat.

Terminologia i evoluci6 de técniques i procediments.

Suports i eines.

Materials i técniques convencionals: seques, aquoses i mixtes.
Técniques contemporanies: collage, trames, retoladors i aerografia.
Elements formals del llenguatge pictoric: linia i taca.

L'espai: relacié figura/fons. Textura.

Programari informatic.
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Procediments:

Estudi diferenciador dels estils i técniques d'il-lustraci6 que s’han produit en el decurs del temps.

Analisi de la representacié plana i volumétrica enla bidimensionalitat.

Concrecié pictorica de les caracteristiques sensitives, visuals i tactils d'un objecte per representar mitjangant una
il-lustracid.

Investigacio i mescla de tractaments técnics.

Selecci6 i identificacid de les possibilitats expressives del color.

Conformacio estructural d'imatges.

Analisi de les técniques d’expressid artistica de I'obra de creadors significativament reconeguts.

Actituds, valors i normes:

Valoracio de les fonts informatives i documentals.
Creativitat i autonomia de criteris.

Habit d'observacid.

Planificacié racional del treball.

Interés en les innovacions tecnologiques.

Respecte a les propostes alienes.

Voluntat de perfeccionament de les técniques d'il-lustracid.

Objectius terminals

Establir en la realitzacio d'un treball la tecnica d'il-lustracio més adequada.

Diversificar les opcions resolutives d'un encarrec d’acord amb els mitjans.

Redactar la memaria técnica d'un projecte d'il-lustracié fent Us del vocabulari de I'especialitat.

Identificar les técniques utilitzades en il-lustracié des de diferents escoles i periodes.

Crear una técnica propia d'il-lustracié que incorpori elements de técniques tradicionals i contemporanies.
Resoldre una il-lustraci6 mitjancant I'analisi narrativa i descriptiva.

Cercar documentacio especifica que millori la comprensio del fet o fenomen per il-lustrar.

Classificar, amb un criteri establert, un grup dil-lustracions per incorporar-les en un arxiu de l'especialitat.
Retenir una imatge mostrada de manera ocasional i transcriure-la amb una determinada tecnica.
Interrelacionar dues o més imatges, fixades amb técniques diferents, per tal d'assolir un producte de sintesi.

Tecniques grafiques industrials

Objectius

Associar les técniques grafiques al sistema de reproduccié industrial més adient.

Contrastar els condicionants técnics i economics amb els determinants de les diferents solucions grafiques.

Fer el seguiment d'un original des de la seva creacio fins a I'edicid.

Identificar els diferents materials que son presents en els procediments grafics industrials.

Relacionar les fases dels diversos sistemes de preimpressid i impressié amb les primeres materies, materials de procés i amb
el producte de sortida.

Seleccionar metodes i equips per controlar la qualitat dels productes de preimpressio i impressid.

Reconeixer els defectes més comuns en els productes dels processos de preimpressio i impressio, i donar-hi solucié.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes conceptuals:

Preimpressid:

Els equips i els productes: tipus, caracteristiques i aplicacions.
L'original; maqueta, processament i matrius (fotomecaniques, fotoquimiques i informatiques). Pel-licules i gravats: de continu.
Trames: mecaniques i espacials.

El color. Modulacié, classificacid, correccio, equilibrii reduccio.
El tractament de textos i d'imatges.

Problemes més habituals i possibles solucions.

Impressid:

Antecedents, evolucid, estat actual i perspectives de futur.

Sistemes més usuals: tipografia, Ofset, rotogravat, flexografia i serigrafia. Altres sistemes d'impressio.
Suport, tintes i formes.

Fases i parametres del procés d'impressio.

Tiratge. Control. Estudi de costos.

Problemes més habituals, i possibles solucions en els diferents sistemes.
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Procediments:

Experimentacid de técniques i sistemes d'impressio.
Analisis d'originals. Confeccié de pel-licules.

Elaboracié d'elements grafics per ser processats.
Realitzacié de material per a la preimpressio.

El paper. Carregues i encolat. Classificacio i tractament.
La tinta. Pigments: classificacio i comportament.
Composicio tipografica.

Impressié: monocroma i policroma.

Obtencié de planxes i matrius. Estampacio.
Coordinacié professional del col-lectiu que participa en I'edicio.

Actituds, valors i normes:

Ordre i claredat en les comunicacions professionals.

Atencid a fets i canvis de I'entorn social i tecnoldgic.

Rigor en el nivell técnic per assolir en el material objecte de reproduccid.
Tolerancia i receptivitat a les observacions i a les analisis critiques.
Disposici6 i valoracio del treball en equip.

Us correcte dels equipaments.

Autoexigencia en la superacié dels resultats formals.

Disposicié activa i constructiva a I'experimentacié de les noves técniques.

Objectius terminals

Argumentar en un treball d'il-lustracié els avantatges d’emprar una determinada técnica.

Analitzar els elements basics d'una imatge atenent la seva posterior fotoreproduccio.

Confeccionar una proposta fent Us apropiat del llenguatge de I'especialitat.

Fixar les especificacions prévies d'imatges i textos per a la seva impressié en un determinat sistema.
Establir el material i les eines més escaients a diferents técniques grafiques industrials.

Controlar en una preimpressié la superposicié de tintes aplicant la técnica més adequada.
Seleccionar la técnica més escaient per a I'elaboracié d'un determinat clixé.

Resoldre un imaginari i possible problema tecnic en el procediment impressor.

Complir en la realitzacié d'un treball les normes de presentacio i pulcritud propies de la indUstria grafica.
Fixar en un original els elements de control i acabat.

Disseny grafic assistit per ordinador

Objectius

Utilitzar els recursos informatics en el procés creatiu.

Seleccionar I'equip informatic més adient a una produccid.

Identificar les diferents caracteristiques dels programes d'il-lustracié.

Fer una intervencié amb el programa idoni en grafismes per tal d'assolir dissenys operatius.

Optimitzar la infraestructura informatica emprant-la com a eina de comunicacio.

Accedir i participar informacio especifica d'aquest entorn des d’'un coneixement rigords del lexic que li és propi.
Sensibilitzar-se quant a la influéncia de les condicions de treball sobre la salut personal, col-lectiva i ambiental.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes:

Introduccid als mitjans informatics.

Sistemes operatius. Caracteristiques.

Dispositius d'un ordinador aplicat al disseny: d'entrada, sortida i periférics.
Terminologia especifica.

Els programes de disseny i il-lustracio.

La técnica del dibuix animat.

L'ofimatica.

Procediments:

Creacié d'imatges bidimensionales i tridimensionals.

Importacié, emmagatzematge i exportacié de documents o arxius grafics.
Visualitzacié dels dissenys.

Manipulacio de realitzacions iconiques.

Aplicacio de les técniques d'animacio.

Recerca i actualitzacié de documentacid especifica.
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Actituds, valors i normes:

Cura de I'equipament i material.

Atencid diferenciada als aspectes formals i comunicatius.

Eficacia en la validacié d'un projecte de treball.

Intervencid constructiva en els treballs en equip.

Planificacié del treball.

Rigor en el procés metodologic.

Analisi i exigéncia en els treballs propis o aliens.

Interés per l'actualitzacié dels coneixements propis de I'especialitat.

Objectius terminals

Triar, en funcid de les caracteristiques d'un projecte, els equips i programes més adients.
Comparar en la confeccié d'un disseny grafic les millors prestacions dels mitjans informatics davant dels tradicionals.
Valorar els efectes nocius d’una conducta negligent.

Captar i manipular imatges d'acord amb una finalitat establerta.

Respectar i usar amb cura els equips i programes.

Executar un projecte que inclogui I'is de técniques d'animacio.

Identificar les caracteristiques d'un programa d'il-lustracid.

Fer una intervencid en components grafics per tal d'assolir un disseny operatiu.
Presentar un tema emprant el lexic de I'especialitat.

Transmetre un disseny grafic mitjangant 'ordinador.

Fotografia

Reconéixer la importancia de la fotografia com a mitja d'il-lustraci6.

Aplicar creativament la fotografia a la il-lustracid.

Incorporar a la il-lustracio conceptes propis de la fotografia com composicio, enquadrament, textura i perspectiva.
Utilitzar adequadament els aparells i formats fotografics.

Identificar els aspectes funcionals, estetics i simbolics del llenguatge fotografic.

Obtenir i manipular fotografies susceptibles de ser emprades en la il-lustracid.

Crear, a partir d'una fotografia, una il-lustracié que integri en la imatge tractaments com el color afegit, el retoc, el
fotomuntatge o el viratge.

Conceptes

Fets, conceptes i sistemes:

Fotografia. Principis i possibilitats.

La camera fotografica. Components i funcionament.
Enfocament, composici6 i enquadrament.

Objectius. Macrofotografia i microfotografia. Filtres.

La pel-licula. Tipus, caracteristiques.

La foto digital.

II-luminacié. Estudis i exteriors.

Profunditat de camp.

Sensitometria i control de I'exposicio.

El processat en blanc i negre i en color.

L'ampliadora.

El banc d'imatges.

Manipulacions creatives: cremats, solaritzacions, tramats, viratges, coloracions i fotomuntatges entre altres.

Procediments:
Us dels diferents tipus de cameres i objectius fotografics.

Enfocament, composici6 i enquadrament.

Manipulacio d'imatges fotografiques.

Organitzacié d'arxius fotografics de I'ambit del disseny grafic.

Revelatge de copies en blanc i negre i en color.

Experimentacié de les possibilitats expressives del llenguatge fotografic en 'ambit del disseny grafic.
Aplicacié de la fotografia a la il-lustracio.

Reproduccid fotografica d'il-lustracions.

Actituds, valors i normes:
Us correcte de les instal-lacions i material fotografic.
Receptivitat a les observacions i a les analisis critiques.
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Participacié constructiva en el treball en equip.

Consciéncia de la importancia de la fotografia en la il-lustracio.
Predisposicid a incorporar les observacions alienes.

Autonomia i creativitat en la realitzaci6 de treballs.

Us de la metodologia de treball adequada a cada situacio.

Objectius terminals

Emprar de manera adequada diversos tipus de cameresi formats.

Mostrar habilitat perceptiva davant una fugag experiéncia visual.

Jutjar, d'acord amb les convencions a I'ls, les qualitats expressives d'una fotografia.
Desenvolupar amb competencia els procediments fotografics inclosos en una proposta.
Analitzar en una publicacié la tasca fotografica d'un determinat il-lustrador.

Exposar les caracteristiques i validesa d’un determinat projecte.

Adequar en una il-lustracié fotografica aspectes formals i expressius.

Identificar en una imatge els seus aspectes funcionals, estétics i simbalics.

Manipular una fotografia per ser emprada en una il-lustracié d’un tema determinat.

Formacio6 i orientaci6 laboral

Objectius

Ser conscient de I'abast de la normativa reguladora de l'activitat productiva, aixi com dels drets i deures en les relacions
laborals.

Mostrar sensibilitzacié pel que fa a la salut laboral, factor determinant de la qualitat de vida i I'activitat

productiva.

Coneéixer les vies d'accés al mon laboral, aixi com les entitats, organismes i institucions que donen suport a la insercid.
Realitzar tasques associatives manifestant-hi tothora una activa disposicid.

Saber els requeriments necessaris per organitzar una petita 0 mitjana empresa, en especial els aspectes juridicolaborals i la
comercialitzacié de productes.

Continguts

Fets, conceptes i sistemes:

El marc juridic de les relacions laborals. Reglamentacio especifica del sector.
L'accés al mon del treball. Organismes de suport ala insercio.
L'empresa. La cultura empresarial.

Models juridics d’empresa. Caracteristiques.

Administracid i gestié empresarial. Obligacions fiscals.

Programes de financament i ajut.

Organitzacié productiva i distribucid. Analisi de costos.

El registre d'invencions. La patent. Models d'utilitat.

La proteccié del disseny. La propietat intel-lectual iindustrial: el registre.
Legislacié publicitaria. Els distintius: nom, marca i logograma.

Procediments:

Dinamica de I'exercici de la professio.

Organitzacié del treball: autdnom o per compte d'altri.

Distincié de les relacions laborals. Formulacié de contractes de treball.
Cessament de les relacions laborals. Consequiéncies.

Accés de la propietat intel-lectual i industrial. Proteccio legal.

Transmissio dels drets d'autor.

Actituds, valors i normes:

Rigor en la practica professional.

Respecte als principis étics de la professid.
Voluntat d'iniciativa.

Valoracié de la viabilitat de propostes laborals.
Adaptabilitat als canvis tecnoldgics i organitzatius.

Objectius terminals

Establir els avantatges i inconvenients entre diferents situacions professionals.

Proposar una solucié a un determinat plantejament laboral.

Formular un supdsit de creaci6 d’una petita empresa, amb especial atencio als aspectes juridics.
Completar un projecte cooperatiu de treball, fent esment dels mitjans necessaris.
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Portar a terme una simulacié d'inscripcio al Registre de la propietat intel-lectual i/o industrial, tenint en compte una casuistica
plural.

Reconéixer els factors que incideixen positivament o negativament en un procés productiu.

Establir les mesures per atendre la necessaria seguretat i higiene en el treball.

-4 Classificacio dels moduls
Teorics:

Historia de la imatge grafica.
Fonaments de l'art grafic.
Teoria de la imatge.

Formacio i orientaci6 laboral.
Teoricopractics:

Sistemes de representacio.
Dibuix artistic.

Tallers:

Tecniques d'il-lustracio.
Tecniques grafiques tradicionals.
Técniques grafiques industrials.
Projectes d'il-lustracio.
Fotografia.

Disseny assistit per ordinador.

-5 Correspondéncies

Els moduls que poden ser objecte de correspondéncia amb la practica laboral sén:
Tecniques grafiques industrials.

Tecniques grafiques tradicionals.

Disseny grafic assistit per ordinador.

Formacio i orientaci6 laboral.

74



VII. TERMINOLOGIA

CONCEPTES | DEFINICIONS

AGRUPACIO | SEGREGACIO DE FINQUES. Redaccio de la documentacié técnica per a la sol-licitud de
llicencia municipal d’'agrupacio i/o segregacié d’'una o més parcel-les. El contingut de la documentacio
tecnica, sera el que estableixi I'Ajuntament corresponent, havent-se de justificar el compliment de les
condicions i normes urbanistiques que li siguin d'aplicacio.

ANALITZAR. Examinar, identificar una giiestié o proposta.

AIXECAMENT PLANIMETRIC. Treballs necessaris per a determinar graficament i analiticament, la
superficie en projecci6 horitzontal ocupada per un terreny i els de planimetria corresponents sense fer
constar cap dada d’anivellament tant si es refereix a punts com a corbes de nivell.

AIXECAMENT TOPOGRAFIC. Els treballs necessaris per a determinar graficament i analiticament la
superficie en projeccié horitzontal ocupada per un terreny, la qual recull la planimetria i el relleu de terreny i
representacio de les corbes de nivell, les cotes i totes les dades complementaries.

ATRIBUCIO PROFESSIONAL. Facultat de poder exercir legalment una determinada activitat, de la qual és
competent i responsable.

AVANTPROJECTE. Definicié del disseny preliminar que serveix de base pel posterior desenvolupament del
projecte.

CERTIFICAT. Document que assegura la veracitat d'un fet o circumstancia, relacionades amb la técnica
de cada especialitat, perqué consti davant tercers.

COL-LABORACIO TECNICA. Intervenir en la realitzacio total o parcial o desenvolupament d'un treball
subscrit per un técnic competent (generalment arquitecte o enginyer)

DEFINIR. Detallar, concretar la concepcié d'un disseny o creacio.

DELINEANT. Anteriorment professional del dibuix tecnic amb coneixements basics en la técnica de
I'especialitat cursada, que té per activitat principal la delineacié dels planols que integren un projecte
d'acord amb les indicacions d'un técnic de grau superior. En l'actualitat la delineacié com tal ha
desaparegut i la realitzacio dels planols es realitza mitjancant suports informatics, en conseqiéncia la figura
del delineant que delineava s’ha transformat en un operador de programes de CAD.

DELINEANT PROJECTISTA. Técnic especialista, en I'actualitat Técnic Superior en desenvolupament de
projectes. Aquest tecnic té per activitat principal intervenir en la redaccié de projectes de I'especialitat
cursada, realitzant o coordinant el seu desenvolupament, mitjancant un programa de necessitats 0
avantprojecte.

DEONTOLOGIA PROFESSIONAL. Etica professional del bon saber i bon fer d'acord amb les normes de
conductes de la professio.

DESENVOLUPAR. Portar a terme una idea, disseny o projecte, seguint unes pautes d'actuacio

DETERMINAR. Precisar els objectius o termes d’un treball o part d’aquest.
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DICTAMEN. Pronunciacié per escrit, envers una qliesti6 sotmesa a consideracié d'acord amb allo que
s'exposa a l'informe, previ a aquest, exercitant els coneixements practics i professionals de I'especialitat.

DIRECCIO D'OBRES MENORS. Dirigir I'execucié material i técnica de les obres d’acord amb el projecte
redactat, aplicant els coneixements técnics i necessaris per portar-la a bon terme.

DIRECCIO D'OBRES MAJORS. 6 Direccid Facultativa, direccio técnica de 'obra que controla i ordena
I'execucié de l'edificacid en els seus aspectes tecnics, economics i estétics, coordinant a tal efecte les
intervencions d'altres professionals tecnics.

El Director d’'obra és I'agent que formant part de la direccid facultativa dirigeix el desenvolupament de I'obra
en els aspectes tecnics, estetics, urbanistics i mediambientals de conformitat amb el projecte que la
defineix.

El Director de I'execucidé de I'obra, és l'agent que formant part de la direccid facultativa i amb plena
independéncia del constructor, assumeix la funcié técnica de dirigir I'execucié material de I'obra i controlar
qualitativa i quantitativament la construccié i qualitat d’allo que s’ha edificat.

DISSENY. Art i tecnica de traduir idees en imatges i formes visuals tenint en compte els materials empleats
i la seva funcio. La primera fase del disseny és la concepcid de la idea i es defineix com disseny preliminar.
El disseny abasta diferents disciplines i especialitats (Industrial, Grafic, Interiors, Moda, etc.).

DISSENY TECNIC. Desenvolupament d’un disseny o projecte, atenent les especificacions técniques i la
normativa d'aplicacio.

DOCUMENTACIO TECNICA. Projecte d’escassa entitat técnica compost basicament per una memoria
tecnica o descriptiva acompanyada de planols on queda grafiada la configuracié d'allo projectat. Quan a la
documentacio no cal memoria técnica es pot anomenar documentacio técnica descriptiva.

ELABORAR. Preparar un treball professional d'acord amb les especificacions técniques .

ESTUDI. Treball professional envers una matéria determinada on s'apliquen els coneixements i practiques
professionals de I'especialitat.

Els treballs més significatius poden ésser els segiients: examen de documentacio, consultes, valoracions,
peritatges, disseny i calculs.

ESTUDI BASIC DE SEGURETAT | SALUT. D’acord amb el que disposa el Real Decret 1627/1997 de 24
d'octubre, disposicions minimes de seguretat i salut en obres de construccio, té per objecte definir un nivell
de seguretat per a un procés constructiu triat que permeti, mitjangant la correcta actuacié dels que
participen en I'obra, salvaguardar la seguretat i salut dels treballadors.

EXECUTAR. Realitzar un treball professional per mandat o encarrec.

GESTIONAR. Fer les diligéncies necessaries dacord amb els objectius proposats amb la finalitat
d’aconseguir la maxima eficacia.

IDENTIFICAR. Descriure les caracteristiques i condicions d’una gilestio o situacio.
INFORME. Exposicié per escrit de les circumstancies observades mitjancant una inspeccié ocular o

documentada envers una qliestio, en la que s’aporten dades de caracter tecnic, d'acord amb I'especialitat
corresponent.
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LIIAA. La Llei 3/1998, de 27 de febrer, de la Intervencio Integral de I'Administracio Ambiental (LIIA), és la
norma que regula l'obertura i funcionament d'activitats i instal-lacions situades a Catalunya, d'acord amb la
potencialitat d'incidencia sobre el medi ambient, la seguretat i la salut, queden sotmeses: a) Les de I'annex
|, al regim d’autoritzacio i control ambiental. b) Les de I'annex I, al regim de llicéncia i control ambiental. c)
Les de I'annex IlI, al régim de comunicacid i control ambiental.

LOE. Llei d'ordenacié de I'Edificacid (Llei 38/1999, de 5 de novembre), Té per objecte regular en els seus
aspectes essencials el procés d'edificacid, establint les obligacions i responsabilitats dels agents que
intervenen en el mateix, aixi com els mitians necessaris per al seu adequat desenvolupament. Es
d'aplicacié a totes les actuacions compreses en el procés d'edificacio, definit com l'acci6 i resultat de
construir un edifici de caracter permanent, public o privat.

MEMORIA DESCRIPTIVA. Es aquella que té per finalitat la descripci6 objectiva de les caracteristiques de
constructivitat, instal-lacio, funcionalitat, o dimensionament. Aquesta memoria esta exempta d’apreciacions
quantitatives o qualitatives envers estats i condicions o qualsevol altre de judici técnic.

MEMORIA TECNICA. Document integrant d’un projecte o documentacio técnica que te per objectiu la
definicio, justificacio i valoracié d'un bé, un moble, immoble o instal-lacié projectada que es pretén
dissenyar, construir, modificar o legalitzar

PARTICIO i MESURAMENTS DE TERRENYS. Particio. Aquells treballs que son necessaris per a la
senyalitzacio sobre el terreny o sobre un planol i d’aquells limits que el defineixen d’acord amb unes
condicions fixades, les quals poden ser: de propietat, parcel-lacio, de caracter urba, de servei, drets reials 0
de qualsevol altre tipus. Mesuraments de Terrenys. Els treballs que son necessaris per a determinar
graficament i analiticament la superficie en projeccié horitzontal que ocupa un terreny, els limits del qual
estan perfectament definits.

PROJECTE. o Projecte Tecnic, conjunt d'escrits, calculs, dibuixos que es fan per definir de com ha d'ésser
i el que costara una obra d’Arquitectura o Enginyeria. Atenent a les seves fases de treball, essent les
seglents: Estudi previ, avantprojecte i disseny técnic del projecte (desenvolupament del projecte).

PROJECTES D'ACTIVITATS. Té per objecte donar compliment a la Llei de la Intervencio Integral de
I'’Administracio Ambiental (LIIAA) (Llei 3/1988 de 27 de febrer), segons el seu grau d'incidencies ambiental
pot quedar classificat en un dels tres annexos de la Llei. Aquest tipus de projecte es preceptiu per la
sol-licitud d'autoritzacions, llicencies ambientals o permisos municipals.

PROJECTE D'OBRES. Es aquell que esta compost per un conjunt de documents (memoria, estudi
geotecnic, projecte o estudi basic de seguretat i salut, planols de conjunt i de detall, plec de condicions
tecniques particulars, documentacié grafica, pressupost, programa de desenvolupament, etc), mitjangant
les quals es defineixen i determinen les exigencies tecniques de les obres a realitzar. En la redaccid del
projecte s’haura de considerar el Decret 462/1971, d’'11 de marg, sobre normes de Redaccid de Projectes i
Direccio d'obres d'edificacio (modificat pel RD 129/1985, de 23 de gener), la norma 1.4 i 1.5 del RD
2512/1977, de 17 de juny, que enumeren les fases (estudis previs, avantprojecte, projecte basic i projecte
d’execucio) i la documentacio integrant dels projectes d'arquitectura per treballs d’edificacid, la resta de la
normativa técnica i urbanistica vigent.

PROJECTE D'OBRES MENORS. Projecte tecnic d’obres excloses de la LOE, sera redactat d’acord amb
allo disposat en els instruments del planejament. Precisara de direccio técnica durant la seva execucio que
complira les disposicions vigents. S’entendra per obres menors aquelles d’escassa entitat constructiva i
senzillesa técnica que no tinguin de forma fixa o eventual, caracter residencial o puablic i es desenvolupen
en una sola planta com péergoles, casetes, piscines d's unifamiliar, etc. Les obres de reforma que no
alteren la configuracié arquitectonica, €s a dir aquelles intervencions parcials que no produeixin una

77



variacié en la composicié general exterior, la volumetria, elements estructurals o tinguin per objecte canviar
els usos caracteristics de I'edifici o construccié, como I'obertura de portes, buits i finestres en facanes,
formacio d'envans en interiors d'establiments, adaptacio de locals, etc.

TECNIC SUPERIOR. Titol de formaci professional de grau superior, conforme l'article 35 de la LOGSE,
aquest titol no ha de confondre’s amb els titols de grau mig o superior que es denominen en la actualitat
Tecnics titulats del primer cicle i segon cicle (arquitectes técnics, enginyers tecnics i arquitectes i
enginyers).
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

ANNEXOS

TERMINIS DEL VISAT

. FULL D'INTERVENCIO TECNICA FACULTATIVA (FITF)

. FULL DE COL-LABORACIO TECNICA (FUCT)

ASSUMEIX OBRES NO INCLOSES LOE (ASOB)

NOMENAMENT TECNIC ACTIVITATS (NTAC) (ANNEX IIl de la LIIAA)
NOMENAMENT TECNIC ACTIVITATS (NTAC.2) (ANNEX I1.2 LIIAA)
CERTIFICAT FINAL ACTIVITATS (CEFA)

CERTIFICAT ACTIVITATS NO CLASSIFICADES (CEAN)

INDEX MEMORIES ANNEX Il

INDEX MEMORIES ACTIVITATS INNOCUES

INDEX MEMORIES NO INCLOSES EN LA LOE
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ANNEX I. TERMINIS DEL VISAT

Si és correcte:
TERMINIS DEL VISAT

En un termini maxim de 5 dies habils el Server de visat
ha revisat la copia retinguda, I'na aprovat, i I'ha deixat
de nou a disposicio del col-legiat/da en la seu col-legial

Si no és correcte:
TERMINIS DEL VISAT

En un termini maxim de 5 dies habils el servei de visat
ha comunicat al col-legiat/da les deficiencies o
anomalies detectades.

En un termini maxim de 3 dies habils el col-legiat/da ha
d’haver realitzat les esmenes acordades o requerides
pel servei del visat.

En un termini maxim de 2 dies habils des del lliurament
de la documentacié esmentada a la seu col-legial,
aquesta és a mans del servei del visat

En un termini maxim de 5 dies habils el servei de visat
ha revisat la documentacié esmerada i ha comunicat al
col-legiat/da el resultat de la revisio.

Cal indicar la reserva de dret que el Col-legi té per
anul-lar el visat, si no s’han esmenat les anomalies

EN UN TERMINI MAXIM DE 15 DIES HABILS, ES TOTAL 15 DIES

REALITZA TOT PROCES DEL VISAT

Els col-legiats tenen 30 dies habils per retirar la copia de la documentacio

DIES DE
TERMINI

5

DIES DE
TERMINI

5

revisada un cop aquesta és a la seva disposicid a la seu col-legial.
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DIES TOTALS
ACUMULATS

5

DIES TOTALS
ACUMULATS

5

10

15

TOTAL 15 DIES
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ANNEX IX. ACTIVITATS D’ANNEX Il DE LIIAA

DOCUMENTACIO ESCRITA MEMORIA TECNICA

OBJECTE

TITULAR

DOMICILI DE L'ACTIVITAT

ACTIVITAT, DESCRIPCIO, CLASSIFICACIO | CATEGORIA
CARACTERISTIQUES DEL LOCAL

MATERIES PRIMERES

RELACIO DE MAQUINARIA

REPERCUSSIO ENVERS L'ENTORN | MESURES CORRECTORES
PERSONAL

9. EDIFICIS D’'US PUBLIC

10. INSTAL-LACIONS ELECTRICA

11. INSTAL-LACIONS CONTRA INCENDIS

12. ESTABILITAT AL FOC

13. ESTUDI DE LA CARREGA DE FOC

14. PRESSUPOST ECONOMIC

15. NORMATIVA D’APLICACIO

16. CONCLUSIO

Nk~ wWDNDE O

DOCUMENTACIO GRAFICA

EMPLACAMENT | SITUACIO PLANTA INSTAL-LACIONS (AMB CAIXES | SUPERFICIES) | SECCIO Esc.
1/100i 1/500
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ANNEX X. ACTIVITATS INNOCUES

DOCUMENTACIO ESCRITA MEMORIA

17. OBJECTE
18. TITULAR

19. DOMICILI DE L'ACTIVITAT

20. ACTIVITAT

21. CARACTERISTIQUES DEL LOCAL

22. MATERIES PRIMERES | EMMAGATZEMAMENT

23. RELACIO DE MAQUINARIA

24. INSTAL-LACIONS GENERALS

25. REPERCUSSIO ENVERS L'ENTORN | MESURES CORRECTORES
26. PERSONAL

27. PRESSUPOST

28. CONCLUSIO

DOCUMENTACIO GRAFICA

EMPLACAMENT | SITUACIO PLANTA INSTAL-LACIONS (AMB COTES | SUPERFICIES) | SECCIO Esc.
1/100 6 1/500
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ANNEX XI. OBRES NO INCLOSES EN LA LOE
DOCUMENTACIO ESCRITA
MEMORIA DESCRIPTIVA

29. PROMOTOR

30. ENCARREC

31. EMPLACAMENT

32. DESCRIPCIO DE L’EDIFICI O CONSTRUCCIO
33. PROGRAMA DE NECESSITATS

34. ZONIFICACIO

35. DESCRIPCIO DE L'ACTUACIO

MEMORIA CONSTRUCTIVA

PROCES CONSTRUCTIU
CARACTERISTIQUES CONSTRUCTIVES

NORMATIVA D'APLICACIO
PLEC DE CONDICIONS
ESTAT D’AMIDAMENTS
PRESSUPOST

DOCUMENTACIO GRAFICA
PLANOL D’EMPLACAMENT | SITUACIO ,
PLANOL DE PLANTA | SECCIO (AMB COTES | SUPERFICIES) - ESTAT ACTUAL .Esc. 1/100 6 1/500

PLANOL DE PLANTA | SECCIO (AMB COTES | SUPERFICIES) - ESTAT REFORMAT. Esc. 1/100 6
1/500
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IX. FONAMENTS JURIDICS.

Per una millor comprensié s'exposen en diferents apartats: definicid, professio regulada, antecedents
formatius, argumentacions de les atribucions i fonaments juridics.

Definicid. Atenent a una de les Reglamentacions (oficines i despatxos), podem definir al Delineant
Projectista com “el técnic que, dintre de les especialitats propies de la seccié en qué treballa, projecta o
detalla el que marca el técnic superior, 0 el qui, sense superior immediat realitza el que personalment
concebi, segons les condicions técniques exigides”.

Professid requlada. La nostra professio es troba regulada, mitjangant la Directiva 92/51/CEE, del Consejo,
de 18 de juny, relativa a un segon sistema general de reconeixement de formacions professionals,
incorporada a I'ordenament espanyol mitjancant el Real Decreto 1396/1995, de 4 d'agost, relatiu al sistema
general de reconeixements de titols i formacions professionals dels estats membres de la Uni6 Europea i
resta d’Estats signants de I'acord de I'espai Economic Europeu i amb el Real Decreto 1754/1998, de 31 de
juliol, pel que s’incorporen al dret espanyol les Directives 95/43/CE i 97/38/CE.

Antecedents formatius. Des de la implementacié plena de la Llei Organica 1/1990, d’Ordenacié General del
Sistema Educatiu (LOGSE), per exercir com a Delineant Projectista cal trobar-se en possessio d’un dels
titols de Técnic Superior que especifica el Reial Decret 777/1998, atés que acrediten per a I'exercici de la
professié (modificat pel Real Decreto 1538/2006, de 15 de desembre, que estableix I'ordenacio de la
formacio professional del sistema educatiu, establint I'estructura dels nous titols de formacié professional,
basada en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, les directrius fitxades per la Unié Europea i
altres aspectes d'interés social).

Els nous Titols de Tecnic Superior son fruit de la imparticié dels denominats cicles formatius de grau
superior, als que s'accedeixen despres de finalitzar el Batxillerat o la Formacio Professional de Segon
Grau, com a opci6 a la formaci6 universitaria.

Aixi doncs els titols que actualment habiliten per a I'exercici de la professio en les seves diferents
especialitats (Decrets 205/1997; 143/1997; 68/1996; 135/1998; 195/1997 i 85/2000), abasten les arees de
la industria, la construccid i el disseny, aconseguint d’aquests Titulats un Tecnic modern, qualificat i
interdisciplinari.

D'altra banda el concepte de professio titulada s'identifica amb les que requereixen pel seu exercici, titols
académics o professionals; nombroses senténcies del Tribunal Constitucional parlen genéricament de
“titols d’educacié superior”. Aixi segons l'article 3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacid,
disposa que el sistema educatiu s'organitza en etapes, cicles, graus, cursets i nivells d’ensenyament,
disposant a l'apartat 56 que “I'ensenyament universitari, els ensenyaments artistiques superiors, la
formacié professional de grau superior (en la que se troben els Titols de Tecnics Superiors en
Desenvolupament de Projectes), els ensenyaments professionals d'arts plastiques i disseny de grau
superior i els ensenyaments esportius de grau superior constitueixen l'educacié superior”, tots els
esmentats ensenyaments s'acrediten amb ['expedicié de titols oficials amb validesa en tot el territori
nacional, amb els efectes academics i professionals que atorga I'ordenament juridic.

La Directiva 2005/36 del Parlament Europeu i del Consejo de 7 de setembre de 2005, relativa al
reconeixement de qualificacions professionals, situa al nostre professional al nivell 3, de nivells de
qualificacio professional; “amb competéncia en un conjunt d'activitats professionals que requereixen el
domini de diverses técniques, podent ésser executat de forma autonoma, comporta la responsabilitat de
coordinacid i supervisio de treball tecnic i especialitzat. Exigeix la comprensié dels fonaments técnics i
cientifics de les activitats i 'avaluacio dels factors del procés i les seves repercussions economiques”.
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La correspondéncia dels nivell de qualificacid professional de I'estat espanyol (CNCP), amb els nivell
europeu, sera d'un nivell 5, corresponen el nivell 6 a llicenciats, arquitectes i enginyers.

Argumentacions de les atribucions. Podem definir atribucié com les facultades legalment assignades a una
professio, be exclusives o compartides amb altre o altres, perd sempre amb exclusio d'aquelles que no
reuneixin les condicions proposades per la Llei per I'exercici de la professid.

L'activitat professional, esta perfectament definida en el context sociolaboral i nomes cal referir-se a ella,
per coneixer quines son les competencies generals dels Delineants Projectistes, (ex. Reglamentacions
d'oficines i Despatxos, Ordenances laborals, Reglamentacié Laboral de Construccio i Obres Publiques,
Convenis Col-lectius). A manca de normes reguladores es tindran en compte les funcions o activitats que
els Delineants Projectistes vénen realitzant en el context social.

L'article 7.g, de los Estatutos Generales de los Delineantes de 1978 i 'article 4.9 dels Estatuts del Col-legi
de Delineants de Barcelona, inclouen entre les activitats dels Col-legis de Delineants Projectistes els visats
de planols, informes, dictamens, peritatges i altres treballs que porten a terme els Delineants Projectistes
per remissid al context social. Aix0 significa, un reconeixement per part de I’Administracio, de que aquests
professionals son competents per a realitzar aquestes activitats, dintre de les seves competéncies.

Existeixen altres professions col-legiades, que tenen atribucions molt definides, perd amb nivells
d'inconcrecié semblants a la nostra. Per a suplir-lo es pot recérrer a les normes estatals d'atribucions, o bé
(com és el nostre cas) a la propia potestat autonormativa d’ordenacid de la professio que tenen els col-legis
professionals, com aixi ho demostra la Sentencia de la Sala quarta del Tribunal Suprem, de 27 d'octubre de
1980 ; “en cuanto no puede desconocerse a estos profesionales —delineantes- la posibilidad de actuacion
al margen de la propia de “delinear”, v.gr. peritaciones, o informes por razén de oficio (y a falta de
facultativo, etc.), en via judicial, trabajos privados en que no se exija titulacién superior 0 media, etc.; esto
es, actividades independientes de las de delineacion o instrumentales del estudio o proyecto del técnico
superior y que si bien éstas son, al parecer, las principales de la profesion, las otras también son pensables
y licitas siempre que no invadan campos de actuacion ajenos, bien por razdn de titulacion o de atribucion
legal”

Fonaments Juridics. Amb I'objecte de precisar el veritable abast i contingut de les atribucions professionals
dels Delineants Projectistes (Técnics Superiors en Desenvolupament de Projectes), podem afirmar que la
regulacio de I'exercici de les professions titulades reservada a la Llei, suposa que la Constitucié parteix del
principi general del lliure exercici de la professid, constituint tota regulacié una excepcié a aquest principi
general.

La regulacié de I'exercici professional es pot realitzar en els conceptes que es creguin convenients, no
oblidant la limitacio imposada, en quant no vagi en contra amb altres preceptes constitucionals; no significa
aixo, en cap cas, que les regulacions limitatives restin lliurades a I'arbitri dels Reglaments, doncs el principi
general de la Constitucid (arti.1.1) consagra i autoritza als ciutadans a dur a terme totes aquelles activitats
que la Llei no prohibeixi.

Per tant, del principi de llibertat s'infereix que I'exercici d’'una professio titulada pot ser regulat, no obstant,
no és necessari que ho estigui, i no pot restringir-se I'exercici de la mateixa invocant la manca de regulacio
previa.

Ates que ha de prevaler el principi pro libertate, considerant que cal distingir, aquells treballs en els quals
la propia naturalesa de les obres o instal-lacions exigeixen la intervencié exclusiva d’'un determinat técnic,
d'aquells altres en que la competencia no esta atribuida especificament a cap especialitat; mantenint la
necessitat oberta a I'entrada de tot titol facultatiu, que empari un nivell de coneixements técnics que es
correspongui amb la classe i categoria dels treballs professionals que subscrivis.
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